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CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA EL “CONALEP", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR GENERAL, DR. ENRIQUE KU HERRERA; ¥ POR LA OTRA PARTE, LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES, POR CONDUCTO DEL INSTITUTO DE
LOS MEXICANOS EN EL EXTERIOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL "IME", REPRESENTADA POR EL ING. LUIS GUTIERREZ REYES EN
SU CARACTER DE TITULAR DEL INSTITUTO DE LOS MEXICANOS EN EL EXTERIOR,
¥ A QUIENES EM FORMA CONJUNTA SE LES DENOMIMNARA COMD “LAS PARTES",
DE CONFORMIDAD CON LOS CONSIDERANDOS, DECLARACIONES Y
CLAUSLILAS SIGUIENTES.

COMNSIDERANDOS

I Que el 22 de |unio de 2021, la Secretaria de Educacion Publica v la
Secretaria de Relaciones Exteriores, suscribieron Convenio General de
Colaboracton para concertar una alianza interinstitucicnal, al fin de
acercar servicios educativos a las personas mexicanas gue viven en el
exterior y en situacion de retorne al pais, en el que se establecieron
entre otras las siguientes acciones:

1. Participar en la atencidn de |la demanda educativa de las
personas mexicanas en el exterior y en retorna al pais para
todos los tipos, niveles, medalidades v opciones educativas,
para promover su bienestar en el marco del dereche universal
a la educacidn.

2. Intensificar las actividades de cooperacidn que buscan mejorar
la educacion de los tipos basico, media superior y superior de
las personas mexicanas que viven en el exterior y gque se
encuentran en situacion de retorno al pais, poniendo énfasis
en la colaboracion de respeto al federalismo, a la autonomia
universitaria v a la diversidad educativa,

1. Que el COMALEP cuenta con un Modelo Académico disefada en
competencias, que se caracteriza por su calidad, flexibilidad, squidad ¥
pertinencia en la formacién de Profesionales Técnicos y Profesionales
Técnicos-Bachiller, asimismao proporciona el servicio educativc de
capacitacion y evaluacion con fines de certificacién de competencias
laborales v tecnolégicas,

ll. Que con la finalidad de contribuir al apovo y ampliar los beneficios a
favor de las personas mexicanas que viven en el exterior, resulta de
intereses celebrar el presente instrurments en el marce dEF Convernio
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de Colaboracion suscrito entre la Secretaria de Educacién Publica v la
Secretaria de Relaciones Extericres

DECLARACIONES
DECLARA EL “CONALEP" QUE:

Es un Organismo Publico Descentralizade del Estado con personalidad
Jjuridica vy patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de
diciernbre de 1978, publicado en el Diario Oficial de la Federacian (DOF) el
29 del mismo mes v ano; asi como las diversas refarmas a dicho Decreta
con fechas 22 de noviembre de 1993 publicado en el Diario Oficial de |a
Federacidn el B de diciembre ese mismeo ano, v 29 de julic de 201,
publicado en el Diario Cficial de la Federacién, el 4 de agosto de 2001,

Tierne por objeto, la imparticién de educacion profesional técnica bachiller,
con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado
para el sistema productivo del pals, asi como educacidn de bachillerato
dentra del tipo medio superior a fin de que los estudiantes pusdan
continuar con otro tipo de estudios,

De conformidad con el articulo 3% de su Estatuto Crgédnico vigente, es un
drganc rector, coordinador y normativo del Sistermna COMNALER, que fila las
directrices de los servicios de educacién profesional técnica, con la
participacion de las Entidades Federativas v que dentro de sus funcionss
se encuentra, desarrollar ¥ promover, en coordinacion con la Secretarfa de
Educacion Publica, programas para la difusitn de 1a cultura en el Sistema
Macional de Colegios de Educacidn Profesional Técnica, asl como
establecer acciones de vinculacidn v otras de participacion social; prestar
los servicios de capacitacion y evaluacion con fines de certificacian de
competencias ¥y de servicios técnicos; realizar actividades de caracter
tacnico industrial que se vinculen con el sistema productivo nacional de
bienes y servicios medianta |a interaccidn con los sectores publice, social y
privado, conforme al articulo 2° del DECRETO por el que se reforma el
diverso gue crea el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica,
publicado el 23 de diciembre de 1978, publicada en &l DOF el 04 de agosto
de 2011, en adelante el “DECRETO",

Opera mediante una Unidad de Operacion Decsconcentrada para la Cludad
de México ¥ una Representacion en el Estado de Oaxaca vy los planteles
adscritos a éstas, y de manera descentralizada a traveés de los Colegios de
Educacion Profesional Técnica, en términce de los corvenios de
coordinacion para la federzlizacion de fos servicios de este sistema
educativo.
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El Dr. Enrique Ku Herrera, Director General del Colegio Macional de
Educacion Profesional Técnica, cuenta con las facultades para suscribir el
presente acuerdo de voluntades con fundamento en los articulos 22 y 59
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; articulo 14 del *DECRETO",
artfculo 10 del Estatute Organico del "CONMALEP* y en el nombramiento
expedido a su favar por el C. Presidente de |os Estados Unidos Mexicanos,
Lic. Andrés Manuel Lapez Obrador, de fecha 1 de diciembre del 2018,

Tiene establecido su domicilio en Calle 16 de septiembre Mo, 147 Morte,
Colonia Lazaro Cardenas, TP, 52148, Municipic de Metepec, Estade de

Mexico,

DECLARA EL “IME* QUE:

Es un organo administrative desconcentrado de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, de conformidad con lo establecido en su Decreto de
creacion publicado en el DOF, el 16 de abril de 2003, v su reforma publicada
en el DOF el 14 de noviembre ge 20N, el cual tiene por objeto promowver
estrategias, integrar programas, recoger propuestas v recomendaciones
de las comunidades sus miembros, sus arganizaciones y drganos
consultivos, tendientes a fortalecer sus vinculos con México y farmentar su
integracian en las sociedades en las gue residen y se desenvuelven, asi
como gjecutar las directrices que emanen del Consejo Macional para las
Comunidades Mexicanas en el Exterior.

Conforme a las facultades sefaladas en el articulo &3, fracciones IV, VI, X
¥ Xl del nuevo Reglarmento Interior de la Secretaria de Belaciones
Extericres publicado el 14 de junio de 2321 en el BOF el Director del "IME™
debe coordinar acciones a favor de |as comunidades mexicanas en el
exterior, a traves de |a red diplomaética v consular del Gobierno de México;
coordinar ¥ promover las acciones institucionales en aquelos Ambitos que
impulsen el fortalecimiento v desarrollc de comunidades mexicanas en el
exterior en coordinacion con las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal, participar en accicnes de beneficio a los
migrantes en coordinacidn con las oficinas pdblicas y privadas, de sapoyo a
miexicanos migrantes; y colaborar y participar en los distintos programas
del Cobierno Federal a favor de las comunidades mexicanas en el
extranjero, respectivamentes,

El Ing. Luis Gutiérrez Reves fue nombrado Director del IME. por el
Fresidente de la Republica, el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, en
terminos de lo dispuesto por el articulo & del Decreto por el gue se crea el
“IME", con el cardicter del érgano administrative desconcentrado de |a
Secretaria de Relaciones Exteriores, contando con facultades para
suscribir &l presente instrumento de conformidad con of articulo &3
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fraccitn XV Reglamento Interior de 1a Secretaria de Relaciones Exteriores,
con la debida autorizacion del Licenciado Marcelo Luis Ebrard Casaubon,
Cecretaria de  Relaciones  Exteriores, mediante oficio ndmero

SRE/288/2022.

Para los efectos del presente instrumento, sefala como domicilio el
ubicadn en la Plaza Judrez ndmers 20, Colonia Centro, Dermarcacian
Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06010, Cludad de México.

lll. DECLARAN "LAS PARTES" QUE

1.1.-

1.2

Para |os efectos de los considerandos ¥ declaraciones antericres, de
conformidad con la normatividad y disposicienes juridicas vigentes que
rigen a cada una de |las partes, no tienen impedimento para la suscripcion
del presente Convenio y s su voluntad celebrarlo, en tanto que cuentan
con las facultades y atribuclones previstas en el marco juridico aplicable.

En la suscripcién de este Convenio no existe dolo, violencia, mala fe, ni
viclos del consentimiento alguno que pudiera invalidario.

Expuesto lo anterior, "LAS PARTES" en virtud de lo referido en |as declaraciones,
rmanifiestan su voluntad para la suscripcion del presente Convenlo de
Colaboracién v sujetan su compremiso a la forma vy términos que se establecen
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBIETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto fijar las bases de colaboracion y
coordinacian entre *LAS PARTES®, para ofrecer servicios de educacion profesional
técnica, capacitacion, evaluacion ylo certificacion de competencias, & los
nacicnales mexicanos gue viven en el exterior ¥ los que retornan a Mexico, a
través de acciones v mecanismos gue les permitan mejorar su nivel de vida.

SEGUNDA. - COMPROMISOS DE “LAS PARTES".

1.

Realizer un diagnostico que permita a “LAS PARTES® identificar los
provectos en los que participaran de manera conjunta en la consecucion
de su ohjeto,

Proponer las estrategias y programas que permitan incentivar la
capacitacién, ewvaluacion yo certificacién de competencias, de los
rmexicanos que viven en al exterior v en retormao,



i

3. Promocienar |a formacion técnica profesional y proyectos conjuntos gue
contribuyan al mejoramiento y enriquecimienta de las actividades gue
de=zarralla cada una de "LAS PARTES".

+, EDUCACION b .; ME

TERCERA, - COMPROMISOS DEL "IME",

1 Identificar necesidedes y demandas de capacitacién, evaluacion ¥ "
certificacidn de competencias, de los y las mexicanas & través de las
representaciones de México en el exterior,

2, Promover a través de la red consular mexicana y allados estratégicos Ia
oferta de certificacidn de competencias laborales, digitales ylo en
estandares de competencia y capacitacion gue promueva el "CONALEP®,
de manera especifica para las personas mexicanas en el exterior,

1, Coordinar a través de las representaciones de México en el exterlar, el
disefic e implementacion de procesces especificos de operacion, que
permitan establecer allanzas con organizaciones e  instituciones
educativas locales para multiplicar |a oferta de servicios del “CONALEP".

4, Impulsar, a través de las Representaciones de Mexico en el exterior, el
establecimiento de alianzas con centros o plazas para la difusion o
canalizacidn de la oferta educativa de "COMNALEP” a través de la firma de
los programas de trabajo que detallen los compromisos de cada una de
“LAS PARTES".

&, Darseguimients a los procedimientas y requisitos para que los nacionales
mexicanos que viven en el exterior, reciban capacitacion y evaluacion con
fines de certificacidn de competencias por parte del "CONALEP,

6. Promover la oferta de educacién definida por el *CONALEP", parz las
personas mexicanas en el exterior y en situacion de retorno.

7. Dar seguimiento a los reportes semestrales que el *"CONALEP®, entreque al
“IME" sobre la poblacian beneficiada.

CUARTA, - COMPROMISOS DEL "CONALEP",

1. Dezarrollar de manera conjunta con el “IME", prograrmas para que las vy los
nacionales mexicanos gue wiven en el exterior, reciban formacidn,
capacitacidn v evaluacidn con fines de cerificacién de competencias v
reconocimiento de saberes, en materias que sean competencia del
“COMALEP®,

2. Ofrecer servicios educativoes de acuerdo a las necesidades regicnales para el
desarrollo de los v las connacionales.

I, Proporcionar asesaria al personal que intervenga en la ejecucidn de los
programas de trabajo, en el exterior que se deriven del presente Convenio de
Colaboracién,

4, Disefar procesos que flexibilicen los mecanismos de operacion que permitan
a la comunidad mexicana en el exterior acceder a Ios senvicios ¥ programas
del *“CONALEP™.

L, Dtorgar capacitacion, evaluacion y certificacion a les vy las nacionales
mexicanas que viven en el exterior y en situacion de retorno.
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6. Firmar Programas de Trabajo, conforme a modelc aprobado por el
“COMALEP* v la Consultoria Juridica de la SRE, que como anaxe UND, forma
parte integrante del presente convenia, de conformidad con los términos ¥
condiciones gue se establecen en dichos Instrumentos,

7. Generar los reportes semestrales sobre la poblacion beneficiada: capacitada,
evaluada y certificada,

QUINTA. - PROGRAMAS DE TRABAJO,

Para el cumplimiento del abjeto del presente Comvenio se suscribiran PFrogramas
de trabajo, que describirdn segun corresponda, las actividades, provectos a
desarrollar, responsabilidades, presupuesto de cada actividad, definicién de
fuentes de financiamientos. personal invelucrado, instalaciones v equipo a
utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con
exactitud los fines v alcances de cada una, que seran [os instrumentos operativos
del presente Convenio de Colaboracion,

SEXTA. —ENLACES,

Para facilitar la comunicacion entre “LAS PARTES" v dar ssguimiento a la
instrumentacion del presente Convenio, "LAS PARTES" designan como enlaces a
las titulares de las siguientes areas:

Por "IME”
MBA. Julieta Olivia Mufioz Olmaos, Directora Ejecutiva *A"

Pror el "COMALEP™.
ptro. David Fermando Beciez Gonzadlez, Secretarnio Académico.

Asimismo, “LAS PARTES™ quedan facultadas para sustituir 2 sus enlaces cuando
lo consideren convenients, notificdndolo por escritc a la otra parte cuando
menos con S [cincol dias naturales de anticipacidn a la fecha de |3 sustitucian, en
el entendido que las personas gue las sustituyan deberdn contar con facultades
para la toma de decisiones yo determinaciones respectivas.

SEPTIMA. COMUNICACIOMES.

Las notificaciones, reqguerimientos, avisos o cualguier otro tipo de comunicacion
especifica gue se realice entre “LAS PARTES", se efectuard por escrita o por
cualquiera de los siguientes medios; correo elactronico simple o cifrade, correa
certificado, al enlace designado, segun lo determinen, siempre que se aceqgure s
confidencialidad de las comunicaciones y acredite su recibo por el destinatario,
en dias y horas habiles,
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Las cormunicaciones que se dirijan *LAS PARTES" en términos de esta clausula, se
entenderan recibidas en la fecha de su entrega, siempre que ze cuente con el
acuse de recibo o confirmacidn de entrega correspondiente.

En caso de quealguna de "LAS PARTES" mcdifique su domicilio, deberd notificar

a las demas partes, por escrito, con acuse de recibo, la nueva direccidn dentro de

los 5 (cinco) dias habiles previos a la fecha del camblo; en caso contrario, éste no #
se considerara como efectuado v cualquier notificacidn se entenderd como
debidamente realizada cuando se envie al domicilio declarado en el presente
Convenio de Colaboracion.

OCTAVA CONFIDENCIALIDAD,

“LAS PARTES" guardaran confidencialidad estricta, recpecta de la informacion
que mutuamente se proporcionen o por aguella a la que tengan acceso con
otive de la gjecucidon del presente instrumento, de manera especlal la
clasificada coma confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Infermacion Publica, la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacidn Publica y demas disposiciones aplicables, salve que se
cuente con fa previa autorizaclion escrita de quien sea responsable de dicha
informacian, debiendo asegurarse gue |3 informacidn gue se proporcione por el
personal gue cada una designe, sea manejada bajo estricta confidencialidad,

Por lo que se refiere al tratarmiento, resguardo v transmisidn de datos personales,
"LAS PARTES" se comprometen a respetar lo dispuesto en la Ley General de
Froteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades v demias
narmativa aplicable en dicha materia.

NOVEMA, USO DE LA INFORMACION.

“LAS PARTES" se obligan a gue la informacién que se genere con motive del
desarrollo de las actividades propias del presente instrumento serd utilizada o
aprovechada anicamente para el cumplimiento de su ohjeto.

DECIMA, DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.

"LAS PARTES" acuerdan que las acciones y en su caso, &l manejo de recursas para
cumplir los compromisos gue adquieren con el presente Convenic de
Calaboracion, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria de cada una de
allas y/o aguellas de los fondos, fideicomisos yotras fuentes de recursos con los
fque, en 5uU Caso, se ejecuten las acciones objeto del presente instrumentao.

DECIMA PRIMERA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.
“LAS PARTES" convienen en gue |a titularidad de los derechos patrimoniales de
las obras intelectuales que resulten de |as acciones desarrolladas en el marce del

presente convenio sera propiedad de |a parte que las haya producido. 5i éstas
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son producto de un trabajo conjunta, *LAS PARTES® compartiran la titularidad de
los derechos, de acuerdo con su participacion en el proyecto, En todo momenio
"LAS PARTES" reconaceran a los creadores su derecho de figurar como autores
en todo aguelis que legalmente les corresponda,

Para el caso de que alguna de *LAS PARTES® incluyera €n una publicacion propia,
la informacion o resultados de una investigacién proporcionada por |2 otra parte,
deberad solictar previamente a esta autorizacion escrita v ajustarse a las
disposiciones legales en la materia.

5i como resultado de las actividades de colaboracidn al amparo del presente
Convenio, s& generasen derechos de propiedad intelectual, estos se regiran por
la legislacian nacional aplicable, asi cormo por las convenciones internacionales
en la materia, vinculantes para los Estados Unidos Mexicanos.

“LAS PARTES" acuerdan que, por fa celebracién del presente Convenio de
Colaboracidn, no se adquiere algln tipe de derecho, exprese o implicito, sobre
Ios derechos de propiedad intelectual @ industrial de la otra parte.

"LAS PARTES" acuerdan autorizar el uso del nombre, 2l logo v el emblerma de |a
otra Parte en relacidn con la implermentacidon del presente Conwvenioc de
Colaboracidn. En cualguier otro caso, ninguna de "LAS PARTES® podra utilizar el
nombre, el logoe. ni 8 emblema de la otra Farte sin la correspondiente
autorizacién previa por escrito, Asimismo, ninguna de “LAS PARTES® podra hacer
referencia a la presente colaboracion en sus materiales para recaudacion de
tondos o para cualguiser otro propasito distinto al del presente convenio sin Iz
previa autorizacion expresa de fa otra Parte,

DECIMA SECUNDA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra vigencia indefinida hasta que una de “LAS PARTES"
declare lo contrario.

DECIMA TERCERA, CASO FORTUITO © FUERZA MAYOR.

Cuando en la ejecucién del presente Convenio, se presenten eventualidades de
caso fortuito o de fuerza mayor, entendiéndose por esto, 3 toedo acontecimiento
presente o futuro, va sea fendmeno de naturaleza o no, que 25t& fuera dal
dominio de la voluntad o gue no pueda preverse v que aun previéndolo no se
puesda evitar, *LAS PARTES" podran solicitar la suspensidn de la ejecucidn dal
Convenio de Colaboracion, asi como de los actos que en su caso, de él se deriven
sin gue incurran en responsabilidad por iIncumplimiento total o parcial de las
obligaciones contraidas. Una vez superada dicha eventualidad, se reanudaran las
actividades en la forma vy términos que determinen “LAS PARTES".
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i mEr:JMp. CUARTA. CESION DE DERECHOS.

Nirnguna de "LAS PARTES" podra ceder los derechos u obligaciones del presents
Conveno de Colaboracicn a un tercero.

DECIMA QUINTA, RELACION LABORAL

“LAS PARTES" acuerdan gue este convenio no podra interpretarse de ninguna
manera como canstitutive de ningun tipe de asocackdn o vincule de caractsr
laboral entre "LAS PARTES" o sus empleados, ¥ que la relacion leboral se
mantendra en todos los casos entre *IME" y el "CONALEP™ v sus dependientes,
empleadas o personal utilizade para la consecucion de los fines de este convenico;
aln en los casos de trabajos realizados conjuntamente y gue se desarrollen en
las instalaciones o con equipo de cualguiera de "LAS PARTES". En ningun caso
podrad considerarse a la otra parte como patrdn sustituto, guedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo la
arganizacién gue contrato al trabajador de que se trate, sacar en paz ya salvo a
la otra organizacion en caso de conflictos laborales provocados por personal de
Iz primera.

Si en la realizacion de un programa interviene persenal gue preste sus servicios
a personas fisicas o morales distintas a "LAS PARTES", ese perscnal continuara
siempre bajo la dirsccion vy dependencia de esa tercera persona, por lo gue su
intervencion no orfiginard relacién de caracter laboral, ni con “IME" ni con el
"COMALEP", &n el entendido de que la parte que subcontrate, sera responsabie
de sacar en paz y a salvo a la otra parte de cualguier demanda o responsabilidad
de caracter laboral

DECIMA SEXTA TERMINACIKON ANTICIPADA

El presente instrumento podra darse por terminado anticipadamente, cuando
asl lo determinen "LAS PARTES" por mutug acuerdo o cuando una de ellas
comunigque por escrito a la otra, con al menos 60 (sesenta) dias naturales de
anticipacion, su deseo de darlo por concluideo, En caso de que existan acciones o
actividades en desarrcllo, deberan tomarse las previsiones necesarias para
finalizarlos, salve pacto por escrito.en contrario.

DECIMA SEFTIMA. MODIFICACIONES.

‘LAS PARTES", conviensn que e presente instrumento juridico, podra ser
modificado mediante la suscripcidn de un convenio modificatorio. Las
modificacionas entrardn en vigor a partir de la firma del convenio respectivo.
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DECIMA OCTAVA. JURISDICCION.

El presente Convenic de Colaboracion, es producto de la buena fe de "LAS
PARTES", por lo gue hardn todas las scciones posibles para su debida
interpretacian, ejecucion y cumplimiento y para resalver de comdn acuerda las
controversias que se susciter. .

En el caso de discrepancia o controversia por cuanto 8 su interpretacion o
cumplimienta, asi como todo aquellc que no este expresamente
estipulado y en caso de no llegar & un acuerdo, "LAS PARTES® se someten
a fa Jurisdiccidn y cormpetencia de los tribunales federales competentes en
la Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero al
que tengan derecho o lleguen a tenerlo, en virtud de su domicilio presente
o futuro o por cualguier otra razon

Enteradas "LAS PARTES" manifiestan gue previa lectura y debidamente
enteradas del contenido, alcance v fuerza legal del presente Convenio de
Colabaracion, por triplicado, de comun acuerdo, lo firman en tres ejemplares y
ratifican en tedas y cada una de sus partes en la Cludad de Cancan, Quintana
Roo, el T de noviembre de 2022

POR '_EL ::DHALEPF f@'ﬁf’

KUHERRERA ING. LUIS GUTIERREZ REYES

DR. ENRIQ!
DIRECTOR GENERAL TITULAR

\ TESTIGOS
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DAVID FERNANDIO BECIEZ JULIETA OLIVIA MURIOZ OLMOS
DIRECTORA EIECLTIVA “A"

SECRETARIO ACADEMICO
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Anexo UNO

PROGRAMA DE THABAJO QUE EN MATERLA DE EDUCACION ACUERDAN, POR UNA PARTE,
LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES (SRE), EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIOMAL TECNICA, [CONALEP) ¥ POR LA OTRA ==A] |ADCrH

1. Objetivo General del presente Programa de Trabajo. Impulsar, promover ¥ operar
espacios fisicos de desarrollo para gue jdvenes vy adultos mexicanos, mayores de 15
anos, que viven los Estados Unidos de Amdérica, a fin de fortalecer sus

habilidades, destrezas, conocimientos y actitudes a través de programas de

capacitacidn y evaluacion con fines de certificacion de competencias, que les

permitan acceder a mejores oportunidades laborales en beneficio de su bienestar,

2. Instituciones Participantes. El presente Programa de Trabajo es suscrito par
Al JADC*™* |3 SRE vy el COMALEP, quien cuenta con el apayo del Institute de |os

tdexicanos en el Exterior (IME) v el Consulado Ceneral de México en

ambos pertenecientes a la SRE para dar cumplimiente a sus obligaciones.

A continuacion, se describen las caracteristicas y autoridades de las Partes que suscriben el

presente Programa de Trabajo.

. LaSRE, es una dependencia de la Administracién Publica Federal, que se rige por o
dispuesto en los articulos 26 v 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, por el Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores y demas
decretos, acuardos y drdenes relativas que expida €l Presidenta de |a Republica, con

su Reglamentao Interior en vigor v demas dsposiciones legales aplicables

11 Conforme a las facultades sefaladas en el articulo &3, fracciones IV, VI, X v XI,
del nuevo Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores publicado el
14 de junio de 2021 en el DOF, el Instituto de los Mexicanas en el Exterior (IME), como
argano administrativo desconcentrado de la SRE podra llevar a cabo la promaocidon de
estrategias, integrar programas, recoger propuestas ¥ recomendaciones de las

comunidades, sus miembros, sus organizaciones y organos consultivas, tendientes a

P = S
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slavar el nivel de la vida de las comunidades mexicanas en el extranjers, verificar la
constitucién de las organizaciones con las que suscriben, asi comao ejecutar las
directrices que emanen del Consejo Macional para las Comunidades Mexicanas en

Exterior.

12 Cénsul Ceneml de México en , con
fundarmenta en el Capitula IV, Articulos 19y 20 de la Ley del Servicio Exterior Mexicano,

publicada en el Diario Oficial de la Federacion el cuenta con

facultades suficientes para firmar el presente instrurmento,

IZ Para los efectos legales sefala como su domiciic el ubicado en

1. ElICONALEP, es un Organisme Plblico Descentralizade del Estado con perso nalidad
juridica y patrimonio propios, creada por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de
1978, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del mismo mes ¥ ano; asi
como las diversas reformas a dicho Decreto con fechas 22 de noviembre de 1983
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre ese mismao ano, y 29

de julia de 201, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 4 de agosto de 2001

Il  Tiene por objeto, la imparticion de educacidn profesional teécnica, con la
finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema
productive del pals, asi como educacion de bachillerate dentro del tipo medio

SUDREriar,

N2 De conformidad con el articule 3° de su Estatuto Organico vigente, €5 un
&rgano rector, coardinador y normativo del Sisterna CONALEP, que fija las directrices
de los servicios de educacion profesional técnica, con la participacion de las Entidades
Federativas y que dentro de sus funciones se encuentra, desarrollar y promover, en
coordinacian con la Secretaria de Educacion Publica, programas para la difusion de la
cultura en el Sisterma Macional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, asl

como establecer acciones de vinculacidén y otras de participacien social; prestar los
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servicios de capacitacién vy evaluacion con fines de certificacion de competencias
laborales y de servicios técnicos, realizar actividades de cardcter técnica industrial que
se vinculen con el sistema productive nacional de blenes y servicios mediante la
interaccion con los sectores plblico, social y privado, conferme al articulo 2% gel

Decrato de Creacion,

13 Opera mediante una Unidad de QOperacién Desconcentrada para la Cludad de
México y una Reprasentacidn en el Estado de Oaxaca y los planteles adscritos a éstas,
¥ de manera descentralizada a través de los Colegios de Educacicn Profesional
Técnica, en términos de los convenios de coordinacion para la federalizacion de los

servicios de este sistema educativa,

4  El Dr. Enrigue Ku Herrera, Director General de Colegic Macional de Educacion
Prafesional Técnica cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de
voluntades con fundamento en los articulos 22 y 59 de |a Ley Federal de las Entidades
Paraestatales: artlculo 14 del Decreto por el gue se reforma el diverso que crea al
"COMALER™ articulo 10 del Estatuto Organico del "CONALEP" v en 2l nombramiento
expedido a su favor por el C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrég
Manue| Lépez Obrador, de fecha 1 de diciembre del 2018,

15 Tiene establecido su domicilia en Calle 16 de septiermnbre Mo, 147 Norte, Colonia
Lizaro Cardenas, C.P. 52148, Municipioc de Metepec, Estado de Mexico

= allada™ DATOS OBLIGATORIOS: Nombre, misidn, visidn, domicilio y representante.

. Marco Lagal. - El presente Programa de Trabajo se fundamenta en;

a} El Memordandum de Entendimiento sobre educacion entre el Goblerno de los
Estadosz Unidos Mexicanos v e Gobierno de los Estados Unidos de América,

firmado en la cludad de Washington, D.C, el 8 de agosto de 1920,



b) Convenio de Colabaracién para ofrecer servicios de educacion profesional tecnica,

capacitacidn, evaluacian yio certificacidn de competencias, a los nacionales
mexicanos que viven en el exterior y los que retornan a México, entre el Colegio
Macional de Educacion Profesional Técnica [CONALEP] vy el Institute de los
Mexicanos en el Exterior de |la Secretaria de Relaciones Exteriores [SRE), firmado

en la Ciudad de México el XX de oot de 2022, con vigencia indefinida.

4. Compromisos

DE LAS PARTES:

A

B.

Realizar seguimiento para conocer los avances y retos gue se vayan planteando en
la Plaza Digital,

Confarmar un equipo para el trabajo colaborativo entre ambas instituciones,

El presente Programa tendrd una vigencia de un (1) afo, cusl se prarrogard
automaticamente por periodos de igual duracidn, a menos que una de las Partes
decida darlo por terminado, mediante escrito dirigido a las otras Partes con, por o
menas, naventa (20) dias de anticipacién. La terminacion del Programa no afectara
a las personas que estén recibiendo los servicios educativas, ni a los programas que
en esa moamento se encuentren en procesc de ejecucion, los cuales deberan
continuar hasta su conclusian.

Reconocer mutuamente la personalidad juridica con la que actdan en el presente
Programa de Trabajo.

Dar curmplimiento a las actividades previstas en el Cronograma de Actividades

Incluido como AMEXO del presente Programa de Trabajo,

DEL CONALEP:

A

Offecer planes v programas educatives gue respondan a las necesidades de |z
comunidad mexicana gue esté interesada en reforzar sus conocimientos v
habilidades a través de |la capacitacidn v evaluacidn con fines de certificacion de

competencias de conformidad a la oferta vigente,



B. Proporcionar capacitacién, evaluaciones con fines de certificacion y asesoria técnica a
distancia o por medios electrénicos, a los responsables de los servicios educatives,
asesores, tutores, responsables de la Plaza Digital y otros que designe **Aliado™* para

el funcionamiento del programa.

C. Proveer| al IME vy al Consulado Ceneral de México en materiales

audioviguales que ayuden a promover la participacion de la comunidad en los

pregramas de capacitacion v evaluacidn con fines de certificacion de competencias.

D. Proveer al IME v al Consulado General de México en los materiales

didécticos necesarios para el desarrolio de los programas a implementar.

E. Establecer los procedimientos para proporcionar el servicio de acreditacion y, en su
caso, gesticn wo expedicion los certificados de competencias que resulten de los
procesos que promueve e imparte, a los educandos o candidatos que cumplan cen la

normatividad aplicable.

F. Proparcionar a la Plaza Digital que dependa de ®alilado™®, claves de acceso a las
plataformas necesarias para su familiarizacion y el seguimiento de los contenidos, de
acuerdo a los términos y condiciones que establezca el prograrma de capacitacion y

evaluacidn con fines de certificacion de competencias vigente.

G. Asignar a los connacionales que, de acuerdo con el proceso de seleccian ejecutadao

por ™Allade™ v el Consulado Ceneral de México en . hayan side

admitidos en los programas, una cuenta que |es permita ingresar a las plataformas

para la exploracion de los contenidos correspondientes, de acuerdo a los términos v
condiciones que establezca el pregrama de capacitacién ¥ evaluacion con fines de

certificacidn de competencias vigente.

H. Infarmar semestralmente al Consulado Ganeral de México &n el

estado que guardan los procesos educat ivos en su Jurisdiceidn,




. Proveer a la Plaza Digital que dependa de *=Allado™*, reportes periddicos que
permitan dar seguimiento al avance y aprovechamiento de los diversos programas

en ejecucidn.

DE LA ORGANIZACION EN EL EXTERIOR (Aliado):

A Cumplir con los requerimientos de sequridad, mobiliario, eguipo de cdmputo,
sigternas de administracidn e infraestructura de telecomunicacion gque sean
necesarios para garantizar el pleno aprovechamiento de la oferta educativa del
COMALEP.

B. Registrar toda la informacion relacionada con el segulmiento de los programas de
fortalecimients de habilidades digitales para jdvenes v adultos, utilizando los

sistermas de Informacion gue el COMALEP defina para tales efectos v enwiar

infermacion actualizada cada vez que éste |o requisra.

C. Participar en sesiones de capacitacion y actualizacion impartidas por el CONALEP.
Promover y difundir entre sus agremiados, empleados v comunidad en general, los
programas de la capacitacidn ¥ evaluacidén con fines de certificacién de

competencias, a traves de |as estrategias que para ello defina.

D. Definir y ejecutar, en conjunto con e Consulado General de Meéxico en

los procesos de convocatoria ¥ seleccidn gue sean necesarios para

identificar aquellos aspirantes que verdaderamente se muesstren comprometidos
para completar el programa correspondiente,

E. Emitir recomendacionas sobre el nombre de los programas gue integren la oferta
educativa de la Plaza Digitai, asi coma el lenguaje y disefio de los materiales de

promocicn, de acuerdo con el contexto sociocultural de la poblacion objetivo.

F. Brindar atencian, soporte vy acaompanamiento a los educandos o candidatos a lo
largo de toda el procesa de implementacidn, instandolos a concluir con el pragrama

seleccionado.

G. Proporcionar los recursos didacticos, académicos, humanos y de infraestructura

nacesaria para el cumplimiento del objeto de este Programa,
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H. En relacién eon los registros de incorporacion, atencidn, acreditacion y certificacidn
de educandos o candidatos, el *™Aligdo™™ debera:

a) Recibir y resguardar las claves de acceso que el CONALEP le asigne, de acusrdo
con el ndmero de unidades operativas instaladas.

b) Cuctodiary evitar la divulgacién o uso inadecuados de los contenldos, examenes ¥
reactivos que el COMALEP |e haya proporcionado para la implementacion del
programa correspondiente, asl corme atribulr a esta informacion el tratamiento de
“confidencial y restringida", garantizando de esta forma el estricte cumplimiento
de las normas v procedimientos de acreditacién y certificacion,

c) Atender las dudas que pudieran surgir sobre el uso de las plataformas usadas
durante los procesos de evaluacion, evitando cualguier ayuda relaclonada con los
conocimientas a calificar.

d) Inforrmar al Consulado General de México en
cualquier actualizacién o cambio del cperador de las claves de acceso,

e8] Proporcionar al Consulado General de México en la infarmacion

que salicite al respecto detf estado gue guardan los procescs educativos con Dase

v al COMALEP acerca de

en los planes y pregramas de |a Plaza Digital.
|. ldentificar, junto con el Consulade General de México aquellas

necesidades de capacitaecion de la comunidad cuya atencion podria tener un

importante impacto en su desarrolio profesional.
J. Apoyar en la recopilacion de fondos de recuperacion que determina el CONALEP v
gue deberd cubrir los candidatos cuando el proceso tenga algon costo por el

concepto de capacitacian, evaluacidn con fines de certificacion,

DE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES:

A, Dar sequimiento a la Implementacién de las acciones de cooperacian previstas en el
presente Programa.
B. Recibir los materiales educativos digitales que proporcione el COMALER para que, 3

través del Consulado de México en se notifigque sobre su utilizacidéna la




inetitucion en el exterior para el desarrollo de las actividades de cooperacion

previstas en el presente Programa

Nada de lo establecido dentro de este Programa de Trabajo, podra entenderse como Una
renuncla explicita o implicita de los derechos, privilegios e inmunidades que ia Convencién
de Viena sobre Belaciones Consulares le confiere al Consulado General de México

En caso de gue alguna disposicion contenida en este documento contravengsa

alguna disposicién de la Convencion, los términos de la Convencion prevaleceran sobre los
de este Pragrama de Trabajo. No implica tampoco, bajo ninguna circunstancia, gue exista o
pudiera existir una relacion |aboral entre el Consulado General de Méxicoen 0
sus empleados, 8l CONALEP o sus empleadoes y **Allade™®, o sus empleados.

Este Programa de Trabajo es productc de la buena fe, v los conflictos que llegaran a
presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos a

través de una amigable negoclacion,

Firmado en __ c el __ de de 2022, en tres ejemplares originales en idioma

espafol e inglés, siendo ambos textos igualmente auténticos.

Hombire del Cdmsul
CONSUL CEMERAL DE MEXICC EM

secretario Acadamico Diractar General
COMALEP COMALER
Mombra Momira
Cargo cargo
A lace= r=rAliado™
Institucion en el astarior
Testigo

Esta hojade firmas cair esponde gl Progprarma £ Trabiaja gue, an matena de capachackiny wvluacidn can finesde cedtficacian de S pRTeN Es
para jin i v aduiios scuandan por une parie s SRE o CONALER ¢ =djgcy™ firmadoel g e JOET
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ANEXC

Cronograma de Actividades

Las partes firmantes se comprometen a cumplir y hacer cumplir, en tiempo y forma, las
actividades establecidas en el siguiente cronegrama, asi como modificarlas por acuerdo
miLtLeg,

Principales Actividades Institucién Fechas
Responsable
Instalacién de equipo, aulas y toda [a wr i Al concluir

infraestructura de la Plaza Digital actlvidad previa

Reclutamiento de asesores, instructores

y voluntarios que se encargaran de la v A Al *** Al concluir
operacidn téchica y administrativa de la actividad previa
Plaza Digital

Premuocidn de programas de

capacitacitn a través de medios == Aliado™* Permanente

conveniantas
Capacitacion y asesoria técnica a los

responsables y asesores de la Plaza COMALERP Parmanente
Digital

Participar en las capacitaciones gue i

ofrece el CONALEP TAllada™ it
Envio de materiales de promocion COMNALEP Segun Calencario

Proporcionar claves de acceso a la

- COMALEP Mes/an
plataforma educativa es/afo
Registro de estudiantes. it e
Programar ¥ organizar reunicnes de COMALER
seguimiento y evaluacion, = llado™* Permanente




