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CDNVEMIO GENERAL DE COLABORACION, QIE CELEERAN POR UNMA PARTE EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACIGN PROFESIONAL TECNICA, REFRESENTADD EN ESTE ACTO PO EL
DIRECTOR GEMERAL MANWEL DE JESUS ESPINDG v FOS LA OTRA KONE MEXICS, S5.A. DE C.V..
REFRESENMTADA POR MAR(A DEL REFUGID ZAVALA JAUREGUI EM S5U CARACTER DE
APODERADA LECAL, A QUIENES EN LS SUCESINVG SE LES DFNOMIMARA CORMO YEL COMALER" ¥
AKONE" RESPECTIWVAMEMTE, ¥ EN TORMA CONIUNTA COMEI YLAS PARTES", OC CCNFCRMICAL
CON LSS ANTECEDEMTES, NFCT ARACIONFES ¥ O LALSEILAY SIGILIENTES

conalep

AMNTECEDENTES %

Primera. Que g Aarliculs 32 de la Constitucien Palitica de los Estadas Unidos Mexicanos mandata \ﬁ
que, toda persona Tiene derecko 3 13 etucacnon; 3 Educandn Media Supenor es obligatoriz; \%
corresponde af Estado la rectoriy de & 2ducacian, la mpartida por &ste. ademas de obligataria, serd %)
universal, ielusia, pribhca, gratutay laica, v el crniterio que orientara a £sa educacién so basard on
los resultades del pragraso cientifico, luchard contra la ignorancia ¥ sus efectos. las servidurnbres,
s Fanatisimos y los prejuicios, adernads, serd de excelencia, entendida como el mejorarmientos
intecial comarante 2 promueye 2 maxims logre de aprendizaje ce ot educandos. para gl
desarrolle de su pencarmienta critico y gl farraleoimiento de los lazos entre la escugla
comunidad;

Segundo, e el Prograrmna Soctorial de Educacidn 2020-2024 en su Objetivo pricaitgri .
Sarantizar €l derecho de b poblacidn en Mézico 2 une educaoon de excelencim. perungnle v
relevante en los Gifurentes tipos, reveles y modalidades del Sisterna Educativao Nacicnal™; Estrategis
priotitara "2 1 Carantizar que los planes v programas de estudio sean pertinentas a los decafios del
sigle XXl v perrtan @ las nifias, nifios, adeloscentes w Svenes azquin fas habilidades vy {
conccimicntes para su desarclla intzgral®, plantza la Accidn puntual "219 Consclidar, con la A
participacion e loys sectores productives, e Sistema de Educacian Dual en el tipo medic superiar

Y sLipsrinr que permita desarrallar en las y los jovenes habilidades pertinentes v ofrecer opeionas

de incorporacion al mercado de trabajo”,

Tercern, ue la Ley Genoral de Educasion, on aus artlowles 44 v 45 prevé que la Educacizn Madig
Supernor comprence los niveles de bachilleratz, de profecional técnico bachiller v loo gouivalentes E’:}ﬁ
a esbe, asi como |a educacian profesional gue no requiere bachillerato o wus eoquivalenies, Se
sManizard a traves de un sistema que establezea un marco alaricular corln g nivel racional y
garantice el reconccimientodo estudios entre las cpriones gaa offece ecta Hipa edusativa v que las
Lervicios sEucativos de bachillorate goneral, bachillarato tecnolégico, bachillepato interouliral,
bazhillzrats artistico, profesional técnaco bachillei. tolebachiilerate cormunitarnie, educacizn media
superor a distancia, ¥ tecnologe, se podran impartiv an las modalidades v opoiones eguealivas
seitaladas en dicha ey, como 13 Educacion Dual con formacidn en Escuela y Empresa.

Cuarka. (e para fartalecsr la Educacion Dual. resulta necesaric fiexibilizar esquemas de foermacian
an la Escuelay Empresa, acordes 3 los contexios do cada ontidad federativa v, on el rmarca de estog,
legrar I participacion de mas Escuelas v Cmpresas, para gue conjunten csfucrzos on la formacidn
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mtegral de las v oz aducandos v oal dasermlla oz sus cormpelencias profesionales [Gasicas y
exrergiiclact en las Bmpesas facilicanca asi su sz cidne al smbico [aboral, coaosinance conello a
mejorar las condiciones del sector productive 2n todo el pais, por o que el 18 de febrerc de 2022, 52
publicdt on ol Ciario Cficial de la Federacion 2 Acuerdo nuraero CLA0Z/22 por 2l que se emiton |06
Lincaricntss Conerales para la imparticien del Trpo Medio Supericr mediante lo Opcién de
Ed.zacian Dual [Lineamientos].
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DECLARACIOMES

DECLARA “EL CONALEP" QUE:

Esun Crganismo Pabklicz Descantraizado del Estade con perscnalidad jurfdica y patrimijpnio
propos, creado por Dacrero Brasicancial dal 27 de dicigmbre de 9398 publicado en el LHaris
Oficial de lo Federacion ol 22 del rmismo mes Y and; asi como i3s diversas retormas a diche
Decreto com fachas 22 o noviembire de 19935 publicado en gl Diano Oficial de la Federacidn
2| 8 de diciernbre de ese mismo 8o, ¥ 25 de julic de 2071, publicade £n & Diano Oficial de la
Fedaracidn. el 4 de agosto de 2001,

Tiene por chieto, s imparticidn de egducacdn poofesicnal tEohica, con la finalidad de
satisTacer [z dermanaga de persondl Leereo califcado para 2l sisterna prodouctivo del pais, ssi
como etucacion de bachilleratn dentro del ipo medin superiar,

D= conformidad con el articule 3° de su Estatuto Crganico wigente, e5 un organc 1ector,
cerdinacdsr y nonmativo del Giskema COMALER, que fija las directrices de log servicios de
educacion profesional técnica, con la participacion de las Entioades Federativas » que
dentre do sus funciones s chouontra, desareallar v promower, on cocrdinacidn con o
Secrataria de Educacidn Pablica, programas gara la difusion da la cultara en el Sisterrma
Macional de Colegios de Educacian Srofesional Tecnica. ast como eslatlzcer aociones de
winculacicn y atras de participacian socfal: prestar 105 servicios de capacitacicn ¥ evaluacion
con fines de certificacion de competencias [aborale: v de ferecios téonicos, reahar
actividades de cardcter téenico industrial gue se vinculen con of sisterna productive nacional
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i brenas y servicins mediante da interaccidn con los sectores publico, social privau::l-;:n.,_){'

conforme al articalo 2° del Cecretoe de Craacidn.

- 0 0 0 0 0 0 0 'IIII
Cervado d2l procesa de fedaralizacion de los servioos de educacian profesieral @onica,’
fuercn creados en cada Entidad Federative Qrognismos Pabhicos Descentralicados & [ o
continuar prestando oz servickos del Sisterna COMALER,

Opora mediante ana Unidad de Opeiacion Desconcentrada para la Ciudad de Meéxico v ung
Frprasentacidn en el Estade de Ooxaca y o5 plarbeies adscritos a ©stas, y de mansra
descentraliZada o traves de los Colesins de kaocacidn Frofesional Técnica, en tarminos de
los comvenios de coordnaoidn para |la bederslizacian de fos saretcios de esle fizbterma
educativa.
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16 ol T, Manuel de Jesds Espino, Director CGeneral de Colegio Macional de Educacicn
Profesional Técnica cuenta con las facultades para sascribir el presente acuerdn e
valuntades cony fundarmentas en o articuios 22 ¢ 59 de 3 Ley Federal de las Entidades
Paraegstatales; 14 gel Decreto por el gque s2 reforma ol diverso gue crea o ¥*EL CONALEP™ 10
del Cotatuta Orgdreco de *EL COMALEP" » numibzramigno expedigo & su favor par la
Secrelm g e Educacian Pablica, Leticia Ramirez Amaya de fecha 02 de dicfembre del 2022,
pot indicacign del . Precidenta de loo Estadoz Lnides Mericanas, Lic. Andrés Manuel Loper
Dbz clar,

.7 Con la finalidad da impulsar, fortaleca vy consohdar o5 zervicios edueativas mqule ofrecs, le
resulta de particular importancia celebrar o prosonte Comecnio. a fin oo alcanzar 1os fines
converndos,

(= Esta inscrivo en el Ragistre Fedsral de Comtribuyentes de la Secretaria de Haoienda y Cradito
Puibhco con 3 clave CMETSIZ29-BHA.

A7

|5 Tiene establecido au domicilio en Calle 16 de sepbiermites Mo, 167 Worbe, Colania Lagaro
Cardanas, O 548, Municipin de Metepec. Estado de bMéw:co.

. DECLARA "KONE" QUE;

.1 Es una sociedad legalrente comstituida bajo las leyas memcanas, o cual acredita oon |a
Escritara Puiblica Mo, 853, ¢ie fechia 7R de Marse e 1974, pasada ante la F2 del Lic. Carlos de
Fablo Serma, anronces titular de |a Motaria Pabica Mo, 137 del entonces Distrito Fodoral, I
imsorita en el Registro Puglico de Comercio e Tlalne pantla, Estado de Méxicn, bajola partida %
nUMmer 234, valumen cuarto, libro tercers seadndo auxhar de fecha 22 de maye de 1974, ¥ Lf:fl
que coh fecha 03 de Digisrmbre e 19929 cambic su denominacion social a KOHNE Mexico, 3.4,
de OV |lo cual consta en el tostimanic de la Escritura Pablica milmera 13,406, oforgada ante
la te dl Lic. Heribarto Castille Villarwswea, Maotanio Pablico Namero 889 de [a Cudad de Merico, -

& incerita an al Registro Poblico de la Propiedad v de Comercio <o la Ciudad de México cn al "!fz
folic mercantl nimers 48,525 el 09 de Febiero del 2000, Misma que e agrend al presentes f-"
contrata 2n copia fotostatica. ARNFXC B 1. o

2. Marla del Refugic Zavala Jauregui, cuchts con los focultades legales nocesarias para la
celebracion del presents convenio seqgon e acredita con da Escrilurg BUblica ndmerns 37,243
de focha de 27 de abnil del 2023, pasada ante la fe del Lic Antonic Rosado Sanchez, hotario
Fublico Mdmers 1949 de la Cildsd de Maxicn, inscnta en el Registro PObhoo de Cormercio do
la rrisrna ciudad, baje el fowo mercantil slectranico N 2021046023 de focha 12 do julio da
2025,

1.5 Los poderes otorgados no e han sian revoracdes ni lirmitados en f2rma alouna & 13 fecha de
SUSCriECidn risl presenls conveno,

3 2024
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5. Seancuentra inscrita en el Ragictrz Federal de Conthibuventes can la clave KMEZJSO4QOLLH
y Eraala commo dormiolis fiscal o ubicada en Aw Revalucicn YRR, pizo F Coloraa Santa Mare
Moncalco, Demarcacion Territonal Benito Judrez, CP. Q3700 Cudad de Maxico.

Ik Dertro de las acracdades que conshitiye su abjeto cocial, sedin Fecritura Pibilica antes
citada, == encuentra previsto: Mantener. reparar. imstalar y dar sericio a toda clase de
elevadaras, entre otras.

e Crue cornacisnd ol est ucrura v objero de YEL COMALEPP v concciante de la importancia oue
revista |3 partcipacian de recursos humanas debidaments califizcados =n el desareallo de
actividades productivas del pars, rmmanificsta su intords do colayuvar <onésto on les términos
wocondiciones previstos an el presente corvenio en la conbindidad e la forrmacion de
profesionales Lecricos gque reqquigta 2l seclar productiva y oe seracio gnel pais,

=

. DECLARAN ¥LAS PARTES™.

manificstan su canformiclad gara sujetarse a las acciones orientadas a cumplir conel ohjet

Unica. Sue se reconocen mutuarments la personalidas porizica 2on la gue comparecer, %
Cre,
rle estae convenia, de acuerdo con las sigdientos: \\_.

CLAUSULAS

FRIMERA. OBJETO DEL CONVYEMIG, S

Bl presente convenio general de colaboracicn tiere por obyeto dezarrollar en forma Conpdnta y 2
fivel naciohal, accicnes necesarias para que alumnos del Sisterna COMALER participen en
progararmas que implsen y consolicden s Dpoion de BEducasian Dual oe igual forrma, sssn
considerados en 1la bolsa de trabajo asi como establecsr las hases conforme a las cualss,
coejuntaran esfusrzos parg e disehe, implermentacion e actealizacidn de Carreras, Travectos
Ténicas [TTh o madules da la oferta educativa, dentro de las posibilidades y capacidades de “LAS ,"'
PARTES", .

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™ 'IJ?.}P

1. Realizar las acciones necesarias para el escalamicnto de la Tdacacicn Dual  implemsntacicn
w REGUITIENN de los Linearmiientos.

2 Llevaracabo las acciches conducentes, para el cumplimniento de los requeesitos presyisbos e s
Lineamlentos;

224
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I Impulear las estratedias y accionssconjuntas para g crecimiento y fortalecimienta de |a Spoign
de Educacisan Dual;

4. Foarmetta la corsbiocodn de ssrocturas 2n oos sectores poblico v privacdo qus permitan
conzolidar la Opcion de BEducacicm 1 dual, y cor ello mejorar @ periinencia de 3 oferta edocana
conlas demandas de les empleadores;

2. Impulsar do manora conjunta actividadas gue garanticen |a conscohdacion de 3 Qpcion de

Educacicn Dual a traves de o difusidn, Capacitacion, d5es0ria ¥ sUpSr isian; !

B, Proponer esqusrnas de asedguramistta de [z calidadtanto #n "EL CONALEP® como en “KCON E"'\'\-»:.;a
e la Operdn da Exucacian Lual; \.,_
|

. Analizar esquemas de apoya e incentivas para la expansian de la Opcidn de Educacién Daak: ﬂ

B Fomenlar ek desarroflc de estudics e investigaciones gue cantribuyan a la generavcior, de
inforrmacian refevante en materia de la Opcidén de Educacidan Dual;

5. Promgeer aocicnss sehbre la Opcidén de Cducacion Dual, para aurnontar el ndmero de poeftes
av aprendizaie  alumnos, aseguranda la calidad educativa;

10, Mediante acucrdo, “LAS PARTES™ podrdan proponer sus inslalaciones para | cumolimento del
abjeto del presente corvcnio, siempra y cuando na intarrumpar las actividages instinlsionales,;

1. Proparciobar asesoria, de ser necesario, al perschal que inkervendga on la ojoccucidn de los
programas que s dervven del prossste Convenio Genoral de Colaboracicon;

que se desarrollen con el abjeto del presende Cebwatan rle Calaboracion:

r

12. Difundir por medios ofiviales disponibles las aclividandes, programas. convocatoras v eventos b‘l

13, Carwianen expresamente gue, duranie la realizacicn del objeto del pracanta instraments, de
ninguna manera s tienen o == adquesren derechoes por parte de fos alumnos, ni chligaciones
po parte de "MOME"Y, do cardcter [aboral wio legal;

1
/
14. “LAS PARTES" acu=rdan colaborar en da realizacidn ce actividades de interés motun an @l |
marco del presente Convenio de Colaboracidn, ds manste enunoiativa mas no limitatva, de ;
avderdo con 13 informacien vertida onool Ancxa | la coal deberd entregarsa & 13 Direcaidm o '{ﬁ
Winculacion Social en un maxirmg de 20 dias hakiles, inmediatos siguientes, a la firma del
Convenio Ceneral de Colaboracicn; y

1% Contar con los recurtos necesanas para curmelir con 135 obligaciones que so deriver del
preseite jrelamenlo,

A 2024

- Felipr Carncilla
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TERCERA. COMPRDMISOS DE "EL CONALEPR™:

1.

12

1.

12,

14,

Martensr vigente la aflliocidn al segqure facultotive dol Institute Mexicano del Segura Sccial de
los alumnos del Sistemna CONALEP que participoen on los programas conasiderados on oste
Corvanin Oanaral de Calabioracian;

thstrdir al alumnade participante en oz prograras, para gue respoten ¥ cumplan todas las
narrnas y reglas gue oxistan en " KONE" con el proposite de llevar a cabo sus actividades en
cptimas v soguras condiciones;

Elabaiar de manera canjunta con “KONER, programas a nivel nacional para que las perscnas
edresadss dol Sisterna CONALER. que curmplan con ei perfil requerido para el puesto, sean
consderadas en los procesos os selBociin W eantratardn e su s irsbalacicermess; _.;ﬁ:

Haoor del conacimderto a los oorsenas egresadas del Sisterna CONALED |a cportunidas <
postularse a las vacantes activas de “HONE™;

-
SEL CONMALEP" pubhcara. an =u bolza de trabajo, de las ofertas de empleo que envie “KOME™ a
ba Direccidn da vincdlacidn Social,

-

Difundir la Opcisn de Educacian Dual, paraimpulser su adopoicn crecients;

Coordinar w articular 135 estratequas v 1as accicnes que permitan 1a adapracion de los contenidos
curricularas y 1as lineas pedagoqicas vy didacticas, para ser acordas con la mparticion de |s
Qpcwdn doe Educacion Dual;

_:]-K
trpulsar la actualizacién de la oferta educotiva, con @ finalidad de hacerla acaorde a Ias(ﬁ
cacactailsticas de la Cpoidn de Egucacidn Dual v a [as necesidacles del sectar productiva; \:"

Promaver pollticas » estrategias educativas gue tendan par objeto fortalecer la capacidad )
institucional para la optima innplementacion de la Qpsicn de Educadidan [haal; .

Impdlear acciones de formacion. copacitacion v actualizacicn de docentes ¥ directivos qulé
participen enla Qpcion d= Educasion Lhal; | @[L}

Carnpactie informacidn para ser utilizada en el disefio o actualizacion de Carreras, de Travectos
Tecmicos [TT) o de k3 oferta seducanvs, praviee acuende ante *LaS PARTES":

Proporcichar capacitacien can respecto a la "Meotodeologia para el Dizeno v Actualizacien de
Crocumentos Curriculares Jdel CONALER" pata que los especialistas desarrcllenlos documentos
CUrriculares:

Mealizar ur sromagrama para el disefs o actualizacidn de Carreras o Trayectos Técnicos (TT) o
rddulos de la cferta educativa. de acusrdo con ks tiegmpos establecides para tal fin y
respatancn las fechas en las gue sesicha la Junta Directiva para la autorizavion de los
gocumentos cureiculAres,

4 224
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15. Revisar de manera conjunta ¢oh el especialista Bonijcn designado par "KONE" los rmdoulaz que
formen parte de los Trayeclos FEcniomns (TT1 o ce 13 oferta educativa, previo acuerds entre las
“"LAS PARTEE™

15 Seleccionar al perenndl cocemes, gque recibird la capacitacian para impartir los modoalos de
TrayeLos Tecnicos (TT) o de |a oferta edacativa, de acuerdo con el perfil y previo acusrdo antra
“LAS PARTES™ v

17, Las demds que sean necesarias para ol cumplirmiento del presente inst rurmento  aus acuserden
"LAS PARTES" por escrito.

CLUARTA. COMPROMISOS DE “KONE™: "'c;%

1. Desarrollar de rancra conjunta can “EL COMALEPY, prograrmas para que los alumnos delw

Sistema COMALER, que curmplan con el perfil requerido. participen en programas do Scrvicio
Social wo Practicas Profosionales, acciones que quedadan sustentanas en el Angxo T3emnica da
O paraciarn,

£, Comunicar opsrtunarmente a los alemnos participamtss en oy prograrmas. sobre]las
condiciones y politicas dispuestas por "KOMER prana realizar sus prachicas profesianales:

i Decgnar un tutar o aseoor para los alumnos que qcalicon su sefvicio social o practicas
prefotionales, quicn deheara revisar ol proyvecta, asi coma las actividades que dichos aluminos
realicen =n “WCGNE™;

& Apovar con estlirallos econarmnzos A los estirdiantes gque realicen sus practicas profecionales, ol
rranta del g=tirnulo econdmnico 52 establecord Ao comln acuctdo con los responsables de
vinculacion ce los Cologios Estatales ¢ o Planteles del Sisterma COMALSP;

S Mesarrallar programas de manera cordunta con "EL COMALEPY, para que las alumnons a
agresadaos del Sisterna COMALER, gue curplan con gl perfil requenda para el puesks, sean
Contratados on las instalaciones de “"KOME", sismpre v cuando existan vacantes disponibles;, -7

0. Infurmar oportunaments a “EL COMNALERY e |as ecpecialidades v plasas vacantes gue sean

e S

p . . . . . . . |
viablos de ser ocupadas por sus egresadas, asi come los procesos de selecoion de dlchaséﬁ

acamteg

7. Registrarze wn la Plataforma oe Registro de Empresas v seleccionar elflosd planjes)
prograrnals] e sl adio del lipe meadio superiar kajo Educacian Dwoal, en los que pretende
participar, misrmees oue deberan ser afines y compatibles con las actividades que lleva a cabo
conforme & su ab ato goial;

8. Definir el perfil requerido para los puestos de aprondizaje, conforrme al incigo arerior;
= = o P i,
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Cantar con |a efoasestructueg, nstrictares sagacitados por fa Instancia Formadora de
[eskructores w rmatariales suficientes, asi como de la estructura crganizacional necesara para
participar & impulsar la Opcidh de Educacian Gual:

Ingiicar en la Plataforrma die Registis de Cirpresas, 1os Puestos de aprendizaje disponibles para

el estabizcirionto de los planes de rotacion, contorme ai respectmwo tHan iy prograrma oz eshudic
hajo la Opcicn de Educacion Cual;

Reogistrar en la Plataforma de Registroe de Ermpresas a los jnstructores, y coordinarlos par
formentar y articular su participacion en g Qpecidn de Educasidn Dual, Kg\‘%

Impulsar los procescs de farmacion v capacitacion correspondisntes, o los nsiruectores qu&"‘-@
pefimitan la incorporacicn a la Opcion de Sducacizr Duaal: ey

Irmpulsar esquemas de interlocasidn antia s sectarcs empresarnal y educativo en los ambjtos
lecal v regienal, para la conecta ikplementacidn doe la Opcidén de Educacidn Cual;

Fromover el desarrolla de estandares de cormpetancacde las careras dermandadas par el gactor

Cempresarial para la Opcion de Bdacacidm 30al;

15,

in.

7.

4.

14

20,

Farticipar con *EL COMALEP”, =1 el procesn de scleccian de los Educandos, gue eonsan parte do
la Cducacisn Cual en la Empresa v on la formalizacidn del Cormwenio doe aprondizage;

Forraular a "EL CONALEP", propuestas para mejorar la calidac v perbinensio de la aferla
aeducativa, con la finalidad do hacerla acorde a las caractaristicas de 13 Opoidn de Educheion
Dual v a las nocesidades ool soctor productivg,

Sy
..-'

CuAndo exislarn vacantes. dar preferercia ©n la contratacidn al estudiante dual. una vez que
conchiva su Plan de Farmacian; 6

Drorivade de los inkereses propios de “LAS PARTES™Y, verificar la wiabilidad de los Tra}.fncl:-ﬁ"
Térnicos [TT) existentes g, preyio acuerda gntre “LAS PARTES" analizar la posible creacion e
muevos [rayectos o actualizacion de docurmentos curricuiares, de |la oferta educabiva de “EL
CONALEP™ ___,;

I Peshnar Un especialista téornico para que de manerd corjunta con “EL CONALEPR™ revise o En
s oagn, actualice o desarrelle los contenidos de lns madulos dat o Ios Trayectos Iér:hh’:-:::-s
cudande [as "LAS PARTES" azi lo cormvengan,

FPaiticipar en of trabajo calaborativo para el dissnio y aclualizacidn de Trayectos Téonicos e 13
oferra educativa Je *EL CONALEP™. a fin de garanlizar su wigencia, canguencia, partimeandia o
InnovAcian, a través de la participacidn do ospecialistas del sector; de acuerdda con [0 Anterior,
*EL COMALEP" prooarcichdrd la metodalogia para que los especialistas propuestos por
*ROME" desatrallen o actudlicer 165 documentos currniculares;
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21, Proporcicnar, en fu caao, b capaoiacion necesans 8 los doceriasy gue irmparlieian os mddulosg
aue confarren los Trayeckos Tecnicos;

22 Ensu oportdtidad, foemar parie de los Comites de vinoulacisn del Sisterra CONALEDR, a traves
ae las personas gqele dirgclaments designe "MONE®, previo acuerdo con “EL COMALEP™,

23, Erviar. anualmente, a la Direccicn de Wincolacidn Social da YEL CONMALEP", Informe dea
Rezuitados de las acciones realizadas en @] marco dal presgnte Comvanio Ganeral de
Colabaoracian;

24 "MONE" s compromels s reshzer los ajustes razonables para incluir en las actividades
asociaras a la Oprinn de Educacian Dual. a los jovenes con necesidades especificas de
aprandizaja, a fin de garanrizarles @oe se desarrc'izn en igasldad de condrioiones,

1

ot

Le antiande par austes razenables: 1as monifizaciones v adaptaciones noccsarias y adocuadas
en la infrasstractura v los sorvicios, gue al realizarlas no impongan Jne carda gespropareionadda

o afecton derechos de tercenos, gue se splican cuando se requisran £n un Caso particular, para ™,
garantizar que |35 persanas gooen o ojorzan sus derechos en igualdad da condicionss con las
demas; ¥
25, Lasdemds que sean nacesanas para 2 comphmiento d2l presents insiruments y Gue acueg
HLAS PARTES" pon escrifon.
QUINTA. ANEX OS5 TECHNICOS, 1
Para la gecucian de pregramas adicionales o derivados del objote del pressnte cobvenio se *{-

elaborardn proyectas gae, de =er appnebaaos por armibas partes, serdn elevados a la calegoria de
Arexos Tacrmas vy pasaran a fonrmar parta del prasenta instrumento.

Los Arexos Tegracos deberdn constar por escritae y describirdan con precision sus ochjetivos, las
actridades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, parsonal invelocrada v resporeable, enlages
v coordinadores, recurses tecnicos, financieros y materniales v actividades de difusian, cantroles de
pvilucidin v seguirmisnto, asi cormo aquellos aspectos v elemantos nececaiias para detartminar sus
propositos v alcancos. -

1
SEXTA. ENLACES. £

Rara los efoctos de enlace, coordinacion v seguimienta de las acciones derivadas de este Convenio
Caneral de Colaboracion, asi como para conocer y resclser todas lac cusstignes relacicnadas con &l
Y COM S ANeKos TECHIcos, ¥ que s reanirdn siemprre gue [o selicite alguna de “LAS PARTES", &ctas
acuerdan designar como contactos &
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Par “KCOMNE™

Mormbre: Claudia Molina Anguiano

Tal&fono: 3315691231

Domicilio; Ay, Reyolucian 756, pisa 6, Cal, Zanra Maria Monoalco, Alcaldia Benito Juarez, © P D3700,
Ciudad de Mexico.

Carrec elecirénica: Claudia. molinagbecne. com

Mor“EL COMALEPY

Fara teraas de vinculacisn:

Titular de la Drirecodr o= i lacen aociaEl
Teldiono: 55 54 80 37 a0 Ext. 25366
Dorricilio: Calle 16 de septiombyee Mo, 147 Morte, Coclonia Lazare Cardenas, Motepoes, Estado de
- Méxing, C.R. 52145,

Fara temas academicos:

Titular de |a Dirgcowdn de Dizano Carricdlar.

Telefono: S5-54-8B0-27 Cxi. 2755

Mrarrncilion Salle 16 e sepligrnbe Mo, 147 Rorte. Calonia Lazare Cardenas,
Metepe:, Estado de Mewco, TP 52143

BLL

SEPTIMA. VIGENCIA.

El presente comyenia lencra vigencia o 1res anos, imisrmas gque se contardn o partin G la fechs o f\.
cu firma vy 5i YLAS PARTES" Io acuerdan. previo cormunicad o SoT escrits, podid ser prorrcgado hasta E

por uh periedo igual al pactado por cada renovaZian. f.:a
.H_l

OCTAVA. RELACION LABORAL. _é;f

“LAS PARTES" acurran que este codfvernd no podrd interprafarss e ninglna mansra cormo
constiturtiva de mingdn tipo de asociacion o wincule de cardeter laboral sntre *LAS PARTES® o sus
empleados, v que la relacian laboral se mantendrad en todos los cascs entre "KONE" v “EL
COMNALEP" v sus dependientes, cmploades o personal utilizado para la conscoucion de los fines de
aste convinio; aun en los cascs de trabajos reahizados conjuntaments y gue se desatrollen en las
instalaciones o con equipo de cualgquiera de *LAS PARTES". En ningdn caso podra considerstss &
la otra parte como patran sustituto, quadando fusrz de loda responsabilidad en gsonies
relacicnades con dicho personal, debiendo 1a arganizacian que contrats al vrabajador de que se
trate. sacar en par vy a salta a la otea arganizacion on coso do conflictos labarales provocados por
personal de la primera. L

Sen la realizacion de un peagrama interdanc porsenal Qquo prosto sus servicios o porsonas fisicas |
o morales distintas 4 “LAS PARTES®, ese personat conlinuerd sietmpre bajo la dirsccitn oy '
decendencia de esa bercara personad, por 19 gque su intervencian ng ofiginarg relacion de caracter
laboral, mi can *KONME™ ni con “EL COMALEP™, =n =[ entendido de que |la poarte que suboconirals,
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seva responsable de sacar en paz v a salve a la otra parte de cualguicr domands o rosponsabilidod
de caracter lakbaral

Cada una de “*LAS PARTES" rantondrd inaltetable su telacidn laboral com e parsanal que
comisiaonen, dosignen o contrater para el dessorollo de las acoonss matena del presente
mgtrmento, 2| cual permanecera baje 13 circccion. acpendoncia y reaponsakilizad dirccta de la
parte a ta que pertenczea, por o gque no se estabileceran musevas ralacionss de cardaores aboaal o
COHTIprOrmisos zon cualguier otra de *LAS PARTES™, o las quc on nikgdn casa =0 les considorara
CoOmo patron sustitubo ywio salidanjo.

D= igual manera, no =2 creard subardinacién de ninguna especie de una parte hacla la otre.

NOYWEMA. RESPONSABILIDAD CIVIL o

",
*LAS PARTES"™ acusrdan que ninguna de ellas tendrad responsabilidad civil por dafos perﬂ'uiciasw
quee pudieran oCasionarse por cualguist atraso o incdrnplimignto g las oblinasionss establecidas H\
a2 &l presents convenio, que resulte directa o indirectamente e casc fortuite o fuerza mayor, &n
l= irmeligenoa de que una vez superadas dichas circunstancias se reanddaran las actividadas erkla
ferma y termines que acustden las mismas.

DECIMA. TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA ¥ PROTECCION DE DATOS
FERSOMALES,

Crn cumplirmiento & la Ley General de Tranzsparencia v Accesc a la Informacion Pabtica v a 1a Ley ':,-I
Feceral de Transparencia y Accesc a lo Infarrmacicn Publics, *LAS PARTES" recotocen, decde ecta -
momonta, ol principio de transparencia de la informacion cubbca, por o sus acuerdan gue 1o
pHasmardo whe 2l presente instrumento. incluyendo aquellos datos que se considarne de cardcter
paroonat seran publicos. Hospoocts do adquella infofrmaciin que s legue a ganerer. tendrd esta
caracteristica, ¥ en censecugnod delmwra dilundirse por ambes. siempre y cuando no sea clasificaca _
comea confidancial wo reservada de acueerds con la normatividad sefalada. ’I

Por lo gue se refiere al tratamiento, sesgquarda v lrapsmision de datos persanailes, “LAS PARTES"™

se camprormeten a aobservar los principios establocidos pon la Ley General de Tramsparencia y
Acceso a la Infarmacion POblica v a la Ley Federal de Transparencia v Accesc a 1a Informacian ﬁ&,
Fublica; la Ley Faderal de Protecoien de Oatos Personales en Posesian de Particweares; la Lay
Ceoneral de Protoccicn de Datos Perconales e Posesicn de Sujstos Ohiigados v demas
disposiciches aplicables.

MKOME" se obliga a o difundir por ningun medio v enninguna circunstancia la informacidn doe la
qLe 52 tenga conalimichto gue tiene uhn crracten confidencial con motyo del presente comvenio,
sin |@ AURGIIZACION pEevia Y por cactito do *EL CONALEP".
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Por sy parte, "EL CONALEP™ gquardara contidencialidad respecta de la imformacicon que “"KOMNE™ @2
crtregle con ese caracter, Ziempre Jque s cumpla con o dispueesta on la Coy CTehnetal de
Transparencla ¥ ACCRsD 3 {8 Infarmacion Pablica la Ley Fedsral de Transparencia v &uceso a la
Informacicn Fatlica » dernas narmatyvidad aplicable.

DECIMA PRIMERA. DERECHOS DE AUTOR.

¥LAS PARTES" conwiene que 2n caso de que las actividades chjeto del presente convenic. tengan
coman fesdltads derechos er mataria de propiedad inkslectual suscentibles de proteccicn; los
derechos patrirnaniales de los misras corresponderan a la parte que haya efectuads ja aportacis
SCanstmica para su ejocusisn; on 2 evento 20 que “LAS PARTES" reaficen aportaciones
QronGmicas, conviaten que os derechos pattimomiales corresponderdn 2 ambas poar igual, oo
arnbos casos, sin perjuecio del reconocimigento meral 8 fas persongs fluicas gue hayan intereenico
an o raalizacién, en vdrminos do la Loy Feaeral del Cerecho de Autor, 13 Ley Federal de Proteccidn
a la Propiedad Industrial, los Reglarmentes de ambas leyes y demas narmatividad aplicable,

fé

‘_..’"'.-'F

DECIMA SEGUNDA. MO DIFICACIONES.

Curalguier modificaoon gque allare sl cortenids v alcance dal presente corwenio deberd
fiorrnalizarse por 2scrito, 2 coal serd firmado por acuerde entre “LAS PARTES", =n la ntsligencia
de que al ircumplimicnto o le estipulado 2n esta cldusula traerd como ConsecURnoia que 13
madifizacion no sdrea efecta legal alguno.

E' prezente instzumento podrd ser modificado de comuan amuerds gpete "LAS PARTES" Las
madificaciones deberdn constar por escrite medante la firma del corvenio modificatano
correspondente,

N ‘-,?'

=

DECIMA TERCERA. TERMINACIOMN ANTICIFADA,

El presente mstrumento o alguno de sus anexos tEchicos se podrad dar por t2rminads en cualquear
tigmpo, a traveés de avise por escrite que una de “LAS PARTES" ds a la otra, por lo rnencs con A0
ytremta) dias naturales de anticipacian, et el enfendidoe oue las accianas iriciadas al amparo o

cate qstrumenta deberan cantinuarse hasta su tatsl termimacion,
_-i'l

L

; |
DECIMA CUARTA,. NO DISCRIMINACICON. |

La paiticipacidr de cualgquier persona en 1os proyectas progremados no poddrd sar resinmaida paor
ningon motivg de acusrdo con el Articala Prirmere de la Ley Federal para Prowenir y Elipninar &
Discriminacion que €n su mciso (1L dice o siguisnts:
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Discrminacion; Porg fas efectos de osta oy se ontondond por discrirminacidn tood oistincztn,
EXCIUSIE, FREENCCTn O Deeferer i g, Dor noCidn o orwWsion, con ntencion o 5N &N, o 580
emativn, rerciorol nf proporcional v tengo por obferc o resultodo obsraculizor, restringir,
HMpedir, MEenosooinar o aruiar el FecoReciruenio, gace o aersicin de for dererbos Aumonas
¥ Nbortades, cudohdo se basge an une ¢ mos g2 los sigugentes mothvos, & orngen Stryca o
ngoanal, s color de peel, o cofturg, &) sexo, £ gShorg, o edod, las discopocidodes, o
Condicicn sooiol, econtiucn. e sohadd o juricfica, fooreligion, o oparencia fisica, Jos
cerecrCIgrENoas gensticas, o situacion migrataric, el smbarazo, io lenguo, o opiniones, Jos
preforonoias soxdales, i identiciad o Affaocin politica, el estaoda ol fa situacian farnilior, los
rezponsabidades fomliores, el idicmo, fos ontecodontes senoies o cualguienr obre ok, %;%
i,

i

)

-~

DECIMA QUINTA, COMPROMISD COM EL RESPETC A LOS DERECHOS HUMANGS.

*LAS PARTES" =0 cbligan a cumplr con 133 normas v principios vigenies a nivel nacional e
inLkernacional en materia d= derechos humanos. En este santida, YLAS RARTES”, asuman al
esfuarzo de conthnbinir a ta prelescion v a la efectrvidad de los derechos e los moa cros v derechas
hirmancs en general; la integridad personal, la digridad hurmana, la legalicad, los derechos de las
ninos y de 1as ninas. de las v os jovene s, peannas aduivas mayores, con discapandad, [os derechos
sexdales y reproductivos, asi cormo a preserdar Ios derechos econdinicoz, saciales y culturalos,

DECIMA SEXTA. HOTIFICACIGNES,

Cualguicr netificacidn, avise o cormurmcanien gue s2 salicite o =& envie en los términos de =ste

o, datxrd hacerse por escrito, ai domicilic gue cada una Se "LAS PARTES™ ha sanalado en
BElE INStrumento.

A et

DECIMA SEPTIMA. US0O DE LOSOTIPO.

“LAS PARTES" podran usar en los doctrmantos que se gereren con motivo del presente
instrumeonts. el logetipo de yutorizado para la oporn de Educacion Bual. /.

DECIMA OCTAVA, CONTROVERSIAS,

S

“LALS PARTES" maniticstan quc ol presente convenic @3 producto de la busna fe, por lo que, en
Cas0 e presentanse alguna duda respects a su interpretacion o incumplimichts, Gsta sera resuelta
e mutug scuerdo y, en el supuesto de guc noose kograra lo anteriot, se someterdn expasamente
g la jurisdiccicon v competencia de lazs Tribunales Fedearales £n la Ciudad de béxico,
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Fnteradas *LAS PARTES" col contenido v alzances legales del presente Corwvenic Ceneral de
Colabaracian, de cormpn acuerdo o firrman en dos giemplases an la Ciudad da Mexico, el 19 de
febrero de 2024,

PR “EL CONALEP™ POR YKOMNE"

r"'-F Wl -
MANUEL ESI.'I ESPING MARIA E!ELQ;I;!C FAVALA JAUREGUI
DIRECTAR GCMERAL F.) D, LEGAL
|
I"x TESTIGOS
LR “EOMNE"

CLAUDIA MOLINA ANGUIANGO

ESPECIALISTA EN ENTREMAMIEMTOO Y
CESARRGLLD

HUGC NICOLAS PEREZ GONZALEZ
SECLRTARKD ACADEMICD

Lac FIRMAS QLIE ANTECELREN CORRESFONDEN AL COWIWEMNID CENERAL DE CEOLA BN AN QUE CELEBRAM EI COLEGHT
NACIONAL DE EQUCACKHY PROFESMNINAL TECHICA ¥ KIWWE MEXN G, 5.4 08 C3, DF FECHA 19 DF FEARERD OF 2074,
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