CONVENIQ ESPECIFICD PARA LA ACREDITACIQM DE CENTRO DE EVALUACION DE COMPETENCIA
LABORAL OUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECHICA, EM 5U CALIDADR DE ENTIDAD DE CERTIFICACION ¥ EVALUACION DE COMPETENCIAS, A
QUIEN EN LO SUGESIVO SE DENOMINARA “EL CONALEP”, REPRESENTADO POR EL LIC. WILFRIDD
BEREA CURIEL EN $U CARAGTER DE DIRECTOR GENERAL, Y POR LA QTRA PARTE ENTIDAD
MEXICAMA DE ACREDITACION, A5, REFRESEWTADD EM ESTE ACTO POR LA LIG. MARIA ISABEL
: ~TNEZ EN S0 CARACTER DE DIRECTORA EJECUTIVA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMNARA "CENTRO DE EVALUACION®, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1, DECLARA "EL CONALEF" QQUE:

11 Es un Crgsnigr: PUbFca Cescentralizaca de Gobweeno Federl Zon parsar@idad yridice ¥ palimaniz
propics, ¢'sada par decreta oresidensial del 37 de dicienbre de ‘978, oubhcada en 2l Diatie Gicial de 18
Federac &4 dal 20 dal mamo Tes y afe, cuys okyés &5 contrisl | a1 desartole nEcional cedisnte 1a formeciae de
racursos humanos cadficades, segun s& esiebecs wn el dacealo por gl que se reforma 2l diverso qus Gea a
CONALEP, da facka 32 ce novenbe de 1893, putlicada en ¢l Digrid Cfsig de 13 Federscion & B8 de d cambre
del misma afs

15 Oue el Le, Wifide Parea Carel Cuseclor Gereral del CONALEF e encuetns fac ltads para susenb s e
presenie acJerdo de wolanisdes con Ancaments en ot articwips 1°, 28 ¢ 59 de a Ley Federal de Ertdades
bo-geetataes 14 del Decreto por el que 56 rafarma el duasso que ¢°83 al COMNALEFR: 11 cr. Esfalute Qrganico
dg. COMALEF y en el norgramisnta expedida & &4 favor por o L Presiadte Conshitucmonal da lbs Tstatos
Unidos Meweanas. Lic. Falipe ce Jasis Calceran Hita 053, d8 fechia 13 de dickzmbre Je 2010,

14 Ce con la fnaldsd de impuisar, forlslecer y consolcar 06 seracios educslivas que cirece. Ie resdta de
pariclar impotancia celebear &l presents acaedo e yolurtaces
i

+ 4 Cue contee lae Aeglas Geneorates y Criterics para 18 !ntegracdn y Oheradlsn del Gigterna Nacional dé
Corpetanc.as en o sucaswe Reglss Geerales’, eTitidas por &l Corsejo Mamonal de Nomalizacicn y
Certfoacion de Competenoiae Laborsles en adelanie "CONOCER, v damas cisposicianas que de ela: s
defivan 1as cualas 58 agregan ai presenle convends pard forear parte del erizma comn Anexn 1 1as funcones
aoelvas del CONQC SR ¥ o1 &4 cass lu Estandares ué Gompeencia’ que Tene acradltadss como Endad ce
Cetficasas ¥ Evaliacor de Competeacias {ECF) & efouly 38 apayar ¥ awdliar @l SCHCCER en eva.uar y
catificar la *mpetencia labovai d2 las personas con base o Estanderes de Comaoelencias [nscrilcs en @b
Req sta Macional 32 Estandares de Compakencia v lever @ caba la acradtacion ca Genras de Evalaaciar.

1.5 Cua gstd nscrto 80 8. Registro Feceral de Contribayenies de fa S=acratatla de Hegizneka y Crédin PChixso
~rp el npomard de clave CNE-TE12258K4

1A Oye Yene aslablecido s, comicilka oo Sale 16 d& Seatigmbre Mo, 147 Note, Colorea Lazarn Cadonas,
Malapar. Exado de Mexice, G.F. 52945

2. DECLARA EL “CENTRO DE EVALUACION” QUE:

=9 M4= 83 M@ gQue G5 LOE asociacar ovdl egalmentg constibnda; da conlormidad con lgs 1Eyes MEXKKANGS
came 1o demJestra con 13 esoriua de su Acta consblutva nilmas 4752 deg facka & de octlbE de 1598,
stergada ante |= fe del natario oubliza noree: 445 del distrite feileral, |ic. Horwie Cavaal Maorenad.
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Campelensas ar adelante Reglas Seneraes” emitdaz por & CONOCER v demas disposcoras gao Ce B as
s¢ darvan y resehen aphcabes. [Anexc 1)

SEGUNDA, CBJETO.
3+ 'EL CONALEP* autorza oo redic de osts instruments, | acredizasion de la enbidag mexicana de

aeredimoicn, @0, rooc “OENTRE DE CWALJACION dal Sisterra Macandl d= Compatencias. 1o gue o fatulta
nara apayal ¥ adslia- a ‘CL COMALEP® ar les progesse de evaluacion de las poiEonas centorme 8 elils
Eztandarss d= Corrpetencia “ECHIZT, “igiancis del cam alirisnke de I Normatividac en Sequidad y Salud &n
81 T-abajo®, mismoos) gus 'Fo SONALET fens goracitads{s) de corformidad con las "Reglas Genarales’ v
pemras disousizienes que oe elas sa daryan,

754 acredtanian conforris &6 estipLls 80 &l presenls convena. en ke legislasitn aplcable ¥ en las "Heglas
Senerales” faculta 7 "CENTRE 2E EVALUACION para:

4 - Prestar 1as serdicios da capasitaciar. y evaluaciar cor fines da cetficec an de compatarsia anoral €n focion
de as pravisiones del prasents coovenia, of los rrar yales do @5 Reglas Genermles y Fepeclfias de
Catifcncian de Carmpetenea Laboral, a2 los Esfardares de Compe'ancia coresasndiertzs v g las direcr £28,
procadirmantos & inskLOCIONES QU SJF™ INISIra al COROCER & "EL CONALER asi corro Ias eskzalazidas or el
propa Lokegic Naoanal ce Feacacicn Profesional Técn o3

b. Usar y apfsweckar los Estandares de Compatancia syplLsivaments can oropdsites de capaciEmcn v
avaluacian con i1as de certfoamdn de 1z compalencs labaral. por ia cus cuBlques ust d stncc al eslabecdc eh
B oreEerte convena Beth Mndivo da Gancelacian del misma.

Ei ctorgaments de a8 facdliades dascritas en el rJmeral amefior no implksa L& conoesien de derschos &
FCEWNTRC DE EVAL JACISN" pare e eslableciniens y speeidr da olr: Centro da Evaluacion & menos que =&
trarle 54 acracilac G

TERCERA. CONTRAFPRESTACION

Carro cont'epreslaciones 240 13 acreditacion gue FE_ COOMALERT ctoiga en wirtuc dal presente conveno, zai
Sama par 1a tansmiske. de kecnglagia. asislencta lesnica ¥ £l ukc de fas hlarcas propicdad det CONOCER £
“CENTRO O EVAL JACIGN" cubird 2 "E- COMALFF Io siguignte

Los pagos que =0 describer en al ANEXD 2 gue sarespandsn a: a acrediasion inicial, derachos oe cenmficadan
de candidatca, amsds de cuplicados de cerricadas y senvicins adicionzles & los establecidos en Bl prosene
SEAVENID

CUARTA OBLIGACIOMES DE "EL COMALEPF"
Sor ghligacioras o "EL CORALEPT s § guientes

4.1 Proagrcignar tantz oz Ezwéndares de Compelencia relacionzdos S2n les acreditacionss Jue s olarguer. al
“CENTEO O FyalJACION comeo los nomta‘olios de @videncas que 2imhenen [es [nstramontos ce Ewaluaclén
de Campetandaas, para su usa y apovechemiente, mediaris la entraga 42 un garplar conterido en nedio
glechbnico S i presi,

4.2 Pongl 2 disposisicn del *CENTRO DE EWALJACICN' los manuass de Operacitn ¥ mesanismos d2
hens‘ereacia del conaaim enta que lo apoyen en los Aroceses de indusmtn ¥ caparizacite. spbre 13 peracan del
Sistemng Macanal ce CoOMpeEnsas. as coma |28 que establezes =i CONOCZER para la proalenca de la
DpElRcIin Y 320 ST A UELATICE.

4 % Supervsar v vigikar QUe =8 cutpan log requisios egtablecicns en las "Reglas (3=naralas’ y & garantice la
calicad do s processs d evaluacan, levanca a cabo la venficarion extemnag an la inegrackr. de porafaiEas de
eyiderciss v &N 1@ Crisidn o8 juicio d ravss 08 TBCnicas de muasires gyrificztvas.
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SEXThA.- COMPROMIZ02 CONILINTOS ) _
6.1 'EL COMALZ ™' v &l "GENTRO DE EVAL JACION", acueidan para la instrumentac o de lag aociones molwd
e, preseqte convenio abserar 12 6l3pJesto en s romatividad axisicnue &0 13 matena.

A.2 Cus al segaimierta del preserts convans par pate de ‘ol COMAEFR® e£tara a cargd de la Secretar'a de
Desarmollo Académics ¥ de Capactaciir, & raves de |2 Dlreccidn de Acredizecife. y Operacicn de Centros de
Evaluacidn

SEPTIMA. INFORMACION CONFIDENCIAL
71 Toda |z infarmacds confieetcial constiturg secreio industial, &n Eriras de lo dispaesto per la Lay de

Peapicdad Incusr 3.,

72E "CENTRO DE EVALUAZION neberd tomar l2s medinas que aseg.aran gue 3 onfonnacion aplicehle  los
peacenns de censeitacian eva uachen y cerificecian dz compatencias de persnass que sE . lEweEh & Gaba &n el
CENTRI TIF EVALUACIONT v toda la gue menge gue ve- oan al Sistema Macoral de Compatanciag scah J8
o geies esthelarmenie confidencial

73 La nformacion v documenlos: que 'EL COMALZF® proparciake al “ZENTRD DE EVALUACION de acuerdo
8 presents comvenio, debardn ser corseyadss por &st2 en la mas astncts canhde acialidad v salaments padra
d vulga-la & un lercere, con previc carsentim enls da “EL CONALEP - .

T4 Sir parusic da W d.spuesta por .I-.é LE‘,:'_FE.d-_EF-Ell de TrEnspacAncia y ACCOEC A l@ InfgmmEcian Sublica
Gunemamencal, ambas partes 4& ohlgan @ Fartener baje esticta comfidencialidad 15 miom-acidn reglants o
relaciznadz con los vanins pracucto de gstz Carlvario. .
7.5 a8 BARTED conwerer 20 No revess 1 divulgar a m-ngluna oemgna fisca o morat 13 infomaciar de
ra-acier cantdenal wia resersada 9 12 que hovieran accesc, ya 2Ed en forma escnla o werba, diecla o
irdirecizmente y & ulilizana onica ¢ exclsgivamenis para 2| proodsits o fin parg 2. coal 18s fua praparcionada.

CHETAVA. VIGENCIA . :

2.1 Ei areseale coreanic arioard en wgor en 1a ‘echd de su iisma y 54 vigencia 8e mankendre candicianada nasta
gntorcas “EL SORALEF” rmanlenga B3 asred:ilackdn de s Sstandanes de Compeienca sclicicados por al
'CENTRO DE EVALJACION",

f 2 No obstarte ko anferior. las nerea scuerden que la soreditasda coms "CENTRG NIF FWALLIACION an
Est2ndanes da Comaslencm, deberd reravarse a raves 1o sohcitud expreds 15 dias antes de su venmenenta
pama coninuar vgente. Fara estos a'eclos e "CENTRO DE EVA_UACION cenerd cumulir con 08
tguénmigntse astables dos an las dispos cionss aglicablas.

En tesimariz Jg 0 antenor, (a8 partes enteradas ce conende ¥ alcanss La ol presente convens. B fiman
aarinpleadds an la Clldad de Matgags, catade de Maxesa & dia 20 dal cnes ca | ans dal 2001

POR "ER COMALEPT FOR EL "CENTRO DE EVALUACION™

REPA.

y



