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BASES DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UINA PARTE, LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL, EN LO SUCESIVO LA "SEDESOL", REPRESENTADA
POR EL C. ARTURO QRCI MAGANA, EN SU CALIDAD DE QFICIEL MAYOR, ¥ POR
LA OTRA EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL YECHICA, EN
L0 SUBSECUENTE EL "CONALEP", REFRESEN1ALD POR SU MRESTOR
GENERAL, EL C. ANTONIO ARGUELLES; CON EL OBJETO DE DESARRULLAR Uk
PROGRAMA DE COORDINACION EDUCATIVA, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES

ANTECEDENTES

1. ElL Flan Macignal de Desarrulio 1995-2000 establecs que scoizdad y i
fienen la responsaldlidad histonea de cimentar Bas bascs cducaivas paia =l
Mexco del Sigla XX Elle exigna un impulsd Gonstanie ¥ vigorosa, &8l tols d
consulidacitn de cambios que aseguran que la educacion sea Un dpuyd Gecisive
pata &l desaercto. '

Una de las demandas mas repetidas, s una sducacdn de cobertura sudoianie
y de busnd calidad; an g Siglo XX los mexicanas nemos realizado una graz ohra
educativa que ha reducido significalivanante el analfabelisma, elevadu el
premedic de escolaidad. piomovido la educavion preescolan, esténdida ia
educactén primana, ampliado el @ccesa o B sacondariz, ensanchanco
gducactsn tecnolbgics; se ha fnientads la capacitacian de Labajo, se im
procurade el furtalacimicnio de la cultura v se ha estinelado la creatividad » =
desarrollo de 13 jnvezligacion humanisied v clenllihea,

2. El "COMNALEP" &5 wi orgpanisrno puildico descentralizacdn dei Goliizroa Faderald,
pon peisunatidad juildica y patimomn propes, creado por Cecreto presidenaial
gl 27 Je diciembiz de 1978, publicacky el Diano Ghcial de la Fedaraciong <] 24
del s rmes ¥ ang, Cuyd phyets 85 cocinbuin 8l desarrolio nactonal, meddnne
b Bamacion de reoursos humanos calificados, ssgin se snsliecs en el dewiew
por gl guo g2 reforma £l diverso que orea 2 "ODONALER”, de lechd 2d de
noviembre do 1993, pubhcado &l B de diciginbre del nusmo ano.
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Entre sus chjativos cuenta con las de impadtir educacion profesional i&cmica A
nivel postsecondarnia, conforme & 108 requerimiaimos y necesidades del secor
productive y de e preparecion profesionat del indradus, asl coma desarollar ¥
pperal setvicivd Jde foomacion pera @l irabaje consistentes en capacilacion.
actualizachin yio especializacidn donica de (08 (8CUMS0S humManns NECEsaras
para elevar l0s niveles de calidzed en la produccion; segun sa desprende cin_’: tas
tracoiones |y il del articulo 2° del decreto de cieacian y su correspondients

refoma.

3. La "SEOESOL", as una dependencia del poder Ejecutivo Federal seqgun se
eslablece an el articulp 26 de la Ley Orpanica de la Administracian Pablica,
suyas lonciones se emuehibran contempladas en el articule 32 del propio
ordenamkio.

En wirtud de lo anterior v con fendaments en 1os arbicoies 3y 28 de la Conslitucion
Punilica de los Eslado Unicios Mexicancs, 2b 26, 32 y 45 de [a L&y Lrganice de la
Admiaistracton Fiblkca Federal 100 12, 14, 160 24, 25 27 y 28 de |la Ley General oz
Educacion; 59 de la | ey Faderal de tas Enldades Puraesiatales 14 fraccicnes 1y VI
det Decrete de Creacion del "COMNALER™ 3 fraccidn || del Decreio oor le goe s& raforma
2l diversa qua crea al Coleguo Nacional de Educaciin Profesianal 1écnica y los relaivos
al Heglamente para la Preslacian del Servicio Social de lag instituciones de Educacion
Superion Ja la Repablica Mexicana, 1as panes canvienan e celiebiar las i nids

BASES

FRIMERA.- ba "SEDESOL" y el "COMALEM” celebran las presentes Bases, con &l nbjain
de desarroBar en forma conjunta un programa de coondinacion sducativa, qus coadyuwes
e du relativo w.

a) Besarrollar Frogranmas de formecion  dingidos a8 los rabajagores de la
"SEOLESOL", bajo et progrania modular; asi come dé ser e/l SAaso, reesirecirarn y
actualzar las carreras que olecs el sistema "COMNALER" relzcionadasg con lus
actividades inharentes o la "SEDESOE”.
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Implemeniar y difundir cursos de capatitacion, astualzaciinr yo especializacion
que las parles canvenyais @ fin de 587 catruclurados para 0% rabajuloies de la

"SEDESOL"

Apoyar a lus alumnos del sistema “COMALFP para la realizacion (o prachcas
pritesionales ¥ la prastacion gel Senvicio Social sn las dependantias ds 1@
"SCDESOL". 1o anterior ds conformidad con 1as normas y lineamentos de cada
tH1a da ias panes.

SEGUNDA - Para ol cumplimienio de fa cldusuta antedior, las pares acuesdan en Eamar
na camisian Integeada pr los represefantes gue al etecto designen e gual numero,
la cual = denominara Grupo Operalivo, mMisma qué s ancargard de cocording: e
diwedo, la mstrumentacion, la ejecucion y evaliacion oo las acomnes inherentes al
chetve de las presentes Bases,

TERCERA. £ "COMNALEFP S0 comprumsle a

=)

by

d)

Apoyal en a superacion de 168 recursos hurmancs Con (ue cusnt la "B IESCE
mediame la faimacian y capacikacitn en las Areas gue se delgiminen Je o RN
dpuerdo, a fin de que estos logren un desarrolio ecnico Guee conlibiyy @
atcanzar ud risayor product vl

| actilal en ba medida de sus posibilidades, ab uso de la inirgest achea fisica y
gducaliva del o los planletes que paniapes en el desarclo de 0% royramas
derivadcs de las preasentes Bases) siginpre y codnos N0 sed siecloiy W wala
academica y adminstraliva de o5 citados plant=tes.

Selzecionar enire oz candidatos propuistos por iz "SELESOL"  aquellos gus
reanan los 1equistcs esiablacidoz por el "COMALEPY, a fin de formar parte Js b
INSTrUCdes pare los cusis reldoonadss Son laz presentes Bases, o alzflo do
sicanza los abjelvos asignadas ab niane, o antenod e estocto apego a @
normatividad del "CONALEP" establecita para o] efsclo.

Extender las conslaras ndividoales gque acrediten e nivel v 1os conocimizrkos
hupatidas, ai tEnmne de cada cursa di capacilackin, O o s caso, certilicar (W
patudios terminados; de conlonmidad a Jas Jdisposiciones eglaoentzias del
"CONALERY,




t e 2SI S I T T T T EREREEER

g

9

2y

Capacitar al personal docente @ insliuclares, pard o oAl be proporcinnan s
apoyos t&Cnicos y didaclicds nocosanos.

Froporcivnar a los trabajadores de "SEDESOL" que padlicipn &N los prajramas
que se denven de estas Bases, los materiales técmces ¥ ©-daclicos NecESanos
pald Su insiryccion ¥ praclicas, en el entendico da que ia erogacian gue &
"CONALEP! realice en su elaboracion o adguisicion estand consderads en 26
presupuesto de gasios a cagoe de ja "SEDESOL" para ios cursns de
capacitacion. especializacion wo actualizacider, materia de ese insinonenls
misma que dependcra de |3 especalidad ¥ 2ona economici donde se impaitan.

Admilic o los rabajadores propuastos por :a “SEDESQL" en log Prograrnas de
Formacin y Gapacitacion, siempre ¥ cuande estes cumplan con dos regusilus
wslablecidos por el propico "CONALEP",

Propuicionar a la "SEDESCGL" una ralacion detalada que conkeznga los dalzs
peisonales basicos, de loy educandos gque parbicipen en e desarrolo de hos
progianas de Practicas Profesionales y Seivicic Social.

Feroyer a cuadlguiera de sus educandns que en la reahsacion de ses praclicas
profasionales o la prestacion de su Senwicio Social, no cumplan con da ehlyec:an
de respatar las disposicionss de la "SEDESM ™, para el U0 y peHNanEna 2n
sus instalaciones.

CUARTA - Por su patls la "SEDESTDL" s& compramele as

al

L)

Paricipar ¢n el disefo v elsboeracion de tos pailes profesionales y plangs s
EStudio QUE S& requieran para |2 Cregacion e sisleiflas gene &ias Jde Capactacion,
actualizacihn o especigizaciin,

Clargar las Beihdades neoesaogs 8 elecl de que los almmes g2 dos planlelss
del sislema "CONALEP", ealicen en las matalacionss de la "SEDESOL" s
Frachcas Profesionales. su Setvicic Social y Trabajox Recepoiondlies. de
conformidaa con las normas y lineamienmos astablecilos poc el "CORALER" ¢ 12
"SEDESOL .
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Recabar de los alurmnos gue se incorparen al programa un GocUmenin 2n & que
manifesten sU contormidad pland de acatar las disposicionas de la "SEDESCL".

En case de accidente o mearls ocutrido a algin alkmno gel sisiemna "CONAT EF
durante ta realizacion e 1as accianGs inhergnles al proyrama maieri e BsIBs
Bages, operara la pdliza de seyquro eacoha), que para @k oiecto g astablecils
&l propio "CONALER", io anteriar de conformidad con SUE nomiEs vy politicas
aplicables.

Participar a nivel asesotia, €n la creacion y fomente de MICTOCIMpresss, cue
siryan como allarmativas de ocupacion e los educandos al Eenmnpdg J4& sU

formacian.

Otorgar las constancias de lenminacidn el Semvicio Somal yio las Fraclicas
Profesmonalzs, al curnphmeenio de s mismos, de: confohnidad con las norrnas y
procedin nentos corespandientas

OUINTA.- | a "SEDESOL” v el "COMALEP" establecen

al

Yniciar las accionas objeho del presente instrunwenta, con b g ernentatidn i o
CUrSOS A0 CAPICRACICN gqus @ CurinUaiil, Hi F st [T

Afinador de gutores a gasoling; awaliar g mantenimien o de ricrocorpuladol as;
auxiliar de mantsaimiento alectronico; awsilar de plmneria; ayadanie de necaica
ulunetiz (dissel) ayudante de mecanica aulemobiiz | gazolina), =lactinadad en
inslalaciones residenciales ¢ comerciales: eleclhicista on mandenicrde o rlusln:,
plectromecaniso aulemaolriz; hojalalera y pmter autemotnz ivbricador avomcine,
mecanico de bombas de agua; mecanico de sguipn de aire acondiviondlo,
mecanico de mantenniente de refigeracion dondslica y comercial mecaico
electnoista; mecanico reparador de rdquinas para la indusinia de la coslurs;
radiadonsta; reparador de aparatcs electiodomEsticos, repaador G Ereoiiins;
reparador de madquinas de escribir; reparader de TV, Dlango y negro y Gk,
alfarero; artesano tejedor die hbras: auxihar de diseflo 48 nmuebles de pidoers
apuiliar de sastrerda; carpinleio genedal. confeccionador do ropa pard danms,
maestro cd pinters; aperador de maquings para caninie tizi; roparador de Cil s30,
almacensia: auxiliar en alimenlos y babidas; cajero de adinnistracion: capiiau da
polure s COCINEnD, edecdn, mesarn; feservacionisla; faidingso; archrista; anxior
sdminisrative,  auxhar  de  conlalalioad; audbad de  oficing;  awxibar de
programador;, programador secrotaria; taquinnecandgrafa; KEcnicas de sl
redaccan y ciros a selicilud Jde bes parkes
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fah Proparcicnan cuando asl b solicilen, o3 malznales mpreses ¥ audioviguales que
utilicen, = fin do apoyar 188 programas ag capaciacion y formacion, otorgande
facilidades para su repiaduecién, pagandu & solicitarle 105 costos del maeial;
jegarvandose el tttular ] derecho de auto.

2] Crganicar y fealigar conumaments evantos GO serminarios, conferenci@s ¥
paneles guea se planaen y organicen comi COMpiemMmEento & 105 Arogeamsass

i) Realizar reuniones bimestrales u de ser el caso. proporcionarse la informacian
necesana regquenda. corng instrunenko de gvaluacitn intzrmedia,

&) Farticipar &0 la promocion y gifusion de 10% programas que a3 panes CoOnvengan.

fl Desagrollar programas di practicas tecnologicas dee Ins alumens Jue GurRch
parreras de profesional, I6cnico 0 que se capacilsn, dtfizando Hs nstalaones
de "SEDESCOL".

SEXTA.- b.as palles establecen que el presente insirumento endra una caborturd & el
naciehal, por o que determinara conjuntarmenta, los Convenos Especificos pada itz
plantelas del selema “CONALER" yin dependenozs de b SEDESDL”, e 0D gque e
desarrollardn tas accionos derivadas del misino.

SERTIMA.- La wida Acadérnica v Administrativa de [0s planteles en 08 qua operin fos
LUIS0S, A regian por las politicas y direcirices que para Lzl efectn Bens esfablevidas
gl "CONALEP™ por o que &l participaitg que viols 85133 NoMMas Sera SARCIORE L Ui
acuerdo a lo eslabiecido en las misntas.

OCTAVA.- Los gastos que S8 generen por conceplo de las cursos de capacitacian,
actualizacion yo especializacion, seran cubiertos por b "SERESOL, previa aprobacidn
al presupuesto que pragente &b "CONALER” para tal efecto, ¥ gue dependera de la
especalidad y zona econémica dunde & aopaEilan, MiSnoes fus se culricai o ia
sijU2NiE Manera;

40% al nicio de cada curso y el resta al Lermino del misimna

e R RN R
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Uuedande en el entendido de que cuando se rale da carmreias bajo el programsa
modular, ef casto de estas se apegara a lws tardas fque Lens establecidas e
"CONALCP" &n esla modatidad,

NOVEMA - La vigencia do las presentes Bases serd por tiempn indefinido v surlics
etectos a partir de la techa de su firma, compromeliendoze |as partes a mantanaiys
aciualizadas y funcionates, proporcionindase entre si loda clase de informacian v e
Skt que requisran para tal efecto y a modificar su contenivio o a fitrnar adicicnas at
migimo, de coman acueado en el Momento en que 13s circunstancias asi 1o FYIETRR

GECIMA.- Las pates establecen en qus el presonte instrumento podra derse por
terminado previo aviso por es6ito de una parts a la otra. con una anbicipacedn minima
de 90 dhias sin que suftan menoscabo alguno las actividades denivadas e |os progranas
que en ese momento 3e estén realizando.

DECIMA PRIMERA - En caso de susclarse duda o controversiz en ia intenpualacion o
cumplimiento dei prasents nstrumento, las partes esiabtacer esclverlo de comin
acuedo.

Les partes eneradas del contemdo y alsance del presente instrumento, o firman ¥
ratifican por duplicado en las ciudad de Méxics, LF ., a los veinlisete dias del mes de
sephembre de mil novecientos noventa ¥ cinco.

FOR LA "SEDESOL"

———— " "
- E AL S

ARTURG'Qﬁ/m MAGAHA

POR EL “CONALF"
M
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