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CONVENIO GEMNERAL DE COLABDRACION, QUE CELEBRAN POR UnA PARTE EL COLEGHO
MACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA REPRESENTADO EM ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR CENERAL, DR. ENRIQUE KU HERRERA, ¥ POR LA OTRA, LA EMPRESA SIEMENS
INDUSTRY SOFTWARE, S.A. DE V. REPRESENTADA POR EL ING. MANUEL ALEJANDRO
CANELA MARTINEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO, ¥ EL SR. ANTONIO
AGUSTIN DEL OLMO HERMNANDEZ EM 5U CARACTER DE APODERADC LEGAL, A QUIENESEN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEPR™ Y “SIEMENS", RESPECTIVAMENTE, ¥ EN
FORMA CONIUNTA COMD “LAS PARTES". DE CONFORMIDAD COM LAS DECLARACIONES ¥

CLALSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES

L DECLARA “EL COMNALEP" QUE:

1.1. Es un Organismo Plblico Descentralizado del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propios, creada por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario
Oficial de la Federacidn el 29 del mismo mes ¥ and, asl como las diversas reformas a dicho
Decreto con fechas 22 de naviembre de 1993 publicadeo en el Diaria Oficial de la Federacion
el & de diciembre ese misma afo, ¥y 29 de julio de 2071 publicado en el Diario Oficial de ia
Federacion, el 4 de agosto de 2011,

12, Tiene por ohjeto, la imparticion de educacién profesional técnica, con la finalidad de
satisfacer |a dermanda de personal téenico calificado para el sistema praductivo del pais, asi
como educacion de bachillerato dentro del tipo medio su perion

3. De conformidad con el articulo 3° de su Estatute Organico vigente, es un Grganoc rector,
coordinader y normative del Sistema COMNALEP, que fija las directrices de los servicios de
educacion profesional técnica, con fa pa rticipacion de las Entidades Federativas y que dentro
de sus funcionas se encuentra, desarrallar y promover, en coordinacidn con la Secretaria de
Educacién Publica, programas para la difusién de la cultura en g| Sistema MNacicnal de
Colegios de Educacion Profesional Teécnica, asl comao establecer acciones de vinculacion y
otras de participacion social, prastar los servicios de capacitacitn y evaluacion con fines de
cartificacién de competencias |aborales y de servicios tecnicos, realizar actividades de
cardcter técnica industrial que se vinculen con el sistema productivo nacional de bienes y
carvicios mediante la interaccién con los sectores pablico, social y privado, conforme al

]A"I'IIJ articulo 27 del Decreto de Creacion,

e, 1 |
|4 Derivado del proceso de federalizacion de los servicios de educacién profesional tecnica,
fueron creados en cada Entidad Federativa Organismas Pubilicos Descentralizados a fin de
continuar prestando los servicios del Sisterma COMALEP.
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Opera mediante una Unidad de Operacidn Desconcentrada para la Ciudad de México y una
Representacion en el Estado de Oaxaca y los planteles adscritos a éstas, v de manera
descentralizada a través de los Colegios de Educacidn Profesianal Técnica, en términos de
lﬂ-:tlﬁ convenios de coordinacion para la federalizacion de los servicios de este sisterna
educative,

El Dr. Enrigue Ku Herrera, Director Ceneral de Colegio Nacional de Educacion Profesional
Teenlca cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de voluntades can
fundamento en los articulos 22 y 59 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 14 del
Decreto por &l que s reforma el diverso que crea a "EL CONALEP™; 10 del Estatuto Organico
de “EL CONALEP" y en el nombramiento expedido a su favor per el C. Presidente de los
Estados Unides Mexicanos, Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador, de fecha 1 de diciembre del
2018, inscrito en el Registro Publico de Organismos Descentralizades bajo el folio nimero
46-5-22032019-100342, de fecha 22 de marzo del 2019, en cumplimiento a lo ordenado en la
fraccidn 1lI, del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Con la finalidad de impulsar, fortalecer y consclidar los servicios educativos gue ofrece, le
resulta de particular importancia celebrar el presente Convenio, a fin de alcanzar los fines
convenidos

Esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pdblico con la clave CHNETS1Z229-BK4,

Tiene establecido su damicilio en Calle 16 de Septiembre Mo, 147 Morte, Colonia Lazaro
Cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado da México.

DECLARA “SIEMENS", QUE:

= Es una sociedad legalmente constituida bajo las leyes mexicanas, lo cual acredita con la
Escritura Pdblica No. 16,730, de fecha 28 de noviembre de 1997, pasada ante la fa del Lic,
Miguel Soberon Mainero, Notario Piblico No. 181, del Distrite Federal, hoy Ciudad de México,
e inscrita en el Registro Publico de Comercio de la misma ciudad, bajo el folio mercantil Ma.
230602, de fecha 22 de diciembre de 1997,

Rodriguez Pina, titular de la Notarla Mo, 249 de la Ciudad de México, actuando comao suplente

(Xﬂn Escritura Publica No. 85917 de fecha 16 de diciembre de 2010, ante |la fe del Lic, Radl

|
i

1/
W

w en el protocalo del Lic. José Luis Villavicencio Castaneda, titular de la Motaria Pablica Mo
{r 218 de |la misma Ciudad, inscrita en el Registro Plblico de Comercio en el falio mercantil No
2306032, se protocolizd el cambio de denominacion de la sociedad al gue hoy ostenta.

7II.2.- El Ing. Manuel| Alejandre Canela Martinez acredita su personalidad con la Escritura Publica

Mo. 53,563 de fecha 6 de agosto del 2018, pasada ante la fe del Lic. Raul Rodriguez Pifa,
Motario Publico No. 249, con ejercicio en la Ciudad de México, inscrita en el Registro Publica
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de la Propiedad y de Comercio bajo ol folio mercantil Na. 230602, de fecha 2Z de agosio del
2018,

ElSr. Antonio Agustin del Olmeo Hernandez acredita su personalidad con ka Escritura Pablica
No. 41777, de fecha 10 de abril de 2014, pasada ante la fe del Lic. Jose Luis Villavicencio

Castaneda, Notario Pdblica No. 218, con ejercicio en la Ciudad de Mexico.

I3- Los poderes otorgados no le han sido revocados ni limitades en forma alguna & la fecha de
suscripcion del presente Co MVETD.

L4~ Seencuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave SIS97N28568 ¥
cefiala como domicilio fiscal &l ubicado en Av. Ejercito Macional Mo, 350, Piso 2C, Colonia

Polance, V Seccion, Miguel Hidalgo, C.P. 11564,

L5~ Dentro de las actividades que constituye su ohjeto social, segun Escritura Pu blica Mo. 16730
antes citada, se encuentra previsto: la produccion, disefio, comercializacidn, instalacion,

distribucién, representacién y mantenimiento de sisternas y programas de computo, 1
como de teda clase de articulos relacionados con el procesamiento de datos ¥ transferencia

de informacion por cuenta propia o ajena, 20 la Repiblica Mexicana o en el extranjero, entr
olros

G- Conociendo la estructura y objeto de "EL CONALEP” y consciente de |2 importancia que
reviste la participacion de recursos humanos debidamente calificados en &l desarrollo de
actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste en los términas
y condiciones previstos en el presente Convenio en la continuidad de la formacion de

O profesicnales técnicos gue requiera el sector productive y de servicio en el pais.
lil.- DECLARAMN “LAS PARTES" QUE:

1. Se reconocen la personalidad con gue ostentan ¥ acuden a celebrar el presente acuerdo de
voluntades.

L2  Cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las abligaciones que se deriven del
prasente acuerdo de voluntades,

Hl3- Firman este Convenio de manera veluntaria, libre y responsable, sim que al efecto exista dolo,
lesian, error o algdn vicio de la voluntad gue lo invalide.

i}ll.&. El presente Canvenio General de Colaboracién abroga el Convenio firrmado por ambas partes
el 14 de noviembre de 2019.

V5 Manifiestan bajo protesta de decir verdad, gue en este Convenio no existe dala, ni mala fe,
|' que no contiene Clausula alguna contraria a la Ley y para su celebracion no media coaccion
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alguna o cualquier otro vicio del consentimiento gue pueda afectar en todo o en parte la
validez del mismo, yva que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" en virtud de lo referide en las declaraciones, manifiestan su
voluntad para la suscripcion del presente Convenio General de Colaboracion v sujetan su
carmpromiso a la forma v términos gue se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIOQ.

El presente convenio de colaboracién tiene por objeto establecer las bases por las gus “LAS
PARTES" convienen en coordinar y desarrollar proyectos, programas, acuerdos y otras acciohes en
arsas académicas, cientlficas, tecnoldgicas, capacitacién y certificacién internacional para alumnos,
docentes y administrativos de todos los planteles de “"EL CONALEP" que tengahn carreras afines
con las tecnologias de "SIEMENS".

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio v, de acuerdo con |las necesidades de las
“LAS PARTES" :ze realizardn las acciones que de manera enunciativa mas no limitativa a

continuacion se mencionan:

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "SIEMENS".

1. Seconsiderara por parte de *SIEMENS” a sus distribuidores autorizados, previo acuerdo, gue
cumplan con las caracteristicas y capacidad para la ejecucion del proyecto y por parte de
“EL COMALEP™ a todos |los planteles con carreras v/o trayectos téenicos relacionados con el
Disefo, Manufactura y Andlisis asistido por computadora v relacionados también con el

desarrcllo de aplicaciones en codigo bajo [low- code).

2. Se entregara por parte de "SIEMENS", licenciamiento en cesidon para todos planteles,
docentes v alumnos de YEL CONALEP™ dentro de un esquema integral que incluye la
cantratacion del entrenamiento relacionada a precio preferencial, mismo que sera definideo

()\_i:lﬂr “LAS PARTES" con base en la demegrafia v aplicabilidad de la oferta en cada plantel para
una eiecucion efectiva del proyecto y con el fin de asegurar la competencia de los alumnos
v 5u adecuada preparacion para ingresar al metcado labotal.

{4 , : !

¥3. Se capacitard a docentes y administratives de “EL CONALEP" en las aplicaciones gue se
definan para asesorarlos en el manejo ¥ dominio de soluciones tecnoldgicas, guiarlos en la
alineacion pedagogica-curricular realizada y fortalecer los programas academicos actuales

de “EL CONALEP".

RPaoins | 4

P
202

".. ':--'-'.". ) ks .';"'-'.-.: L.- :-.-"I' :\.'-I._I'a-'.lr'.'..r .-_\'I.__. ..-.. '\-.-.. fraes ez L
Convenio Gereral de Colnboracsdn OOMNALEP-SIEMENS
Er oA DA VOOOEAL ER-ODT-Po-O- F-0ik

— N




EDUCACI@N '@mna!ep SI EM ENS

4. Se incluiran gulas de estudic, contenide didactico, com putadoras (hardware) en la nube ¥
virtualizadores de practicas para asegurar una implementacién acelerada. e afreceran
plataformas LMS a cada plantsl en donde sea necesaric para el segulmiento del
entrenamiento y avance a docentas, asl como manuales de acceso a las herramientas de

nube y de capacitacian LMS.

£ pifundira y promovera certificaciones internacionales SIEMENS para los docentes y alumnos
de “EL COMALEP" incluyendo las cartificaciones laborales que les permitan integrarse
rapidamente a la planta productiva de su estado.

£ Se ofrecera el Programa SIEMENS Start-Ups para emprendedoras a los alumnaos, docentes,
personal administrativo, familiares y @ la comunidad COMNALEP, gque incluye el
licenciamienta comercial Premium gratis por un afic. Este programa serd regido en
conjunto entre cada plantel ¥ “S|EMENS" para la seleccion de los candidatos gue cumplan
con las certificaciones previas requeridas.

7. Enviar anualmente, a la Direccion de Vinculacion Social y a la Secretaria Académica de "EL
CONALEP”, Informe de Resultadas de las acciones realizadas en el marco del presente
Convenic General de Colaboracion,

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP™: \E

1. Asignar y distribuir de manera equitativa, de acuerde con |a necesidad y demanda
academica, los accesos electronicos otorgados por *SIEMENS".

2. Disefar, de manera conjunta con “SIEMENS®, los trayeclos técnicos que permitan a los
alurmnos del Sisterma CONALEP adquirir competencias alineadas a las tendencias globales,
can el fin de aprovechar el contenido, metodologia y ambiente de plataformas de practicas

wvirtuales.

3. validar la correspondencia curricular para cada carrera en conjunto con “SIEMEMS" con el
fin de asegurar la aplicabilidad de los ternas ofrecidos por |a plataforra dentra de los planes
académicos de “EL CONALEP"

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™
1. Promover el desarrollo de proyectos que sean de interes mutuo para 5LAS PARTES".

| 2 Mediante acusrds, YLAS PARTES" podran proponer sus instalaciones para al cumplimiento
del objeto del presente convenio, siempre v cuando no interrumpan las actividades

institucionales o de la ocrganizacidn,

3. Proporcionar asesoria, de ser necesario, al personal gue intervenga en la gjecucién de los
progfarmas que se deriven del presante Convenio General de Colaboracion,
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4. Desarrollar programas de manera conjunta, para gue los alumnos de “EL CONALEPRY,
realicen sus practicas profesionales de acuerdo con su pefrfil.

5. Difundir concursos nacionales e internacionales, donde los docentes v alumnos de “EL
CONALEP" puedan participar con apoyo vy /0 asesoria de “SIEMENS".

QUINTA. ANEXOS TECNICOS.

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento se elaborardn programas y proyectos
que, de ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria de Anexos Técnicos vy
pasaran a farmar parte del presente Convenio

Los Anexos Técnicos deberan constar por escrito v describirdn con precision sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarics v lugares de trabajo, personal involucrado v responsable, enlaces
v coordinadores, recursos técnicos y materiales v actividades de difusidn, controles de evalucian v
seguimiento, asi como aquellos aspectos vy elementos Necesarios para determinar sus propositos y
alcances

SEXTA. ENLACES.

Pars los efectos de enlace, coordinacion y seguimisnto de las accioness derivadas de este Convenio,
gsl comao para conocer vy resolver todas las cuestiones relaclonadas con &l y con los Anexos Técnicos,
Y QuUe se reuniran sliempre que lo solicite alguna de “LAS PARTES", éstas acuerdan designar como
cantactos a:

Por “SIEMENS"

Mambre v cargo: Joaguin Amaro Cisneros [ Academia v Alianzas Estratégicas

Telefono: 5575881827

Domicilio: Av. Ejercito Nacional 350 Cal, Polanco WV Seccion, Miguel Hidalgo, COME, TR, NS0
Corred electrdnico: joaquin.amaro@@sie mens.com

Por *EL CONALEP"

ara asuntos académicos:
itular de la Secretaria Académica por conducto de la Direccidn de Disefio Curricular, sera el area

psponsable de dar cumplimiento ¥ seguimiento a los compromisos, en cumplimignto con o
previsto en el articulo 33, fracciones X, X1V, XV y X0 del Estatuto Organico y numeral 16,1 del Manual
General de Organizacion, ambas normativas de “EL CONALEP™.

.T-Eféfﬂnc- 5554803766 Ext 2759
J“I:I:::|r|'1|1:|]||:,r Calle 16 de septiembre Mo, 147 Norte, Colenia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de

hMexico, C.P. 52148,
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SEPTIMA. VIGENCIA.

El presents convenio tendra vigencia de tras afios, Mismos que se contaran a partir de la fecha de
sy firma y =i “LAS PARTES" lo acuerdan, previo acuerdo por escrito, poedra ser prormogado hasta por
un periodo igual al pactado por cada rencvacian.

OCTAVA. RELACION LABORAL.

HLAS PARTES" acuerdan gque este convenio no podra interpretarse de ninguna manera coma
constitutivo de ningdn tipo de asociacion o vincule de caracter labaral entre “LAS PARTES" o sus
empleados, y gue la relacion laboral se mantendra en todos los casas entre USIEMEMNS" v “EL
CONALEP” y sus dependientes, empleadas o personal utilizado para la consecucion de los fines de
ecte convenio: adn en los casos de trabajos realizados conjuntamente y que se decarrcllen en las
inctalaciones o con equipe de cualquiera de "LAS PARTES". En ningun caso podra considerarse a
la otra parte como patron sustituto, guedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal, debiendo la organizacion que contrato al trabajador de que se
trate, sacar en paz y a salva a |a otra arganizacion en caso de conflictos laborales provocados por

perscnal de la primera.

Si en la realizacién de un programa interviene personal gue preste sus servicios a personas fisicas
o morales distintas a “LAS PARTES", ese personal continuard siempre bajo la direccion ¥
dependencia de esa tercera persona, por lo que su intervencion no originara relacion de caracter
labaral, ni con “SIEMENS" ni can *EL CONALEP", en el entendido de que la parte que subcontrate,
serd responsable de sacar en paz y a salvo a la otra parte de cualquier dermanda o responsabilidad
de caracter labaoral.

,4%

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamenta pactado que “LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por danos ¥

perjuicios que pudieran causarse, Como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor

particularmente por huelgas o SUSpensiones de labores académicas o administrativas gue originen

la suspensién o retraso de los programas objeto del presente convenio, acordandose gque al

desaparecer dichas causas de fuerza mayor o casos fortuitos, inmediatamente se reanudara el
Rj:l_\:mnlimientn de las obligaciones gue se hubiesen establecida,

DECIMA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICAY PROTECCION DE DATOS
PERSOMNALES.,

| En cumplimienta a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica v 2 Ia Ley

Federal de Transparencia y ACCESD a la Informacion Pdblica, *LAS PARTES" reconocen, desde este

momento, &l arincipio de transparencia de la informacién pablica, per lo que acuerdan que lo
".
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plasmado en =l presente instrumento, incluyendo aquellos datos que se considere de caracter
personal seran publicos. Respecta de agquella informacion que se llegue a generar, tendrd esta
caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por ambas, siempre v cuando no sea clasificada
como confidencial wo reservada de acuerde con la normatividad sefialada.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardoe y transmisién de datos perscnales, “LAS PARTES"
s8 camprometen a observar los principios establecidos por la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Pdblica v a la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Publica, Ia Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesian de Particulares; la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados; y demnds
disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES.

Cualquier modificacion gue altere el contenido vy alcance del presente convenio debera
formalizarse por escrito, 2l cual serad firmado por acuerde entre "LAS PARTES", en la inteligencia
de gue =l incumplimiento a lo estipulado en esta clausula traera como consecuencia que la
rmodificacion no surta efecto legal algunao.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA.

El convenio o alguno de sus anexos téchicos se podran dar por terminados anticipadamente,
mediante aviso por escrita de una parte a la otra, notificandola con 60 dias de anticipacion y sin
mencscabo de |las acciones que se hayan iniciado a la fecha de la notificacion.

DECIMA TERCERA. DISCRIMINACION.

La participacion de cualguier perschna an los proyectos programades no podra ser restringida por
ningln motive de acuerdo con el Articulo Primero de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion que en su inciso N1, dice lo siguiente:

Discriminacion: Para los efectos de esta ley se entenderd por discriminacion toda distincian,
exclusidn, restriccién o preferencia que, por accion u omisién, con intencion o sin ella, no sea
jetiva, racional ni proporcional v tenga por aobjeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir,
noscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades,
cuandao se base en una o mas de los siguigntes mativos: el arigen étnico o nacional, el color de piel,
la cultura, el sexo, el génerog, la edad, las discapacidades, la condicion social, econdmica, de salud o
ridica, la religidn, la apariencia flsica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el
mbarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el
. estada civil, la situacidn familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes

F-en ales o cualguier otra motivo,
[ ; .
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DECIMA CUARTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

W AS PARTES" == obligan a cumplir con las normas y principios vigentss a nivel nacional e
internacional en materia de derechos humanos. En este 56 ptido “LAS PARTES", asumen el
ecfuerzo de contribuir & la proteccion y a la efectividad de los derechos de las mujeres iy derechos
humanos en general; la integridad persenal, 1a dig nidad humana, la legalidad, les derechos de los
nifios y de las nifas, de las y los jovenss, persanas aclultas mayores, con discapacidad, los derechos
sexuales y reproductivos, asl Coma a preservar los derechos econdmicos, sociales y culturales.

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS.

Para la interpretacion y cumplimiento del presente conven|o, respecto de las controversias gue se
presenten, éstas serdn resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y N caso de subsistir,
“LAS PARTES" manifiestan sometarse a la jurisdiccidn de los Tribunales Federales competentes
eon sede en la Ciudad de Méxica, renuncia ndo a cualguier otro fuero gue pudiera corresponderles
por razdn de su domicilio presente o futura.

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcances legales del presente Convenio General de
Colaboracion, de comdn acuerda lo firman por duplicado en |a Ciudad de Mexico, el 27 de
septiembre de 2022
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TESTIGOS
, POR “EL CONALEP" POR “SIEMENS"
NG |
i.R?EL'GUAJAHDD CANTU EDGAR HIRAM MORENO GONI
SECRETARIO DE SERVICIOS DIRECTOR GENERAL PLM DEL NORTE
v INSTITUCIONALES
Illl
|
DAVID FERNAND [EZ GONZALEZ /" IOAQUIN AMARO
SECRETARID ATADEMICO ACADEMIC & STRATEGIC ALLIANCES
‘ mﬁ# DIRECCION CORPORATIVA DE ASUNTOS JIRIDICOS ‘

. |
| Registrado en @l libro de convenios 1, bajo al numere 21,2 |
fojas 2

Metapec, Estado de Mexico a3l de achib,- de 2022,

Z e

LAS FIRMAS meﬁimﬂmﬂ CONVENIO GENERAL DE COLASORACION QUE CELEBRAN EL COLEGIO
HACIONAL DE BEDUCACION PROFESIONAL TECHICA ¥ LA EMPRESA SIEMENS INDUSTRY SOETWARE, 5.4, DE C.V.0E FECHA 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2022
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