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COMNVEMNIO GEMERAL DE -EELAB'I'."IF!AEII'."'IH, QUE CELEBRAM POR UMA PARTE EL COLEGID
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR CEMERAL, DR. MANUEL DE JESUS ESPING ¥ POR LA OTRA, LA EMPRESA, OPTICAS
DEVLYN, S.A. DE C.V. ¥ AYUDA SOCIAL DEVLYN, A.C., AMBAS REPRESENTADAS POR EL LIC.
GILBERT MARK DEVLYN MICHEL, EN SU CARACTER DE APODERADO LECAL, A QUIEMES EN LD
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEP" ¥ "OPTICAS DEVLYN" ¥ “AYUDA SOCIAL
DEVLYN", RESPECTIWAMENTE, ¥ EN FORMA COMIUNTA COMO “LAS PARTES®, OE
CONFORMIDAD COM LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES

I DECLARA “EL CONALEP" QUE:

I] Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado con persaonalidad juridica y patrimanio
prapias, creado por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diaria
Oficlal de la Federacién el 22 del mismo mes y afc; asi como las diversas reformas a dicha
Decreto con fechas 22 de noviernbre de 1993 publicado en el Diario Oficial de la Federacidn
el 8 de diciembre ese mismo afo, v 29 de julio de 2011, publicado en el Diario Oficial de la
Faderacian, el 4 de agostade 2011

1.2 Tiena por objete, la imparticidn de educacién profesional técnica, con ka finalidad de
satisfacer la demanda de personal técnico calificado para &l sistema productiva dal pais, asi
como educacidn de bachillerato dentro del tipo medio supeariar,

1.3 De conformidad con el articulo 3% de su Estatuto Orgdnico vigente, es un drgano rector,
coordinador y normativo del Sistema COMALEPR, gue fija las directrices de los servicios de
educacion profesional técnica, con la participacion de las Entidades Federativas vy que
dentro de sus funciones se encuentra, desarrollar ¥y promowver, @n coordinacion con la
secrotaria de Educacidn Publica, programas para la difusion de la cultura en &l Sistema
Macional de Colegios de Educacicn Profesional Técnica, asi como establecer acclones de
vinculacion y otras de participacion social; prestar los servicios de capacitacién y evaluacion
con fines de certificacion de competencias laborales y de servicios técnicos; realizar
actividades de caracter técnico industrial gue se vinculen con el sisterna productivo nacional
de bienos v servicios mediante la interaccion con los sectores publico, social v privado,
conforme al articulo 2° del Decreto de Creacion.

L% Darivade del procese de federalizacién de los servicios de educacion profesional tecnica,
fueron creados en cada Entidad Federativa Organismos Pdblicos Descentralizados a fin de
continuar prestando los senvicios del Sistema COMNALEP.

(§=1 Opera mediante una Unidad de Operacidon Desconcentrada para la Cludad de México y una
Representacion en &l Estado de Oaxaca vy los planteles adscritos a8 éstas, ¥ de manera
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descentralizada a traveés de los Colegios de Educacidon Profesional Técnica, en terminos de
los convenios de coordinacion para la federalizacion de los servicios de este sistermna
educativo.

l.B El Dr. Manuel de Jesus Esping, Director General de Colegio Macional de Educacion
Profesional Técnica cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de
voluntades con fundamente en los articulos 22 v 59 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 14 del Decreto por el que se reforrma el diverso que crea a “EL CONALEP™; 10
cdel Estatuto Orgdnico de “EL CONALEP" v nombramiento expedido a su favor por la
Secrataria de Educackdin Pablica, Leticia Ramirez Amava de fecha 09 de diciermnbre del 2022,
por indicacion del C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrés Manuel Lépez

Obradar,

|7 Con |a finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que ofrece, le
resulta de particular importancia celebrar el presente Convenio, a fin de alcanzar los fines
corvenidos.

|8 Esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publice con la clave CNE731229-BK4,

1.9 Tiene establecido su domicilio en Calle 16 de septiembre Mo, 147 Morte, Colonia Lazaro
Cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado de Mexico,

Il DECLARA “OPTICAS DEVLYN" QUE:

1 Es una sociedad legalmente constituida bajo las leyes mexicanas, lo cual acredita con la
Eccritura Publica Mo. 5,544, de fecha 1 de abril del afe 1963, pasada ante la fe del Lic. Saloman
Acosta Baylon, Notario Pubico No. 7, con ejercicio del Distrito de Bravos, Ciudad Juarez,
Chihuahua, documento inscrito en el Registro Publico de la Propiedad v del Comercio can
el nimera 170, libra 125, de la seccién Comercio, folios 138 a 149 de fecha 30 de mayo del ano

1963,

112 Que el Uc Gilbert Mark Devlyn Miche| acredita su personalidad con la Escritura Pudblica Moy
180551, de fecha 7 de junio de 2022, pasada ante la fe del Lic. Amado Mastachi Aguario,
Motario Publico Mo, 121 de |a Ciudad de Mexico.

I3 Los poderes otorgadeos no le han sido revocados ni limitados en forma alguna a la fecha de
suscripoian del presente cormvenio.

L4  Seaencuentra inscrita an el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave ODES&0425TLA
y sefnala como domicilio fiscal el ubicado en Miguel de Cervantes Saavedra No. 31 Colonia

Cranada, TP T520, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.
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Dentro de las actividades gue constituye su objeto sacial, segun Escritura Pdblica Ma. 180,651
antes citada, se encuentra previsto: El estudio v examen de la vista, fijacion de anteojos,
venta de los mismos y de lentes, armazones, aros, lentes de contacto, ojos artificiales y
aparatos para el oldo y todo lo gque directamente se relacione con el objeto anterior,
Dperaciones que padran ser al menudeoa o al mayoreo.

Que conociendo la estructura vy objeto de “EL CONALEP” y cansclente de la importancia
que reviste la participacion de recursos humanaos debidamente calificados en el desarrollo
de actividades productivas del pais, manifiasta su interds de coadyuvar con éste an |los
términas y condiciones previstos en el presente convenio en la continuidad de la fermacidan
de profesionales técnicos que reguiera el sector productivo v de servicio en el pais.

DECLARA “AYUDA SOCIAL DEVLYN" QUE:

Es una asociacion legalmente constituida bajo las leyes mexicanas, lo cual acredita con la
Escritura POblica Mo. 148 437 de fecha 15 de marzo del ano 2004, pasada ante |a fe del,
Matario Plubics Mo, 18, Lie. Alejandro Conziler Polo, del Distrito Federal actualmente Ciudad
de México, documento inscrito en @l Registro Publico de a Ciudad de Méxieo, an el folio de
Personas Marales Mo, 66,404, de fecha 9 de julio dal afs 2004,

Gue el Lic Gilbert Mark Deviyn Michel acredita su personalidad con la Escritura Publica No
189857, de fecha 04 de mayo de 2023, pasada ante la fe del Motario Publico Lic. Amando
Mastachi Aguario, Titular de la Notaria 121 de la Ciudad de México y Notario del Patrimonio
Inmueble Federal,

Los poderss atorgados no le han sido revocadoas ni limitados en forma alguna a la fecha de
suscripecion del presente canvenio,

Se encuentra inscrita en el Pegistro Federal de Contribuyentes bajo la clave ASDOS03153RS
v sefiala coma domicilio fiscal el ubicado en Miguel de Cervantes Saavedra No. 31 Calonia
Cranada, C.P.N520. Dermarcacidn Territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.

Dentro de las actividades que constituye su objeto social, segdn Escritura Publica Mo,
148437 antes citada, se encuentra praviste: la atencidn a reguerimientes basicos de la salud
visual, para ello brindara la asistencia o rehabilitacidon médica o la atencion establecimientos
especializados; captar v recabar toda clase de recursos en efective o en bienes materiales
para la salud visual v solucion y alivio de las personas, sectores y regiones de escasos
recursos, comunidades indigenas y grupos vulnerables por edad, sexo o discapacidad, de
sociedades, asociaciones y demds organismos auspiciar, promover toda clase de estudios
proyectos investigaciones, estrategias e iniciativas que puedan ser utiles para la realizacion
del objeto previsto e este articulo; presentar todo tipo de asesoria sin fines lucratives,
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orientacion y servicios gue se relacionen con el objeto y beneficiarios previstos en este
articulo,

e Que conociendo la estructura v objeto de "EL CONALEP" v conscients de la importancia
que revista |a participacian de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo
de actividades productivas del pais, comparece en el presente acuerdo de voluntades a fin
de caolaborar en el desarrollo de programas para la incorporacion de alumnos v egresados
de "EL CONALEP" en las instalaciones de "AYUDA SOCIAL DEVLYN" para |a realizacion de
Servicio Social yo Practicas Profesionales, asistencia técnica y tecnoldgica, asi como
capacitacion laboral.

IV. DECLARAN “LAS PARTES" QUE:

V.1 Sereconocen |a perscnalidad con que se ostentan ¥ acuden a celebrar el presente acuerdo
de voluntades.

V.2 Cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las obligaciones que se deriven del
presente instrurmento,

W2 Essuwoluntad celebrar el presente Convenio General de Colaboracion, a fin de establecer
las bases para realizar diversos provectos de conformidad con las Clausulas sefaladas en 2l
Mismo,

V4  Manifiestan bajo protesta de decir verdad, gue en este Convenio no existe dolo, ni mala fe,
gue no contiene Clausula alguna contraria a la Ley y para su celebracion no media coaccidn
alguna o cualguier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en parte la

valider del misma, va que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad, A

.

253

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" en virtud de lo referido en las declaraciones, manifiestan su
voluntad para la suscripcion del presente Corwenio General de Colaboracion vy sujetan su
compromiso a la forma v términos que se establecen en las siguientes: 7/

CLAUSULAS ,.-"

PRIMERA. OBJETO DEL CONVEHNIO.

"LAS PARTES" convienen en celebrar el presente Convenio General en el gue se astablece las
bases generales de colaboracion ¥y coordinacion para el desarrolio de programas de formacidn
profesional téonica bachiller del personal que labora en “OPTICAS DEVLYN"; incorparacion de
alumnos y egresados de "EL CONALEP" &n |as instalaciones de “"AYUDA SOCIAL DEVLYN" para la
realizacion de Servicio Social v Practicas Profesionales;, asistencia técnica y tecnoldgica v
capacitacidn labeoral, donaciones, asl como otras que se deriven de la operacidn del presents
instrurmento en benaficio de |z “LAS PARTES".
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE "EL COMALEP".

1.

10.

1.

Determinar, por medio de los Planteles COMALEP, |2 situacién académica que guarda cada
aspirante a profesionalizar, a traves de la revision y validacion de la documentacidn que
presente, con el fin de participar en el proceso de admision de los aspirantes a cursar una
carrera de Profesional Técnico-Bachiller;

Establecer v aplicar los instrumentos que permitan el desarrelle v evaluacian de las actividades
formativas, l2 gestion de portabilidad, la eguivalencia de estudios y el reconocimiento de
competencias, de acuerdo con la nermatividad institucional aplicable;

Definir los mecanismos para 1a planeacidn y programacidn de |a forrmacion Profesional TEcnica-
Bachiller en la empresa los cuales quedaran sustentados en el Anexo Tecnico de Operacian;

Realizar el registro de la informacidn personal y escolar de cada uno de los aspirantes vy alumnos
en el Sisterna de Administracion Escolar, a través de los Planteles CONALEP participantes en el
programa;

Establecer los lineamientos especificos de cardcter normative wle instrucciones de trabajo
leperativa v administrativa) 2 los que debers sujetarse todo participante, objeto del prasente
COMWENIo;

Aplicar la normatividad institucional establecida por “EL COMALEP" para la Formacisn
Profesional Técnica-Bachiller de los trabajadores de "OPTICAS DEVLYN" vy "AYUDA SOCIAL
DEVLYN™:

Definir las directrices operativas y académicas inherentes a este convenio, concernientes a
horas-clase, horarios. infraestructura y eguipamiento, programas de estudio, validacion,
certificacion, titulacion y todas las necesarias para el cumplimiento del objeto establecido en
este acuerdo;

Expedir y aotorgar los documentos aficiales gue avalen los estudios realizados por los alumnos
que cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad institucional vigente;

Definir los mecanismos para el seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje, con el fin
de contar con elerentos para prevenir ywo corregir situaciones adversas;

Determinar los esquemas de contratacidn de las personas que fungirdn cormo docentes en el
Prograrma, con base an las normas institucionales establecidas;

Infarmar a *OPTICAS DEVLYN" v “AYUDA SOCIAL DEVLYN" oportunamente sabre las cuotas
de recuperacion, asi como los criterios y conceptos que se generen por la formacidn profesional
técnica de sus trabajadores, para su analisis y autorizacidn;
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conalep

12. Mantener vigente la afiliacion al seguro facultativo del Instituto Mexicano del Seguro Social de
los alumnes del Sisterma COMALER gue participen en los programas para servicio social v
praclicas profesionales;

13. Promover entre los estudiantes, de |as carreras afines a las actividades de “"OPTICAS DEVLYN"
v “AYUDA SOCIAL DEVLYN", para la realizacion de su servicio social o practicas profesionales
2n estas instancias,

14, Instruir al alumnado participante an los programas, para gue respeten v cumplan todas las
normas y reglas que existan en "OPTICAS DEVLYN" v "AYUDA SOCIAL DEVLYN" con el
proposito de llevar a cabo sus actividades en dptimas v seguras condiciones;

15. Cormpartir inforrmacidn para la revision vo actualizacion de perfiles, planes y programas de
estudio, de acuerdo con as dreas de interds, previo acuerds por YLAS PARTES", v

16. Proporcionar a "OPTICAS DEVLYN" y "AYUDA SOCIAL DEVLYN" la informacién gue requiera
para el adecuado cumplimianto del presente convenio,

TERCERA. COMPROMISOS DE “OPTICAS DEVLYN" ¥ "AYUDA SOCIAL DEVLYN".

1. Definir & informar el universe de personal a profesionalizar y solicitar 2 cada candidato
participante los documentos gue avalen su nivel académico, que zervirdn para realizar las
gestiones a gue haye ugar en ¢l o los Planteles CONALEP gque se determinen;

2. Facilitar la infragstructura v equipamiento necesarios para la operacidon de la o las carreras de
Profesional Técnico-Bachiller de |a oferta educativa que se pretendan cursar, a fin de que se
garantice el logro de los resultados de aprendizaje establecidos en los programas de estudio;

1. Autorizar y garantizar la participacion de sus trabajadores en [as acciones objeto del presenta
instrumento, con base en |as condiciones laborales establecidas por sus dreas responcablas, asi
como realizar las gestiones necesarias para recopilar la decumentacidn académica de los
candidatos de conformidad con la normatividad que establezca "EL COMALEP™;

&4, Designar un enlace que se coordine con las autoridades del Plantel o los Planteles CONALE
previamente definidos, para llevar a cabo el desarrollo v control de los programas de forrmacidn
Profesional Técnica Bachiller en la ermpresa del personal que labora en "OPTICAS DEVLYN" 3
través del Reconocimiento de Competencias adquiridas de manera autodidacta, por
capacitacion o experiencia en el trabajo, o en suU caso, para el programa de formacion en la
empresa que apligue; asi como para la incorporacion de alumnos y egresados de “EL
CONALEP" en las instalaciones de “AYUDA SOCIAL DEVLYN" para la realizacion de servicio
social wo practicas profesionales, asistencia técnica v tecnologica v capacitacion laboral, segun
corresponda;
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Informar a "EL COMALEP", |2 propuesta de candidatos a evaluar en el marco del Reglamento
Escolar pera los Alumnos del COMALEP, conforme a los articulos reflacionados con el
reconocimiento de competencias adquiridas de manera autodidacta, por capacitacidén o
experiencia en el trabajo;

Definir 2 informar a YEL COMALEP" el tiempo gque otorgara a sus trabajadores para su
formacicn, a fin de establecer las horas en clase vy las horas de trabajo autdnomao de cada uno
de los modulos que integran la carrera a cursar y de acuerdo a la secuencia curricular que
establerca “EL COMALEP". Para garantizar el logro de los resultados de aprendizaje
establecidos en los programas de estudio, el tiempo de clase debera ser de por lo menos 12
horas a la semana;

Cubrir en tiempe vy forma |las cuotas de recuperacién que se genaren por la formacidn
profesional técnica de sus trabajadores, de acuerdeo con los criterios v conceptos establecidos
en la normatividad institucional vigente que presente YEL COMALEP", previo analisis vy
autarizacidn de “OPTICAS DEVLYN" y "AYUDA SOCIAL DEVLYN",

Acatar las directrices operativas vy académicas, inherentes a este convenio concernientes a:
haras-clase, cuotas de recupearacion, horarios, Infraestructura ¥ equipamiento, programas de
estudio, validacidn, certificacidn, titulacion y todas las necesarias para el cumplimiento del
objeto establecido en este acuerdo,

Participar con especialistas en las adaptaciones curriculares que se requieran y en el desarrollo
de instrumentos para el reconocimiento de competencias laborales, digitales y/o en
estandares de competencias, nacionales e internacionales;

Informar oportunamente a “EL COMALEPR" de las especialidades vy plazas vacantes gue sean
viables para sus egrasados, con |a finalidad de que éstos puedan participar en los procesos de
seleccion de dichas vacantes,

En su oportunidad v de considerarlo conveniente, formar parte de los Comités de Vinculacion
de Plantel, a través de las personas gue directamente designe “OPTICAS DEVLYN" v "AYUDA
SOCIAL DEVLYN", previo acuerdo con “EL CONALEP™,

De considerario conveniente, donar equipo écnico ¥ en buen estado a los Planteles del

Sisterna COMALER, &n congruencia a lo dispuesto por la normativa aplicable de cada entidad |

federativa;

Proveer a los alumnos un tutor o asesor de sus practicas profesionales, quien debera revisar el
proyecto, proporcionarles la capacitacion y herramientas necesarias, ademas de supervisar |as
actividades que dichos alumnos realicen en “OPTICAS DEVLYN" v "AYUDA SOCIAL DEVLYN"™,

Camunicar opoartunamente a los alumnes participantes en los programas, sobre las
condiciones y paliticas dispuestas por "OPTICAS DEVLYN" v "AYUDA SOCIAL DEVLYN" para
realizar su servicio social o pricticas profesionales;
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15. Publicar sus wvacanies en la bolsa de trabajo de "EL COMALEP™ para que el alumnado o
egresados del Sisterma COMALEP, que cumplan con el perfil requerido para el puesto, s
postulen a las vacantes de “OPTICAS DEVLYN" v "AYUDA SOCIAL DEVLYN";

6. Colaborar n la actualizacidn de perfiles, planes y programas de estudio, asi coma en el diseno
Y aperacion de programas de capacitacidn, cursos, talleres v seminarios, de acuerdo con las
areas de interés, previo acuerdo por “LAS PARTES™,

17. Enwiar, anualmente, a la Direccidn de Vinculacidn Social de YEL CONALEP", Informe de
Resultados de las acciones realizadas en el marco del presente Comwenio General de
Colaboracidn v

18. “OPTICAS DEVLYN" y “AYUDA SOCIAL DEVLYN" se comprometen a realizar los ajustes
razanables para incluir en las actividades del servicie social yfo pricticas profesionales, a los
Jovenes con capacidades diferentes, a fin de garantizarles gue s& desarrollen en igualdad de
condiciones,

Se entiende por ajustes razonables Las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
en la infraestructura vy los servicios, gue al realizarlas no impongan una carga desproporcionada
o afecten derechos de terceros, que se aplican cuando se requieran en un caso particular, para

garantizar que las personas gocen o gjerzan sus derechos en igualdad de condiciones con las
demas.

CUARTA. COMPROMISOS CONIUNTOS,

1

“LAS PARTES" acuerdan colaborar en la realizacidén de actividades de interés mutuo en el
marco del presente Convenio General de Colaboracién, de manera enunciativa mas no
limitativa, de acuerdo con la informacion vertida en el Anexo |, |a cual debera entregarse a la
Direccidn de Vinculacidn Social en un maximo de 20 dias habiles, inmediatos siguientes, a la
firma del Convenio Ceneral de Colaboracion;

Z. Elaborar de maneara conjunta programas a nivel nacional para que las alumnos del Sisterna

COMALEP, gue cumplan con el perfil reguerido, sean aceptados en sus instalaciones para
realizar su servicio social o practicas profesionales, acciones que quedardn sustentadas en el
Anexo Tecnico de Operacian;

3, Desarrollar de manera conjunta, programa para que |os trabajadores "OPTICAS DEVLYN" ¥

"AYUDA SOCIAL DEVLYN", gue cumplan con el perfil requeride, participen en la formacidn
Profesional Técnica-Bachiller acciones gue quedaran sustentadas en el Anexo Técnica de
Dperacion;

2023
Francisco
VIR

Cofenio Goneral de Colsbracion SONALER. Opicas Devlyn, SA de G, v Aywda Sacial Devlyn &g s
[l PR - Tl ] P A EAVC LR AL FR- D00 -0 8- B0 Figina Bdo b

-:r;j"""-. "'"i':?‘_.r.:-_i‘



. EDUCACION | #84..uter DEVLYN {)

4, Motificar de manera reciproca de cualquier cambio del personal responsable del seguimiento
del presente instrumento por conclusion del encargo ¢ cualguier otra causa, lo anterior con &l
fin de dar continuidad y curnplimients a lo establecido en el presente Convenio General de
Colaboracian;

5 Mantener una comunicacién permanente con el responsable de su contraparte guien dé
seguimients a les compromisos establecides en este convenio;

6. Proporcionar asesoria o capacitacién, de ser necesario, al personal que intervenga en la
ejecucion de los programas que se deriven del presente Convenio General de Colaboracion;

7. Imtercambiar experiencias en areas de interés comun para fortalecer los servicios académicos,
dea desarralio tecnolégice y de capacitacion, de acuerdeo con los avances del sector empresarial;

8 “LAS PARTES" acuerdan facilitar sus instalaciones para el cumplimiento del objeto de presente
instrumento, previa autorizacion y siempre ¥y cuando no interrumpan las actividades
programadas,

9 “LAS PARTES" convienen que el proceso de ensefanza-aprendizaje de los trabajadores de
“OPTICAS DEVLYN" se podra llevar a cabo en las instalaciones gue acuerden “LAS PARTES”
en los Anexos Técnicos, slempre ¥y cuando, respondan a las necesidades del proceso educative,
en el entendido de que deberd curmplirse la totalidad de las competencias establecidas en los
Planes v Programas de Estudio de “EL CONALEP", de Ia o las carreras de la oferta educativa
qQue se pretendan cursar; y

10, “LAS PARTES" aceptan v reconocen gque & Reglamento Escolar para Alumnos del Sistermna
COMALEP v los Anexos Técnicos que deriven del presente instrumento, son los documentos
que regiran en lo general, las aceciones académicas y de servicios ascolares que se lleven a cabo
para la formacidn Profesional Técnica-Bachillar de los trabajadores de “OPTICAS DEVLYN".

QUINTA. MECANISMOS DE DIFUSION ¥ PROMOCION.

*LAS PARTES" ejecutaran un programa de difusidn con cobertura nacional, para dar a conocer Ia
infermacion relativa a la ejecucidn y cumplimiente de los compromisos, con los siguientes
objetivos:

* Promover mutuamente a través de sus medios de difusion las actividades académicas, de

investigacian, difusian y de informacidn desarrolladas por cada una de “LAS PARTES",
derivado de las acciones del presente convenio,

» Sea utilizaran diferentes medios para lograr el cumplimiento de este programa, que podran
sar digitales comao los portales de internet de cada una de “LAS PARTES", boletines, postales
v publicaciones en redes sociales, infarmacion por correos electrdnicos; 0 iIMPrasos comao
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tripticos, dipticos vfo carteles informativos distribuidos en las instancias fisicas a los gue
tergan access cada una de "LAS PARTES™,

SEXTA. ANEXOS TECNICOS.

“LAS PARTES"” conwvienen que en los Anexes Técnicos se esteblecerdn los programas de
caolaboracidn v coordinacidn tendientes a la atencidn de necesidades especificas en cada entidad
federativa donde “OPTICAS DEVLYN" cuente con la infraestructura necesaria para el desarrollo de
los programas de servicio social y practicas profesionales, asistencia técnica y tecnologica,
capacitacion y las que se deriven de la operacion del presente instrumento.

Deberan constar por escrite v describirdn con precision sus objetivos, las actividades a realizar,
calendarios ¥y lugares de trabajo, personal involucrado y responsable, enlaces y coordinadores,
recursos técnicos, materiales y actividades de difusian, contrales de evaluacion y seguimiento, asi
como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus propasitos v alcances.

SEPTIMA. ENLACES.

Fara los efectos de enlace, coordinacion y seguimiento de |as acciones derivadas de este Conwvenlo,
asl como para conocer y resolver todas |as cuestiones relacionadas con al y con los Anexos Técnicos,
¥ Que 52 reuniran siempre que lo solicite alguna de “LAS PARTES", éstas acuerdan designar como
contacios o

Por “OPTICAS DEVLYN"

Mombre vy cargo: Giovanny Gallegos Gamboa Coordinador de Desarrolle Organizacional vy
Relaciones Institucionales.

Telefong; 557802 3975

Correo electrénico; ggallegosi@deviyn.com.mx

Por “OPTICAS DEVLYN"

Mombre y cargo! Edna Rubi Matos Mava Jefa de Desarrollo Organizacional.
TelEfono: 55 2037 5444

Correo electrénico: erubi@devliyn.com.mix

Par “EL CONALER"

FPara temas académicos, la [el) Titular de la Direccign Disefio Curricular,

TelEfono: 55 5480 3700 Ext. 2760

Comicilio; Calle 16 de septiembre Mo, 147 Morte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de
Meéxico, CP. 52148,

Correo electrdnico: echavezi@conalep.edu.mx
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Para temas de vinculacion, la {el) Tiular de la Direccion de Vinculacion Social

Teléforo: 55 54 80 3700 Ext 2058

Domicilio: Calle 16 de septiembre Mo. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de
Mexico, C.P. 52148,

Corren electranico: jmendoza@conalepedumx

OCTAVA. VIGENCIA.

El presents convenio tendra vigencia de tres afos, mismaos que se contardn & partir de |2 fecha de
su firmay si "LAS PARTES" lo acuerdan, previo comunicado por escrito, podra ser prorrogada hasta
por un periodo igual al pactado por cada renovacion.

NOVEMA. RELACION LABORAL.

“LAS PARTES" acuerdan que este convenio no podra interpretarse de ninguna manera comao
constitutive de ningldn tipo de asaciacidon o vinculo de cardcter [aboral entre “LAS PARTES" o sus
ernpleados, ¥ que la relacién laboral se mantendrd en todos los casos entre "OPTICAS DEVLYN",
“AYUDA SOCIAL DEVLYN" v “EL CONALEP™ vy sus dependientes, empleados o personal utilizado
para la consecucion de los fines de este convenio; aun en los casos de trabajos realizados
conjuntarmente ¥ gue se desarrcllen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS
PARTES". En ningun caso podra considerarse a la otra parte como patrdn sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo la
organizacion que contratd al trabajador de que se trate, sacar en paz v a sahvo a la otra arganizacian
an caso de conflictos laborales provocados por personal de [a primera.

Sien la realizacidn de un programa interviene personal Que preste sus servicios a personas fisicas
o morales distintas a “LAS PARTES", ese personal continuard siempre bajo la direccidn v
dependencia de esa tercera persona, por lo que su intervencion no originara relacidn de cardcter
laboral, con “OPTICAS DEVLYN", con “AYUDA SOCIAL DEVLYN" ni con “EL CONALEP™, en el
entendido de que la parte que subcontrate, sera responsable de sacar en paz ¥y a salvo a la olra a’

parte de cualguier demanda o responsabilidad de caracter laboral, .

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL. |

Queds expresamente pactadeo gue "LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por dafos v
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor,
particularmente por huelgas o suspensiones de labores académicas o administrativas gue aniginen
la suspensidn o retraso de los programas objeto del presente convenio, acorddndose gue al
desaparecer dichas causas de fuerza mayor 0 casos fortuitos, inmediatamente se reanudara el
cumplimiento de las obligaciones gue se hubiesen establacido.
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DECIMA PRIMERA, TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION
DE DATOS PERSOMALES.

En cumplimiento a la Ley General de Trensparencia y Acceso a la Informacién Pablica v a la Ley
Federal de Trensparencia y Acceso a la Informacidon Pablica, “LAS PARTES™ recaoniocen, desde este
mormento, el principio de transparencia de la informacion publica, por lo gue acuerdan que o
plasmadao en el presente instrumento, incluyendo aquelios datos que se considere de caracter
personal serdn publicos, Respecto de aguella informacion que se llegue a generar, tendra esta
caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por ambas, siempre y cuando no sea clasificada
como confidencial ywo reservada de acuerdo con la normatividad senalada.

Por lo gue se refiere al tratamientao, resguardo v transmisidn de datos personales, “LAS PARTES"
se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley Genaral de Transparencia y
Acceso a la Infermacidon Publica y a la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn
Publica; la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Particulares; |2 Ley
General de Proteccion de Datos Fersonales en Posesion de Sujetos Obligados, v demas
disposiciones aplicables.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES.

Cualquier modificacidn que altere el contenido y alcance del presente convenio deberd
formalizarse por escrito, @l cual serd firmado por acuerde entre “LAS PARTES”, en |a inteligencia
de que el incumplimiento a lo estipulado en esta cldusula traerd como consecuencia que la
modificacién nosurta efecto legal alguno.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA.

El convenio o alguno de sus anexos técnicos se podran dar por terminados anticipadamente,
mediante aviso por escrito de una parte a la otra, notificandola con 60 dias de anticipacion v sin
menoscabo de las acciones gue se hayan iniciado a la fecha de la notificacidn,

DECIMA CUARTA. DISCRIMINACION.

La participacion de cualquier persona en 05 prayectos programados no podra ser restringida po
ningun motivo de acuerdo con el Articulo Primero de la Ley Federal para Prevenir v Eliminar la
Discriminacion gue en su inciso 1, dice lo siguiente:

Discriminacion: Para los efectos de esta ley se entenders por discriminacion toda distincion,
exclusion, restriccién o preferencia que, por accién u omisian, con intencion o sin ella, no sea
objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, Impedir,
menascabar o anular ¢l reconocimiento, goce o gjercicio de los derechos humanos y libertades,
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cuando se base an uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de pigl,
la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicidn social, econdmica, de salud o
juridica, la religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el
embarazo, la lzngua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacidn politica, el
estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, ios antecedentes
penalas o cualguier otro maotivo,

DECIMA QUINTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMAMNOS.

“LAS PARTES" se obligan a cumplir con las normas vy principios vigentas a nivel nacional e
internacional en materia de derechas humanos. En este sentido “LAS PARTES", asumen el
esfuerzo de contribuir 3 |z proteccidn v a |a efectividad de los derechos de las mujeres y derechos
hurmanos e genearal; la integridad personal, |2 dignidad humana, iz legalidad, los derechos de los
rifios v de las nifas, de lasy los jdvanes, parsonas adultas mayores, con discapacidad, los derechos
sexuales v reproductives, asi como a presarvar los derechos econdmicos, sociales v culturales,

DECIMA SEXTA. CONTROVERSIAS.

Para la interpretacian v curmplimiento del presente corvenio, respecio de |as controversias gue se
presanten, &stas seran resusltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES" v en caso de subsistir,
“LAS PARTES" manifiestan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentas
con sede enla Cludad e México. renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles
por razon de su domicilio presente o futuro. ?/

d

e 0

Enteradas "LAS PARTES" del contenido v alcances iegales del presente Convenio General de /
Colaboracion, de comun acuerdo o firman en dos ejermplares en la Cludad da México, el 05 de
octubre de 2023,

FOR “EL CONALEP™ POR “OPTICAS DEVLYN" ¥ “AYUDA,
SOCIAL DEVLYN"

GILBERT MARK DEVLYN MIC
AHODERADO LEGAL
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TESTIGOS

POR "/J}.RI‘DA SOCIAL DEVLYN"

-

JESSI 3T DEVLYHN JOANMNIS

DIRECTORA AYUDA SOCIAL
DEVLYMN

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO CENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL COLEGID

NACIONAL DE EDUCACIKON PROFESIOMAL TECNICA ¥ GETICAS DEVLYN, S.4. DE C.V. ¥ AYUDA SOCIAL DEVLYM, A.C, DF EECHA
oF DE OCTUBRE DE 2025
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