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CONVENIO DE COLABORACIGN, QUE CELEBRAN, FOR UNA PARTE, EL COLESIO

NALIOMAL DE EDUCACION PROFESICGMAL TECHICA, A QUIEN EN LO SUCESIVD =E LE.
DEMOMINARA “EL COMALEP", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DIRECTOR

GENERAL, MANUEL DE IESUS ESPING; ¥ PCR OTRA PARTE. LA sECRETARIA DEL TRABAIQ
¥ PREVISION 50C1AL, EN ADELANTE "LA SECRETARIAY, REPRESENTADA EM ESTE ALTO
POR EL SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD LABORAL, MARATH BARUCH
BOLANOS LOPEZ, A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES GEMOMINARA COMO
nLAS BARTES" WISMAS QUE SE SUJETAM AL TENOR DE LAS DECLARACIONES ¥

CLALSULAS SIGUIEMTES.

DECLARACICNES

1. BECLARA “EL CONALEP"™ QUE:

11 Fs un Srgsnsmo Poblico Descontratieodo del Eslade con personalizad jundica ¥
patrimonic progias, de acusede con o edablecido er el Decrsta que crea o Lokegs
haoinral de Cducasidn Profosional Técnisa, d= lecha 27 se dwiernbre ce 1998, publicada
on el Dwarie Oficial de la lederacizn [D0F), el 23 del mismo mes vy ano; g%l corc &k
Aiversas retormas a dicha Decrota con fechas 22 e roviembre de 189235, pablicaco sh &l
L . el 8 de dizismbre ese misrg @70 y 29 de juliz de 200, cubhcano on el DOF. el &
do agosto o 2011 :

1.2 Tiere por chicto, |z miparticiér de edJasacion profesiznal L& ca. con la fimnalidac de

w
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asi como cducacidn de back Neralo derars dal tipe mec o s.apericr. e s AR

satictzcer |z dernanca de personzf tdonico calif cado para o sisterma productro ol pau‘g,.ﬁ\.

A
o

I3 Ce comfarmidad con el articule 3° de su Fstatuno Grganios «Cgonio, @5un orgsne ic eﬁ“——&;“
"5

coordinozor y nosmative del Sisterna Nacional de Colegos de Frdicacion Mrofpgional
Techica [Sisterms CORALER), que fija las directrices de s sopacios de educaZion
srofosiona Lécica, o |2 participasion de |ss Friidades Federativas y que dontra de sus
funsicnes ce encusnire, desarroliar y promever, en coordinacian con la becretarla da
Enucacion Piblica, programas patz I dilasicr de la culura en el Sistera COMALLT, asi
corg establecer zociones ce winculacidn vy otras de partizipacidn social, prostar los
sonvicion oo capacilackin v oevsluazidn con finzs de ceriificacion de cempetgroins
laborales y do se~vicios téonicos, realizar aclividades de caracter técnico indnstria cuc s
vimculen con el swrarma productive nzcional de sienes y seracios rsdianto 1S irieracaion
vor) |os sectores puib'ice, sacial v privado, conforme 21 artlculo 20 del Decreto s Dreacicn.

14 Denvado ol precesde fTrderalizaciain de los senvicios de educeeidn profesionz] teconidcs,
fLeron.creados =n cada Chilidac Padarslive Droganismos Poblicos Descentralizados a fin
de contiruar prestarda los servicios del Sistors CONAL -2 '
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dnia Fupresenlacion en el Frladn de Gavaca y 'of olpatelos sdsoritos & daras, o Je rmanerg
fesceniralizada = través de los Coegios de Zducacior Profecioral ~do iy, sn enmingyg oo
l>3 cowen'os do coordinacion pana e feocralicacian de log sorvicios Jdo oste cistoms

educativo,

El Zr. Manuel de Jests Fspitey, Girgclor Seneral oe Colegio Macional de Ecucacis:
Prafesictiml Tacrica cuenta con las facultades para soscoribir el presene acuerzo do
voluntades oo funamente an o Alioulos 22 w 59 de la Ley Federal de las Entidacles
“aragstatales. |4 del Dacrelo por gl ous se reforrra 2l divarso gue cres 3 "EL CONALEPR™ 10
del Estatute Drgdnics de *EL COMALEP™ v nombramtiento expedioo 3 Su fawe por ld

Secretarm da Fducacon Puablica, Leticia Ramirez Aimays de Techia 09 de dicienbre el 2022
parirdicacior def O Fresidente deos Ralades Uridos Mexicanos. Lic, Andrés Marnuel Lines

Qbrodsr.

Can la finalidad de impulzsar. fortalecer y cansohdar ios senvcios edacztives gque alrecs, ic
rosLula de particular impottancia celebrar 2l cresente Carrenio para coneqbair al
currplimiento de su objoto.

a-
Estd inscritc en el Regestro Federa! So Conthibuyentes de la Secrelaria de Facienda vy Crédite ™
Pablice mor |z o'ove CHETOT M-Sk,
Tiene establecido su darmici'io en Celle 16 de sepdiambire Mo, 147 More, Colerig Lazsro
Cardeonas, CFE. 52148, Muamaozio de Metezar, Exlado de Mésien. S
e
Bl
. PR St
DECLARA "LA SECRETARIAY QUE: T i I I
B o

Conforme a lo esrablecido on los atticalos 90, de i3 Doastitucidn Pofitica oo 'os Sctadas
Linidos Mexiconos 28 y 40 da la Ley Orgdnica de b anrministracicn Fobhicy Eederal: 537,
a6y 539 de 12 | ey Federz’ ool Trabajo. v 15 del Seglamrenta Itaerior de la Sectataria dn
Trabaia y Prevision Secial [RISTPS), es una Dependencia do 'a Adropstracisn Pablica
Meseral Contralizada, que le co- resp-::-nd{— &l despacho de, enlre otros osuntes, shijetivas,
atrizuciores v oactividades, Ios sigaientes: cstabyecer v origlr el servco Maciona oe
Empied {SNE]) v vigila- su funcionat-tienis; vincular la formacidn lacoraly proafesional con
laderransda de sector prod etive; disefiar, canducin v evauar proggt=ras cepocificos pors
ganarsr opsitunidsdes de smpleos para javenes }f Grupoy en sibdacitn yuinsratbic:
sroponct la caleb-scidn ce corwerniow en matedia de emzlon, 25 oMo toda clase re
Instrumentas jur dl-.‘::iuqut" pernitan = carmplirmjento de s D buciones, v o antar a los
buszadares do empven hasiaas vacartas ofertadas ror |os cmpleadores con hase a &0
formacion v aptiludes.

“arath Baruch Belafias Loper, Submecetario de Srplec v Rraduclividad _aporal yenta
vizn laculiaces para colebrar &l presente irslrarments pariziico, conforime a |:.; previsto o
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E arTs i e g Ley Crgand ; inistracion Pdblica Federal;
levs metloutons 4. parrsto primero, de le ogy Drganica cle 14 adminis :

7 apartado A, freccian |, ¥ G, frace'an [ el RISTPS.

“anvemio sefiala como dormict i o g| Jpicadn on Boulavaid

I3 =ara los eforlos del prescnts O . 1 L
Adalfo Lipez Matens, hameno 19568, Fiso 7, Colonia Los Alpes, Domorcacicn Te ritorizl

Abvarz Obreydn, Cédigo Postal 01010, Ciudad do Mexice.

i Syue coheciendo |8 estractita y obrote ue “EL COMALEP" 'y consciente de |a imporzandia
gue ravists la paricipasion oo reewursos Rumanas cebidarents caliticados en s desarrollo
o| pais. metifiesta su interés de coadyuvar 2an etz on los

e actividades produerivas d :
; Comenia, en la continiidad de 1o

termings v condicionss privistos 2n el preseats i o e
farrnacian e profésisnales téonicos Qe redquinra e sector procuctive v ue senvicig et o

|pais. -

Ill. DECLARAN “LAS PARTES™ QUE:

| 115e recancoen la persanalidad con que se ostentany acuden a reletn ar ol presentc aleerdo
sewvalarlades

'3 CLarlan von |63 FECUrses Jacesarios pera curaplir con las oiligacianes qus s deriven del

L]

prosente instnamiento juricico PEE T
P
1A%,

Ry - : 2t O 1o de Colaborasian, a fin de estsblecar las Bgods -5
| 1.3 Essnvoluntad celebrar el presents Comveniode Cola ~iar, S o
para realizar diversos provectos de coriormidad colas Clavsulas sedaladas <n el Fhgma.

| 14 Mz nilestan bajo protesta de decir verrdad, gue er ests instrereenta jurnidico no oxiste ook,
ri Faala fo, que no corliens Cladsula @guna cortretia a la Ley v pata au colebrac o nn
mecha coacsish alguna & cualouior otrs vicio del consentiriicnto que susds 2fectar e
Feseder o en parte lavalidez del rmismo, ya quie o colebren de acuerdo sor 59 libee voluntzd,

Expuesta lroantericr, “LAS PARTES" on vriudd da o referido on las declaracionss,
mranifieszan su voluntiad paa e suscripeida del presente Doqverng de Colstanaciln y
custan sU compramisa a 13 farma vy lermiergs e se eskablecen on las s'guientes

e PAginin | 3
fEry

- 23
L i repire s n - 3G Rk, Ol Larmind arrlenae ¢ g et e e kel cda Rars s el T S
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Cansmio e Calalar aciZr
1 weizies Macivral de Zdacac 2 Piolaeioe Teories  Seeretarla ol Trabseay Frew slon Social.
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PRIMERA. OBJETCS QEL CONVENIOQ.

“LAS PARTES" comvienen en desarrcllar en forra carfunta y a avel nscoonal. las accizres
Nacesaras a efecta de que alurines ¥ egresados el Sistema COMNALEP secn ateadicos cor
ol SME oe cara a ferialocor su ermpleanilizad par mes’'s de [os servickos de ntermes Ay

movilldzd laboral, bascands lagrar sa insercion en el mercacla de traksago.

SEGUNDA COMPROMISGS DE “ElL. CONALEP™
L Cormpertrinformacidn socre o oferta educaliva de Sistena CONA_LE a vl nacioral a

" & SECRETARIA® con la fimalidad e idoertificar pusskos de frasa’s wacantos soeedss. a]r
N

ios perfiles de los estudiantes que buscon traba)o; 7
= III' - -\.'!l

2. Sinuur mforracisn a LA SECRETARIAT sobre los alumnos egresados i por K‘QI’L' Jf?‘l 'l
Sisknrma TONAL PR a oferts e cue LA SECRETARIAT o través del SHE paeds bainedarlea v
inTormacten mobre e satvicies Ge intermesiacién v omowilided labo-al, o ctects Je
perrmilifles tayores posibiiidases pare irser lmne a0 e rercado de trabeic;

-

E.-:
T

Mremowan con sus alunnos v egresados o servicios de inbermediaccn ¥y mowiliclas
labiral. asi comg azae'los gue son complenentanos y fortalocon la ermplsaciidad de 155
eeludidntes i egrassdos;

el

A Dar las facilidades a “LA SECRETARIAT itz briqcar cazacitacones a funciona ios,
alurrnes y agresacos dei Sistema CONALEP, sobre la ulilizacion del Fartal del Errslec asi
coma de las Barmas de aceesa g las seevicios de mter-nesiacion y msvilidar? laboral con
131182 et

npussr el registre de los alimaoos y cgresados en =l Portal 28l Errples
whabnd P @000l ma, o a fhalidas do guo sccedan & las vanantes poordeos 3 suUs
intEreses y ouae las e Asas identifgquon los perfiles cue =c uenen disponkles;

(5]

8. Difundr clQObsereatonio Laboral foveade hervatornio aboal gobums) ontre cus estudiantes,
caah I finalicdad de que cancecan |25 diferentes altorngtivas ce faracidn acadéamion, ins
pasilal idazes e arraleo v los salmios que offcce el mercaco laboral -nex canc; v

7 Proomarver la praebicipacion da os estusiantes » eqresados en lag ferias e emplec come
MScanisms que les acerss oo oscianos e emplos aco=ses n sl pertil laboral.

fma. A1 | &
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TERCERA COMPROMISOS DE “L& SECRETARIA® .
1. Frormaver y difardir en "EL COMALEPR", of cevicios y padamas con J1e CUer la o SHE
1:2+3 favsracer la vinculac Gnla bora| Ao sus estudiantes y egres dow
3 Paner a disposicior de [3s estusiantos y yqresatios doel Gistema *.':'DHALEP &l F’l’.ﬁ:h_:l r_ljel
krnplec para llsvar o cabo ol registre Y sequirricnto del jroceso Lo DUz wedn e snoeo
v Mmzilitar su identificseian y seguimnionto

Stincar ks asesoris y orontec’dn necosarias, pata JUe lers cstudiantos eqrgaadn& chel
Sisterma CONALEP pJcdan rogistrarse en &l Porlal el Empleo v Ggren promoye ce
Tanera adzcuzds s porfil lobosak;

L]

4. Cromowes que £f gl Portal de smzleo ¥ enlas srmones e intermediadion ¥ r'r1:n::vi1'dlnd
labsral con o cuerta el SNE 52 impulse s ircorporaciarn al mercado de trabaojo de oS
astudiarites v egresados dol Sistama CONALER,

Fo-nentar la patticipacion dol Sistema COMALEP il I;s Talias de Emploo, pata qucf ﬁ:uf:'
suludiaales y egrezacos puedan zcadin con b linalidac dz ccnocer y accods a las
~iferantes a ternarivas do cmpies aue en 2lias se promoeve

|._.-|

- P o gl
& Promower la imparticion de falleres para buscacores dir eraplen, pera -:-_.t_l.ml.ant-:_- e
cgresasos dol Sistema COMALEP quc se ancurntran a1 bosglsdn do traoa o,

~  Dar arizntacian labaral a bos ostdizntas v eqresados del Sisterna CONALEP, a traves o
Doservataris Labxarul, -
g ifundir optre |ss erpresas cus soicizan perssnal enel SNE, el 2zlento oo les ES':I._.IZ.‘.”‘-:'IF_I.L'_I.",SI

v egrosanos do’ Sistema CONALER, para == sujetos de uns pnsible conkratacian: s

A Se-ipear informacisn sobre el proceso ds bsgueca e Ampleo ous roalicen los
cstuciantes v egresaclos del Sisterma CONALEPR, o troves oo (05 sericios y prograrmas el
SME.

CUARTA. COMPROMISOS DE "LAS PARTES":
1. Fara el curaplimicnts de. ob elo del sresente Convenio, medianie acuerdo presvio, "LAS
PARTES" podran cropons. Sis instalacionos sierrpre y cuando nco ntsrrompsn l@s
actividadas institucianalos.

2 k0 e gjecucion oo las progrards gue su doriven dol presente Conwvenio ce Colabaalion,
S0 SOF MESESATIa, Bropete ansrdn ascsorn al persanal op e prarticipe on estos

3. Duranle o realizacidn cel abjots del  precsests inslermeento juridco, St
BRI TILnLe Yui, JC ningura Mmanets o8 tienan o s adguieren cerechos par parts os

L Uy Ciale laarae il
Fdrain Biszinme (WL Eae a0 Eeofusion el Tionlee Secnetario del Traba o w Fevisicn 5o el

S AN 25 ; NE
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los zlumros o egresadas, ni chliges cres de cardster labo-2f wo legal por partece 408
SECRETARIAM.

QLINTA. EHLACES,
Para fos efectas e enlace, cactdinacian y segdimicnto de as acciones derivadas del prezentes

imebrurments Jarls'en, asi como para conscer y resolyver [odas Fan cuestiones elacionadas con
oshe y, &7 BU CESD, CON 5US ANEEas 1Ecnicas, *LAS PARTES™. acuerdan desigrar corno enlacas
A

Poar "LA SECRETARIA™

Mambire v cargos Lic, Rodrig: Ramites tuinrans, Jofo de Ja Uridad del Servicio Macionz! d=
Eraplag, o odien saea desigrado oon esto caroao.

Tocfono: 553200 4] Q0 Ext. 254158

Normicilios Calie La Morena Mumens 804 Prizo 7, Colonia karvare Fonienks, Demmarcacidn
Ter-tonal Ferits Juarez, "odigo Postal 03020, Chodad o=z Mo,

Cooftes elactranica: ~odrigoramilcZEesT o, 2o, M

Por "EL CONALEP™:

Para asuntos devirc alacon

=1l dend Deraccidn de viculacion Social, serd ¢l dred responsalzle de dar cumplirmiern oy
SCQUimIch=o o o5 Comproemisss on cumolimicns con o crovisto on ol artfoula 38 fraccian ¥y
VI ool Fstatuto Orgarico y seeneral 1773 del Manna! General de Drganizacian. srmbas
rornativas de “EL CONALEP".

Telétona: &5 54 80 37 G5 Ext, 2858

Lormiesilicn Calle 1o de septivimibre Mo, 147 Rorles, Colonia Zasae0 Cardenas. Motopeoc, Estaco de
Mixico, CP 52148,

Zzqa asurtos do alumros yw egresadas . s

- . - - - . . il LA e W
Triulzar oo a Diraccidn de Semracios Foeativios i - 5
lcleforee 55 5S4 G0 37 56, Ext. 2837 ' | J[ =

Damicilio: Calle 16 ac septiem ora Mo, |4 Marte, Co'onia IEzara Tardeonos. Motoper, Falano de
RGxion, CLP. 50 a4

SEXTA. ANEXDS TECNICOS.

Fara iz ejecucian de progratas ad cionales, o desivazos dol chieto del pressnie Converic do
Colaboracicy, podrdan elaporarse prayoctss gue, de ser aorobados por “LAS PARTES”, sorar
elevadecs alo categoria J Arexas “Scnrcosy pasanin g Twrer parc el preserte instramants
perfdics

Sa st bl e AT el O30 Lamsrn Camaenas TG SEEE Mu e, 1t tr R T
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calwgio Maclonal dr Bducaciin Prefasicnnl Ththiss — -rerclara 40 “mbao v Pravinor Saclal.
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Los dreewos Tacnicos debsrin conszar por @sCrim y deccrilairan con orecisicn sis chjotivos. las
- . b - .t
artividgdes a real sar, asi como squellos aspectos Y elamentos que “LaS PARTES™ Coiim=i

MEceSarics para deterrmninar sus SropdsiTes ¥ S Carces.

SEPTIMA, VIGENCLA, o
El presente Comsenio tendd vigenciz a partir ce la fecha de su firma y CORCUITE
szplenibre oe 204,

el 20 ods

OCTAVA RELACION LABORAL
u_as PARTES" acderdan fjde esta Convonio no padra “alerpretarss de Ainguna marcra oo
comstizutivo de ningdn bipo de asco ackin owvincula de -aravies lasoral entre “LAS PARTES™ ©
susn emplzados, v oue o relacior ‘aboral s Mantescrd en todos loo cascs enlre LA
SECRETARIA" v “EL CONALEP™ y :nus iespeclvis depchdicntas, g cados © persanal
tilizaco swra la consecucion de los fincs de oste instrumeanta juricico, atin ch los casos do
Trabajcs realizadas conjuntarmente y gue se desarral &roen las iretalaciones 3 oon @quips ::i-::
caatguiarz do “LAS PARTES? En ningGh €350 pedird considerarse a -3 alra parte cormo patrén
custituts o solifaro. quedands fuera os 1ada respansabilicdas en asUntos relzeoradas cor
diiche porsoral, debicnds 8 parts gue cortrzt &l trabajacos e que ¢ brats, 500ar en pE2y 4
szlviy 4 la otia parme on sase oo contlisios laborales provecados por prescral ce la peimers.

MHOVEHNA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

" -l 2
11;.‘:., wo SPDELE SLL 1 .
L OET T Y LI LY

-
I__.-_'-r

Crowdn expresamerie pectado goe “LAS PARTES" no tend:sh responsabilidys civl por dafrs -

- - =" - LI |
y poruicios gue pudieran Causake, Como CONSeTUENCA e Ca505 fartuites o do tuerza méy'tnf L
particularrente por huzlgas ¢ suspensionse de labores acad2nicas 2 administrativis gus -

arigIinen la sUspensicn o retraso de |55 pragqramas Que se estuvicren desanallando con molive
del abjets sel presente Corwer o, acorcandose le 8 dosoparscer dizbas causas de [er?z
rroyoe a1 cskos Totuites, inmediassinenla Le reaqudara ¢l cumplimicnz de las chigaciones
qui so hubigser walabledizo

DECIMA. TRANSPARENCIA ¥ ACCESO AlLA INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCIGN DE
DATOS PERSOMALES. 5
Frcumplirrierto g |s Ley Gesessl e Transarencia y Accoss o la Informacion “ablicay ala Ley
Fezeral da Transparencia y Accesa a la Intgrnacidon Pabica, *Las PARTES" reconocen, dosds
eske rnomento, el principio de trar1.*_-;:‘_‘.i-irc—~|1cli5 de la infornacidn paclize, sor lo que acaerdar
que lo plasmads e 21 presentc instrumento juridice, incheend:: agquellos datas quo se
coinsiacren do cardcter perssnal serdn plslicas, Hespacts de aoue @ interrmaoicn que se lloguc
A Qe e s, Lok d esta coaactensticn, v on coasecuencia deoers cifundirze por arckBas, sicnt oo

Al F e et im0 8l s & e et D T SO E MR ial, EE YA o Mmoo Tal:
ERRN IR R [ VLT S RN R R R TTNR AT ] .
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W ZUanTD N sea cias ficada coro cenfidencial wWo reservzds de acLerdo con la norratradacd

senalada,

Soro e ale se reliere al frataimiests, resguarda y transrizidn de catos oersonales, “LAS
PARTES" se comproomelen o obaervar os principnos cstabilooidos oor Ly Dee Gereral de
frareparecia v ACCesO a lg Intorracicn Pdblica, la ey Faderal da TransZarencia y Acceso ala
In“crmnscdn Fiblica; la Ley Ceasrsl de Mroteccidén de Datos Fersonalss en Mosesicn de Su stos

Qbligaaos, v dernds disposicicnes aplicallas.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES.
Coalquier modficacion que altere el contonido y alcance del presente Conver s deberd

formaizarse par oscrito, el cual fera frrradds por aclerds entre “LAS PARTES™, v pasard a
forrnar parte de estz instrurronte Jurisico, surbiendo &'ectos logales desde el ek ce s
SUSCTIRCan; ot lairiehoendEm da s @l incernplirmiznlo a |z estipalsdo er esta Clauss 'z irserd

Ccamo corsecoencia gue o onodidfrcacidn no sursa efecto logal 2lgumo.
.

DECIMA SEGUNDGA. TERMINACIGN ANTICIPADA.

Er Cervenin o alguno do sus Anexos |esnicas er suocasc. so podran dar pat lerminacos
amicipadamnonte. mesi e 3nns 2ar2scribo de dna zerle a |s otra, rotiffcande'a cona’ meeros
bl Cias deo antizipasss y sin renoscabo ce concluir las accianes cae se hayas iniciedo a '3

iocha dels ‘Hizacid
it e i ract ifegcian, . “.n::*dj
}IH"‘“
DECIMA TERCERA. ISCRIMINACION. - —y
-2 parficipaciir de cualquier Sessond en los provectos prograrmadss on curplivm ari del
«hjete de este Corwenio no podrd sor restriagida por nongdn motive de acusrdo con o art e o
1,. fra_,_n_u.‘:rﬁ M cdex | Leyr Fedors para Pievenir y Elinringr fa Discrminazisn, o.le extanlece o
Sl er e

(AsCOITRAoCICnT Paca jos efactos de osto ey se entondend per Siscrirndiaoisn todo
aiSLINCicm, @aclusicn, renlriccidn © preferencio Dun, DOF S0CIAR O arrision, con mencon
O S ety no seT obfellvo, rooonz! ol prasecciona) N oohoo par obiefo o ressfiogo
pbstoculizos, restiingly, impedin, menoscobar o anulfae el roconocirisnio, Qace o
e o de los derer:hﬂ% fiarnonos w lbariades, cuando g Dosa en uno o mids os jos
Figulentes mnctives € orgen dirico o nociangy, el color do picd Ko cuftury, of sexa af
qEnsrey i edod, 108 JiRepoacidogas, 1o congicIon sooil eeondmicd te sotug Ssica o
mental furidico, fo religitn, o apanoncia Ba oo, g5 caractatistioos gondiiooy g
SIELOCN) MUGratorid, 20 crnbaarazs, ia lengua, Ias coininnes, tos oo oo s S anios. i
dentioiod o Widciin politica, el estoos ol o situercion farndlicss, a5 resconsabiicinoes
friliares. @) idiom =, ins qntecedenies Ponaies Goulgiior obho oo,
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DECIMA CUARTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUM ARO5S,

SLAS PARTESY ce otlicar a curaplic €on AS N2Mmas y principios vigentes a nivel nacional £
H n
mtermacieral @0 materia de Serectim humanos, En este sentida “LAS PARTESY, 250mcn cl

culctze o conlibBuir a la prateccion v & (3 efecthdad de los cerechas A 135 riugeros y
rlerechos urmanas on ogareral; 1o irtegridad persongl, la dignidad herrara, 13 egalddad, oo
dararhos d= los nidos ¥ de las nifas de las ¥ las [Svenss, personas aduhas mayores, cor
discapacidad, los dorechos sexusles y soproductives, asi come § prescrear los coec s
CroROrnICTs, $aciales y culuralas.

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS.

Para a ntorpretacian curmplimente el cresocnle INEIMJNTErKD juritico, respecio el i
b

Fantroersias e se prosenten, $5tas serdn resueltas do commUn acuerda cntre “LAS PARTEE \

paf 1o que las resolncicnes acordadas 1encran el caractar de defnitivas.

Criceradas “LAS PARTES" del contenids v olcances lagales del presenls Corvenio e
Calaberacidn, coearwir acucrdo o hrrian gn dos cjemzlares en |z Ciudas de Mox o, &, 0 do
gniceefe A0
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