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CONVERIS GENERA_ DE COLAEDRACION, QU CELEDRAN POR UNA PASTS ] COLEGIC
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, Sb-2ESEN [ALD EN ES E ACTC) POR EL
CISECTOR SENESA . DR ENRIQUE KU HERRERA ¥ P00% _A OTRA, TS4 STRATEGY 5.A.P.1 DE €.V
HECRESENTADS POS EL ING. PEDRQ SERAFIN ALVAREZ CAMNALES, —h SU CARACTEH DE
SRESILENTE OF LA FMPRESS, & GLICWES EN 1.0 SUCES0 5E LES D1z ORI NARA COMO YEL

CONALEP™ v “TS4 STRATEGY™, RESSECT WARMENTE % L FiSsdd COIUNTSA SOk

L AS

PARTES", = CONFORMIDAD COM LAS DECLARACICHES Y ClLAUSL A5 SIGUIZh TES.

CECLIARACIONES

DECLARA “EL CONALEP® QUE:

Cz un Crganiarme “ablice Descentralizada dol sctaddo can persoralidad jaricica ¥ patrimanio
procios, creada por Pecrets Prosizencial del 2 cle diciemtire de 1978, priblizada en of Diario
Oficial de s Eederacidn el 29 del mrsms mes y afio; asi coma las Shersas reforrmas & dicho
Hecrets cor feehas 72 do noviembeo de 1993 pablicado en el Diario Dicial de la Foderaciar:
ol B oll diciernbre ese rismo abo, v 29 de julia de 20M, publizads e ol Diang Ohoiad Je 12

Fede-aridn, of & de agosto o2 200

Tiene por obeto, laoirrpsrticicon de odusegion profesional woniza, con finzlicad ds
sulivTncer la demsnga de perscnal téerino calificads pa-2 el sislama productiza del sals, as.
comn ecuUcacan do backilerate dentro del ties ' osio supEncr.

Oie corformizad or ¢ oticala 3° de 50 Sctatula PGARICo vigenie, 05 un Groano eclot
cooarcinador v normativo del Sistorma CONALER, gue fja las chrectroes de |8 sefvinias g
ecluracian profesional técnica, can la partcipeciin do las Enficades Meoderativas ¥
dontra de sus funcioncs e encuented, desarrollar ¥ prosnover en Loardinadia con
cectetaria de cducaccn Pubijca, programas para la difusidn Ja Focaltuma en ool Sisterna
Naciznal 3¢ Colegios do Cducacier Hrafesional Técniva, ati corro eslabilecer aoTiones oo
winculacion i otras de participacion socisl; orestar los servicics de capacitacion y evaluoc on
con fimes de captifeacicn de compstarcas laborales v de serviciss |denicos, redizan
aetividaoes 6o cardoter téenice industrizl gue sevingudeh conel sisterna productiva nscion al
de Eienss v servicios meoaiorte la inleraccior con oy sectores prblicn, social vy privasic,
conforme al oticulo 27 d2| Decrats de Troeacion.

Cerrvacls del procesa de fedrrnliracion de los senvicics de eocdcnan prﬂfeaiur[a' T Nica,
Fucron creadas on cada Entclad Federativa Srganismas Pablicss Descantralizadas a Fode
womlinusr srestsndo les sorvicics oel Sisterna COMALEN

Dpeca mcdiatte ura Unidnd oo Operason 2esconcentrada para 13 Cudad ds Maxicny and
Roproscincac.on en 2 Estaco ae Caxoca y los planteles odsorifes A 25tas. i ns rMansta
descetrralizada a través de o5 Coleqgios mo Educac.an Profusicnal TecTics, 20 sErmmirns o
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[em cpriwphios oo caordimacicn mara la “ederalizacian de los ccrvicios de este sIsiEmi
EIUCAS YD,

El Or. Cricigue KL Herrers, Dicctor Geqsrs’ de Calagiz Maconal ce Educacidn 2rolesionhal
Técrica cuent~a con as feoultades para suscribir © cresensa acuerdo do voluntados con
fardaments er los articulss 22y 29 de 13 Ley Meder 2l de las Entidades Paraestatoos, 14 SET
Diesc-slpaon &l que se retor-na el diverse gue crea a *EL COMALEP™: 10k dob ESLatube Organica
de “EL COMALEP" v un ol nombramiento capedide a su fover por o C Prosidonts de ot
Fyrardos Linidos Mexicanos, Lic, Ansos Manuel Lepe? Dizrader, die fecha 1 ue dhcicmigre o=

2018,

Con la finaldad de impulsar, fartalzce: v consol dz- los serviciog educativos que afrole, o
resnlla de peticolar importancia celebras e prasente Convertic, e fin de afconzar los lires

COTE G,

Ford inserito er el Registra Faderal de Conlrbinventes de la Secretania de Facionday Credile
PLEliza con la olaee CRETRIFTD-SK4

Tizrz sslablacido su dormicilio en Calle 16 de septeribre Moo “47 hoarte, Coloma Edzano
Cardenss, C.F. 527438, Muricipio de Melepee, Zstado de México.

DECLARA “TS4 STRATEGY" QUE:

Faouna sooiedad legelmente constiluida bajo las leves mexicanas, o cusl azrdita cohcla
Excritara P slics Mo, 100,660, de fecha 08 de marzs del 2009, pasada ante o fe des Motandg
FPalanco Lic, Cafdos Ricarde Wias Serea, N, 72 de la Siudad de Moxioo, cdociumesnbo inscrito
oo Begisto Pazlice: de s Prooiadacd v ooded Sormierom con mdmcss B OZO0MRDA1TS, S techa
A e mmisye se 20

El Ing. Pedre Sorafin Avarer Canales aciadite =0 personatidas con la st Dl.lturhv‘a
13066, de fecha 08 de merzo cel 2009, pasads arte ia fe Lo Carlos Ricardo Yinas Ec*rtaJ
Bertario POLI co o, 72 de la Cludad s r'-'1|.—.;-\.|l'..'.-_,i orila Al Reaslio Pilblico ds s Prepiadas
wogel Comoreio desess aiudad, bajo el folic menczntil eccctrdnion M-2012047276, de kecha 3
o o ce CEOIE,

| o8 prederes otorgados no le ha - sido revecados ni lin tados en formz alguna a la lecha ds
suscnpcion ool prosenle convenic.

S encogntrs irscrita en e Segisiro Tacaral de Contricuyentes Balo la clsve TSTIZD306599
serala como somicilio Maeal 2] ubicado on Calle Ranlz de las Falrmas redimers 33, Ink 2072,
Colania Verdnica anzures, Jiudad de Béxioo, Dernarcgodn Territarial Miguel Hidalgoe, CF
1500,
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Z Dantra de las actividadss oue constituye sU objeto sooial, seglin Escrilra P
sitada, »e chousnl ra previsto: Forrmacisn enracializacga enel cRrenRmMIENTo &N
retizblos v sJ 2tlicaciat en el mercade: actual 3 base do provecios.

reviste o paricipacisn de recursos humanss debis
actividades produchivas Sel pais manifiesta su intorés de caadyursar ¢on
W canzicionas previstos en gl presenla conyenia &n la confinuiza
profesioaalos téonicus qle requisra @ soctar praductivs y da sordcia en ol pais,

Gote 2

I.il. DECLARAN 7LAS PARTES" QUE:

[0 Sereconosen g percong wad con que se pstentan y acuien a calebirar ol oresonte ac

de velunlrdes.

viblice artes
tecrolagiiaa

Oe conaciendo la estructuray ohisto de “EL COMALEP" ¥ conscients Ao 3 IrmpSItarcig qud
wmrente caiificadas en el desar-allce dz

[O= EETTEN NS

A oz la formiecian 8

Lo
LD
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' L
13 Cuchtan com 1ot recursos necasatios para cariplic con las cbhiganiohes que s< deTrven Jdal

presetila (nstrumerntl

|13 =5 sy weluntod colebrs: & prosents Canvenis General de Colaboracion, 3 i de o3

las bases pera realizar diversos proyectss de canfanmidad con las Clauslas sof
Mz,

Fatalemor
yaladas en el

| 14, “anifieztan bajo protesla e decir verdad, que en este Conveno nc exizre dzla, ni mala fo,

que no conticne CldusLla 2'guna contraria a la Ley ¥ prara sy celmbrazicn ne me

validez o=l micme, ya gue 'o celobran de acverda can su licre wolintac,

Aim cozcoitn

Lxplesta la anterios, “LAS PARTES™ an virtad de ko relerido en las deslaraniones, manifiestan su
wountas para la suectcoicn del presenie Convenio Cenera! de Colaborgoin y sujetar 2u

CoOMPrarusa a la formma y térrmiros gue 52 ostablesan an las siguicnles:

CLAUSULAS

FRIMERA,. CBIETQ DEL CONVEMIO.

1A% PARTES" corv.chen e desarrsllzr on forma conjunta ¥ & nives nzcional, ageione

¢ 3 eficio e

Aue aluinnos v egresadas dz “EL CONALEP” realicen Brécticas Profesicrales, cclocacian de

conHzados v bolsg ce Trabajo en cancras abines al Area.
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE ¥EL CONALER™

1 Mazntenerwgents la 2filiacdn a’ seguss facul slive cel Instituts Moriczno del "?ul-‘.-;__‘,lJr":lfSl.?_r:IE|
de o5 alumnos del Sislcria COMALED oue part cipin on |65 prograoma:s. para pretieeds

crofasionaics.

= klzBarar de matora canjunta con TS84 STRATEGY™. prograrmdas o rivel macicnal pana cus ox
alumro: dal Sietema COMALER, gus camglan con @ portil requerda pera el aussle s2an
contiotanos e s Instalacionss,

4 Previo cprsontipniento sxpreso sol padre, madre o fubar del eorccado FrIEnar e egad_ S L
cz50, au comro on los términos del Regldmenzo Zscolar para alurines del Sistsrma COMALLR
igon-e, 5o prupurcionars "TS4 STRATEGY”, infurnacian sobre sus estusantes y egresackas,
dr diferentes copecialidades, con la firalidad de gque cubran las vacantes cla 1oz perfilas

solicitades pror la an presa,

TERCERA. COMPROMISDS DE "TS4 STRATEGY"™

k.

wn

7

rredea e

Frenoet v desarrollan, balo sclicitud previamente accrdades por YLAS PARTES™ 2
. Sk LHLd

ancxos, productos y senvicios de edusacidn que respanidan 4 les mazesidades de ‘ain
cordfibayan ona torm assn de grofesionales capacitadcos en dicho secta? incustrial.

Fzrer dol conacimients & 05 olamno: v egrasacos el Seterna COMA_CH |2 crpur:yrl-lcad de
fewgar cus Sracticas profesionales on donge, por podil, o5 alurmnos Tusdan sartizipa: cob
spego o lo dispaesto er el Reglarmenta Dscolar pars alumnos e Sistoma CONALZTE.

Apespst con est' i os scondmicos & los estudisntes gue realicen sus practicas prafesionales. et
rronta del eslirmul: ecancmics se eskablecerd do comon 2elerto con los responsables de
v noulacidan de los Colegics Eslalales o de Plantelzs del Sistema COMALER.

Informar oporunanents a “EL CONALEPY da las aspocialicades y piazas wvacanles e 5e4an
voables or ser GouRadss noer sus coiesidos.

Sromgyes uria blsa de Lrabajo para 'os alumros o sgreszdos do “EL CONALEP".

Tesarrollar programss de mansta corunta cor “EL COMALEP™, para que los alumres o
aaresasiog el Sklema TOMNALTR, gue cumplar cer o perfil regueriso para . pUEso, sean
contratadas on las istalacionr e de "TSE STRATESY™

“TS4 STRATEGY™ 5 comrnptomete a sealizar los giustes razensbles para nclur 2n as ot cades
w2 practicas protesicnales, a los cwerns con capacicaces diferentes, a fin do garanbzirss gque
c=rehearrallen en pualded soocordiobes,
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Ge enticncle por Ajus es razonacles: Las modificaciones y arAaptIcionsy BCCLLaraty ﬂdE‘E'.Jad ;-:1
en 12 infrasslr aotra y los sericios. cue sl realizorzs o irpengsn Jna carga ci:.-s.r::m;_:u:n_l-::-nacf
o miecl et derechos de tenooros, Qe 50 ap.can cJsndeo 5@ remdierdn en i caso pa_rt:nular. g1ars
Qarantizar quie a5 personas Qo o Sjerdn sUs darwehos en iguallad de condiciones com 1as

dends

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™

L Mediaqle aclerde. 1 AS PARTES™ podran Rroocner sus instolaciones ara & -:rum,:h_ rnm:nt: del
oijEl e’ prosente Curmee, SIS y cuarda mointermurnpen las aclivicdlades institucicnales.

' Py . f ' = -~ |~
2. Propercionat asescria, de ser hecesar o, Al perseral Qua iniersanza en |2 gjecuzidn de los
Lrocramas que se Jeriven dol presehte Consenio Gonera de Colabarscian.

. 1 H r1 no H = Lo =
4 CoTvienen expresamente que, durante |z realizacidn del objeto del prosente nstirirmcne, ol
ninguna Mmansra s lenen $ se adauicren dercchos por parte de los aburrnos ni chligaciomes

PO patie de "TS4 STRATEGY™. do cardcter labarai i logzl,

QUINTA. ANEXGS TECHICDS.

Para la ejecucitn de pregramas adicionales o derivados dol ohjete del prosenfe SanvEnio s
e aborardn oroyactos que, de ser aprobacos por smbas parfas, corzn elcvados a o czbegora de
Aanexae Técnicos y masardn a foro-ar parte del preserte instruniontos.

Los Moexes Tecnices deberdn monstar oor escrito v desoribigdn con precisiin sus chjativos, las
actividodes a realizar, caleraarias v lugaros o trakbajr, perscnal involusrado y resporsable, enlaces L|
¥ O NErofs, ren Jreas feenicss, financierss ¥ matcriaes y sctividadas do difusian, controlss ce =
evolUcion y secuimienta, asl coms aquellos astectss v elemertss nocssanns pea dmcrr‘w}& s
Propositos v alcances, i

SEXTA. ENLALCES,

Cara los efectes de enlace, coordinaciar y sequnmisniode ks accines derivadas de cale Conven o
asi como cara cancoer v resshiet as auestiores relaconadss cob [os Ancxos Téomoos l&s 1LAS
PARTES" resignan a
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Por “T54 STRATEGY".
Mombiro v carga: Lic, Adiana @igranc kMorales, Dinectora clal Areq de lalento

Toléfomn: SELZHR005

{o-ren electronica: abejera roERtEd M

Por "EL CONALEP™:
litalar d= la Direccion de vimculacior Socis’

Telafono: 55 54 85 37 66 Exl. Lt
Diotniciliss Calls 16 de septizmbre fo. 147 Marte, Coleria Lazars S ardenas,

Welspros, sstada e Manica. F. 5214H

SEPTIMA. VIGEHCIA,

E preseme colveris tendrd wigendis tla tres AN5s, MIEMos QUE 52 —ontaran a partir de |a fechs de
c firrnay si “LAS PARTES® |o acuerdan, Grewin comnurecacio por sscrta, podrd ser prorrad ado hasts
prr un oarieds igual al pactaso car cada renovacin.

OCTAVA,. RELACKON LABORAL

=) Ag PARTES™ acusrdan QU 50 convonic NG peGra interprelorse die mngung Manera T
~ostiluliva ce rragan Tipn de gseciacion & wirealo de cardcter labors' entre fLAS PARTES™ O 5u5
amplcados, y yue 1a rrlzcion laboral s mantendrd eo tados los casns orkrs "TS4 STRATEGY" v VEL
COMALEP™ y sus depondientes, e iploados o persandl ulilizaco para la cansctucion oé los finss ce
aste camve-1ior aln 8n os casos de L-abrajos rea’radss conjuntarnonle ¥ que =2 desarrallen on las
instalaciones o con cquing S cua quicra de "LAS PARTES™. Fr ninglr cxsa padra csngiderariz o
5 ofro parie oomo Eatron sistitute, guocardo fams de socla responsabilidsd on asantcs
retgeionadas vl dicho perseral, dcbiends ia orga-izacitn que contrutg al trahajador e Jue s
Lrate. Sscar en oaz v & salvo = la otra S PZACIN CN Cass de confictas laboralss provoeados 20T
parsonal dela prirncra

2o |z realizaciar de un prog-ara inkerere petsenal qus preste S48 neryvicios 6 prErsanan isicss
o morales distintas a “LAS PARTES", coe usscnal comtirus-d serapre baj o direccion v
cepordo cia de esa lercera persai. for o aue su iptopen i ien Fo onzinata relacion de patsoter
I-1:_~?ral, Fi ran “TS4& STRATEGY™ i con “EL COMALEPR", en ol entencicdn de Goo fa parts Jgue
&.Egzlwtrate, e i ronponsake do sacm ©n pas y < salva s otra parts e cuglguize damsnda o
cefiwabilidad de cArda e labora,
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NOWVEMA, RESPOHSABILIDAD CIVIL

{lueda excrosaments pactads o.e “LAS PARTES' no terddran rosporsabilidad cwil par danas y
poruicios qus pudicran Susarse, Cormo colrsecJencis e Ca50% fnrtui‘tq; o do {uerza r_rE_w-;ar;
pa- iz rnenke por huslgas o c o soansonos o labores SCaneritas o adrru-'uﬂtratn.ra_s U arginain
= susﬁensi-jn o retrass de los peagraras ohjeo del presonte catearic, gootddnd sse C.ie al
desoparecer dichas causas de Tuerza mmayod O TAs05 Forrt Jitos, fnrreqiatomer 8 52 resn.Jddaid |
curnplimiento oo las ohligaciznos que sa ahisse eftalec:do

DECIMA, TRANSPARENCLA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCIQN DE DATOS
FERSONALFS,

Fri cumplimierta a la | oy Ceneral de Transparencia y ACcosa | la Informacian Pabliza ¢ a 1a Ley
cocezl de Trarsparansia y Acceso a la Informacidn Publiza. “LAS PARTES" reccincoen, tesde =5ty
mornanto, ol crincipic de trarsparencia de a informacioe pablica, per 12 gue acuerdan r.q._m [
plasriada an el prosente :nstruments, inchuyende aguelos datos quee se conhsidete de caiscter
persona. seran publicos. Sespocto de asuella inforrmaciiin quc =& |legus a generar, lc:ndr.a S5
cR-AclEs o, v B canse cuonoia deberd difundirse per 2mbas, sierere y cuandn o sod clasilada
carro confidencial wo reservada de acuesrds con la narrmat™ dad sens ada.

bor lo que se reflers =i lratarniento, respusrds y hansmisisn de datos sersorales, "LAS FARTES™

so campremeten a ohoorvar ins principios establecizos por fa Ley General So Transparensia v
Arcosa @ la Imtormacsikin Pobliea y a la Ley Fedural ce Transpesnais ¥ ACceso 4 1 tnfor nacidn

Priblica | 1oy Federal de Protecoidn de Datos Personzles en Zosesidn de Part'cdlares: [z ey

Geners! de Sroteccion e Datos Perscnales en Poscsion de Sujetas Obhgados, v L:I:-:E_‘?Eﬂ
disposicionegs aplicaicles ‘.,;:,-’ )

DECIMA PE.IHERJL MODIF | CACIOMNES.

Cualguicr modfizacidn que allere e coterido y alcznce del (rasente Corvenio deberd
formalizarse por oscrite, £ cual serd firrado po- acuerdo sntre YLAS PARTES”. e la atehger oo
s0onue ol mcnmplimiconto o lo estipulado 2r @sta cldusala trasrd coMo CoRsCcueron e A
medificacicr no surta efects lega’ algauro.
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DECIMA SEGUNDA TERMINACION ANTICIPADA.

E| corvenio o algung de sus aredos TECreos e podran Jar por berming:es antl-::lprm_arnrent:_
rrediante aviza por oscnts da urd parte a |5 ob-5, aotificindrla con S0 dias do anniCipacion i =m

crEmaseaty de 1as accianns gue so heyaninc aio a a fecha oe la netilicadion,

DECIMA TERCERA. DISCRIMINACION.

La sarticipacitr de cualgdier perscna 2n log proyecion. programatos Ao podrsd sor restringuda por

minedn shetive de acuenda con el Artiou o 2rimero de o Ley Federad pase FrEveinry Clhirmmar 15
Lliscrrinacion que en su inctso N1 dize o siguicnte:

Diccrirminacion: Para los alecios de esla ley se ontandord pot discriminacizr tondn cistinoidan,
ool i, restrico dn O projersioE cus, por Aciisn U amisidn. on intencion o sin ells, na 53
atjotiva, reconal e cropars’enal y tenga por abjels o resultado shataculizar, rostringir, impeair,
muneeeabar o anular ul recoroc misnta, goce & ejercicia de s derechas hurranaes y libsrisdes,
cuzneli ne brese o1 uno o rmrds de los siguianles motives el origen etreo o nacion 2, o coliu de pisl,
la culmura. el sexo, el gencro, la enau, las discapacidades, la condicion somal, aranamica, de salas o
jaricaes, la religidr, la spaciencia fis.cy, |25 caracterislicas gonéticas, @ SitJacién migratarna, el
ernbarszs, la lenguoa, jas osinvones, l2s proferencizs soxuzlss, la identdsd o fliacian politizz, ol
astada ©wl, la silugcisn “amniliar, las responsabilizades familiares, of idimore, los anteoidontes
penzbes o oualquier ol rmotivo.

DECIMA CUARTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANDE.

s AS PARTES™ =0 chifgan a s uclir Con lés normas y principios vigentos a Ayl nacionas 2
imtermacicnal en rmalesia doe derechos barnanns.

Fii este sentiso “LAS PARTES, asumzn ol ostucrzo de cortrbuir a la praecgicn y & la efectividac
dde lom direck2s de 125 mujeres v doreehios hu mancs o general; [a integridad personsl, |3 dignicda:
humana, s lagafidad, los derechos deos Tifos y de lag nifias, do las y los Gwenos. persinss 454 135
miayores, con discapacicas, los derechos scxlales v reproodustivos. Osi corm: A prosenar T
Jdereckos conmndrnicss, sacia.es v cultu-ales,

DECIMA QUINTA CONTROVERSIAS,

Para |z interpretasisn v curplimicnto del prosente convenio, resgecto de las COrMTECARersiag ol he
proseriod. éstas seran resuekss de cominn acucrde encre “LAS PARTES" ¥ on Cast che aubsist
“LAS PARTES" marn flastan scmetocrse a la punsdicordn da os T ribunaies Fedezlos compelantes
cmobondn en b Coudad de Bosicn, sennnoiand e 2 cualoaisr stro fuaero dile pudeera correspaehderios
;_:%aznf:-n do sd domicilio prosento o futuso. 1
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: EDUCACIéN ”Jmnaiep g@ STRATECY

Encaradas “LAS PARTES™ cel contenids v alcaneas legales del preseate C::rn.f-?nir_w G:z-ﬁt—.*ral d-._:'
relaboracian, oe comin acuerce o firma 1 endos ejernplares en la Ciucdand de Mexieo, als7 deabe il

de 2022,
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ENRIQUE KU HERRERA PEDRD SERAFINVALVAREZ CANALES
CIRSCTOR GENERA PRESICEMIE
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ROEL GJAJARDO CANTU ADRHNA BEJERANG MORALES
1 DIRFCTORA DEL AREA LB TALEMTO

5LCRE RO DLCSCRVIC O5
b 'I';'ITLl'EICJ“aI.-'l‘-.'_EE

|
' comatep DIRECCHIN CORPORATIVA DE ASUNTOS JURIDCOS
AepisTradn ea el L Erg de contraros E Lajo ol ndaweo o _
afojae . i
dArepen Fatada de Méien a B ooe Joaeg e 2022, e

LAL FiRAS QURE AWNTFCETHEN CORRESPOMOEN AL COWVYESTD GENERAL DE COLABDRACHN QUE CELEBRAN EL CIWLEGHD
MACIINAT T EOACACION MeOFESIEInAL TECMIT A ¥ LA EMEPRESA TEA STRPATESY AR DE G DE FECHA OF DE SEMML DE 20732 1
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