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NMACIOMAL DE EDUCACION FROFESIONAL 'I'EEHIEH, REFRESENTADD EM ESTE ACTO
FOR EL DIRECTCR GEWNEFAL, DR. ENRIQUE EU HERRERR ¥ FOR LR OTRA, LA
EMERESA, MERCEDES BEHE MEXICO, 5. DE R.L. DE C.V., REFREZENTADA POR EL
SR. JATME COHEN BENITEZ Y EL SR. STEFAN CARLOS JORGE WENZEL, EN SU
CARACTER DE APODERADOS LEGALES, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DEMOMINARA COMO "EL COMALER™ T “"MERCEDES BENE MEXICO",
RESPFECTIVAMENTE, ¥ EN FOEMA CONJUMTA COMO “LAS PFARTES"Y, DE COMNPORMIDAD
CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

CDECLARACIONES

I. DE "EL COHALEP"™:

I.I Que ‘ea un Organismo Poblico: Descentralizado del Estado con
personalidad juridica ¥y patrimonic propies, coreado por Decreto
Presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en =21 Diario
Oficial de la Federacidn 21 2% del mismo mes y afio, cuyo objeto a3
la 1mparticion de educacidén profesiconal técnica, con la finalidad
de sgatisfacer la Jdemanda Jde personal técnico calificado para el
Sletema productive del pais, asi como educacidn de bachillerato
dentro del tipo medic superior;, de conformidad con los diverscs gue
reforman el deocreto gque crea a "EL COMALEP® de fecha 22 de noviembre
de 1533 publicade en el Diarie Oflcial de la Federacidn el B de
diciembre ese mismo afto, ¥y de fecha 2% de julio de 2011, publicado
en el Piario Oficial de la Federaclén, el 4 de agosto de 2011. .-!

I.2 Que de canformidad con &1 articule 3° de su Estatuto Orgénice
vigente, es un drgano recter, coordinador y normativoe del Sistems
CONALEP, que fija las directrices de los servicios de educacién
profesional técnica, con  la parficipacidn de las Entidades
Federativas ¥ gque dentro de sus funcicones se encuentran, desarrollar
¥y promover, en coordinacién con la Secretaria de Educacidn Piblica,
programas para la difusidén de la cultura en el Sistema Nacicnal de
Colegios de Educacién Profeslonal Téenica, asi como establecer
acciones de vinculacién y otras de participacidn social; prestar
los servicios, de acuerde con su objeto, de capacitacién vy
evaluacion con fines de certificacidn de competencias laborales y
de servicics técnicos; realizar actividades de carécter técnico
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industrial gue se winculen con el sistema productivo nacional de
bienes v servicios mediante la interaccidén con los sectores publico,

social v privado.

I.3 Que derivado del proceso de federalizacién de los servicios de
educacidén profesional técnica, fueron creades en cada Entidad
Federativa ODeganismos PObklicos Descentralizados & fin de continuar
prestando los servicics del ‘Sistema CONALEE.

I.4& Que "“EL COMALEP" opera mediante wuna Unidad de Operacién
Desconcentrada para la Cludad de México y una Representacidn en el
Eatado de QCaxaca & los planteles adscriteos a éstas, Y de manera
descentralizada a través de los Colegios de Educacidn Profesicnal
Téchnica, en térmminos de los convenios de cocrdinacion parca la
federalizacidn de los =ervicios de sste sistema educativo.

I.5% Due el Dr. Enrigue Eu Herrera, Directoer General de “EL CONALEPY
sa encuentra Ffacultado para suscribir £1 presente acuerdoc de
voluntades con fundamento en lpe articuleos 22 y 59 de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales: ld4 del Decreto por el gue se reforma
el diverss gue crea a “EL COHALEPT; 10 del Estatuto Organico de “EL
CCMALEP” v en el nombramiento expedido a su favor por el .
Fresidente de los Estados Unidos Mexicancs, Lic. Andrés Manuel Lépez
Cbrador, de fecha 1 de diciembre del 2018, ﬁ;i_,f

I.6 Que con la finalidad de impulsar, fortalecer v consolidar los
servicigg: educativos gue ofréece, le resulta de particular
importancia celebrar el presente Convenio, a fin de alcanzar les
fines convenidos.

I.7 Que estd inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la
Jecretaria de Hacienda y Crédito Pablico con £l nimero de clave

CHETH1IZ23-BEA.

[.B Que tiene establecido su domicilioc en Calle 16 de Septiembre No.
147 MNorte, Coleonia Lézaro Cardenas; C.P. 52148, Municipio de
Metepeao, Estado de México.

II. DE "MERCEDES BEHE":

I[I.1 Que e5 una sociedad legalmente constituida bajo las leyes
mexicanas, lo cual acredita con 1a escritura piblica No. 75,949, de

2019
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fecha 29 de junic de 2007, otorgada ante la fe del Notario Piablice
No. 2%, Lic. Luis Felipe Morales Viesca, de 1la Ciudad de México,
actuande como asociado y en el protocolo de la Notaria no. 60 cuye
titular es el Lie. Francisco de P. Morales Dizz, e inscrita sn el
Registro Puikblico de Comercie bajo el No. 390674, de fecha 11 de
diciembre de 2004.

II.2 Cambifd su dencminacién a "Mercedes—-EBenz México, S. de R.L. da
C.¥.”, segin consta en la escritura piblica no. 76,874 de fecha 23
de enero de 2008, otorgada ante la fe del mismo Notario anterior.

I1.3 Que los sefiores Jaime Cohen Beniter v Stefan Carlos Jorge Wenzel,
acreditan su personalidad con las Escrituras Pablicas no. 51,413 y
47,511, de fecha 1D de enero de 201% y 28 de abril de 201k,
respectivamente, ambas otorgadas ante la fe del Lic. Pable Antonio
Fruneda Padilla, Hotarioc Piblico No. 135, de la Cludad de HMéxico.

II.4 Due las facultades otorgadas no les han sido revocadas ni
limitadas en forma alguna a la fecha de suscripcidin del presente
convenlo. i

4 —= ]
IT.3 Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Cnntribuy;ﬂgj;
bajo la clave MMEDOTDA12CHET v sefiala come domicilio fiscal el ubicade
en Paseo de los Tamarindos MNao. 90, Pisoc 10, Col. Bosgues de las
Lomas, Delegacidn Cuajimalpa de Moreles, C.FP. 05120, Ciudad de
MéExico.

IT.6 Que dentro de las actividades gque constituye su cbjeto =social,
segun Escritura Pablica MWo. 75,94% antes cgitada, se encuentra
previsto, entre otras: producir, ensamblar, comprar, vender,
importar, exportar, y en general comercializar con cualguier clase
de apteméviles de teode tipo.

I11.7 Que conociendo la estructura y cbhjete de “EL CONALEP” y consciente
de la importancia gque reviste la participacidn de recursos humanos
debidamente calificades en el desarrollo de actividades productivas
dal pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste en 1los
terminos 'y condiciones previstos en el preéesente convenic en la
continuidad de la formaclén de profesiecnales técnicos gue requiera
el sector productive y de servicio en el pais.

III. DE “LAS BARTES":
‘.
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I11.1 Due se reconocen la personalidad con gue ostentan y acuden
a4 celebrar el presente acuerdo de voluntades.

I11.2 Due cuentan con los recurscos necesarios para cumplir con las
obligaciones gque se deriven del presente acuerdo de wvoluntades,

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" sujetan su compromisc a la forma ¥
términos gue se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

FRIMERA. = QBJETQ DEL COWVENIO,

El presente convenio general de colaboracién, tiene por objeto
establecer los compromiscs conforme a las cuales, “LAS PRRTES”
desarrollardn en forma conjunta ¥ & nivel nacional, diversos programas
para précticas profesionales; colocacidn de egresadea v bolsa de
trabale en carreras afines al Area; donaciones de equips técnico por
parte de "“MERCEDES BENZ MEXICO", asi como capacitacion alineads a
esgtandares de competencia, dentro de las pesikbllidades vy capacidades

de “"EL CONALEPY.

SEGUNDA. - “"MERCEDES BENZ MEXICO" SE COMPROMETE A: E"Jt"'

1. Implementar en forma conjunta & nivel nacicnal ¥, ton base a las
posibilidades y¥/o actividades de "MERCEDES BENZ MEXTCOY, diversas
acclones para el desarrollo del estudiante ¥ su transicién al
marcadeo laboral, cond programas como “Talleres de Orientacién
Vocacional™ y “"Talleres de Preparacidn para el Mundo Laboral”.

2. Desarrollar de manera ceonjunta con “EL COMALEPY, programas para gue
los alumnos del Sistema CONALEF, realicen su= practicas
profesionales en donde los alumnos puedan participar de acuerdo con
g1 parfil.

3, Informar cportunamente & “EL COMALEP” de las especialidades v plazas
vacantes gue sean viables para sus egresados para gue éstos puedan
participar en los procesocs de seleceidn de dichas vacantes,
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4. En su oportunidad y de &si considerarle conveniente, formar parte
de loz Comltés de Vincnlacidn del Sistema COMALER, & traves de las
persanas gue directamsnte designe YMERCEDES BENE MEXICO", previo
acuerdo con “BL CONALEP"Y.

5. De asi considerarle convenients, donar equipo técnico y en buen
estado a8 los planteles del Sistema CONARLEP.

8. Otorgar algin estimulo econdmico a los 2lumnos gue realicen sus
practicas profesionales en “"MERCEDES BENZ MEXICO", el monto se

establecerd en coordinacidn con el responsable del drea de
vinculacidn del plantel parkbicipante.

T, Proporcionar la informacidén gue considere conveniente, con la
finalidad de gue "EL COMALEP™, si asi lo desesa, mejore SU8 Drogramas
de estudic para gue-sean mis pertinentes con la demanda dsl mercade

laboral.

TERCERA. = POR 50U PRRTE “EL CONALEF” SE COMPROMETE A: fJ E

1. Elaborar de manera conjunta con "MERCEDES BENZ MEXTCOY programas 2
nivel pnaclopal para gque los alunnos del Sistema CONMRLEP, due cumplan
con el perfil reguerideo para =1 puesto, sean contratados en sus
instalaciones.

2-En los términcs del Beglamento Escolar pare Alumncs del Sistema
CONALEP v de asi considerarle convenlents, proporcicnar a "MERCEDES
BENZ MEXICO” informacién sobre sus alumnos y  egresados, de
diferentes especialidades,; con la finalidad de gue sean considerados
en los procesos de seleccion para las vacantes de los perfiles
solicitados por “MERCEDES BENE MEXICO”.

3. Con el objeto de cubrir las necesidades de "MERCEDES BEENE MEXICO",
¥ de aal requerirlo la propiz empresa, proporcionar a ésta un listado
de los Centros de Evaluacidén, asi como de las especialidades gue
evalia.

q. Impulsar acciones de apeoyo para la evaluacidn y certificacion de
competencias laborales para el personal de “MERCEDES BENZ MEXICO".

dsgtis Cessral de folgberscion COMALET - HERCERSH BERR. MENicg, Pk, DE 0,V
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Proporcicnar & “MERCEDES BENZ MEXICOY la informacidn gue reguiera
para €1 adecuado desarrollc de los programas de evalusdcidn en

estandares de competencia.

Proporciconar la informacidn para el adecuads desarrollo de programas
de capacitacidn dirigides al personal de "MERCEDES BENE MEXICOV, si

la empresa asi 1o reguiere.

. Proporcionar a “MERCEDES BENZ MEXICO” la informaci®n gue requiera

para el adecuade cumplimiento del presente convenio.

CUARTA. - SERAN OBLIGACIONES DE “LAS PARTES"

1.

Raanie Tereral dn Pakba facin LT MERCERED REWT FEEdCn, DR, LE .7,
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Proporciconar asésoria de sar necesario, al personal gue intervenga
en la ejecucisdén de los programas gue se deriven del presente convenio

general de colaboracién, =
tr=$=’*

“"LAS PARTES" convienen expresamente gue, durante la realizacion Jdel
objeto del presente instrumento, de ninguna manera se tienen o se
ddquieren derechos por parte de les alumnos, ni ohligaciones por
parte de "MERCEDES BENZ MEXTCO” de caracter laboral, de seguridad

social vw/o legal.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan gue este convenio no podra
interpretarse de ninguna manera fome constitutive de ningdn tipo de
asoclaclén o vinculs de caracter laboral entre “LAS PARTES™, v que
la relacidn laboral se mantendrd en todos los casos entre cada una
de "LAS PARTES” y sus dependientes empleados, agentes o personal de
la otra parte utilizadeo para la consecucidn de los fines de este
convenio; aun en los casos de trabajos realizados conjuntamente ¥
gue se desarrcllen en las Instalaciones o con equipo de cualguiera
de “"LAE PARTES". En ningun caso podrd considerarse a la otra parte
come patrdn sustituto, gquedande fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionadeos con dicho personal; debiendo la institucién
que contrato al trabajador de gque se trate, sacar en paz y a salwvo
4 la otra institucidn en casoc de conflictos laborales provocados

por persocnal de la primers.

51 en la realizacidn de un programa interviene personal gque prestes
BUS SEIViclios a personas fisicas o morales distintas a “LAS PARTES™,
ese perscnal continuara siempre baje la direccldn y dependencia de
€da Tercera parsona, por lo que au intervencidn no originarad
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relacién de caradcter lshoral, ni con “MERCEDES BENZ MEXICOY ni con
“EL COMALEF®, en el entendido de gue la parte gque subcontrate ssra
rezponsable de sacar en paz vy a sa2lvo a su contraparte de cualguier
demanda o responsabilidad de caracter laboral.

3, Queda expresamente pactado gue YLas FE fr 10 tendran
reaponsabilidad civil peor dafios ¥ perjuicios gque pudieran causarse
como consecusncia de caso fortulteo o fuerza mavoer, pacticularmente
por el paroc de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de gue una vez superados, se reanudaran las actividades
enl la forma ¥ términos gue determinen “LAS PARTES™.

4, "LAS PARTES" acuerdan facllitar . sus instalacicones para el
cumplimiento del objeto del presante instrumenteo, pravia
autorizacion y siempre y cuando no interrumpan las actividades

programadas.

r L
o

QUINTA. - AMEX0OS TECHICOS. gt

Para la ejecucion de programas de evaluaclon en competenclas laborales
y de practicas profesionales, asi como para el cumplimiento del objeto
del presente instrumentc se-elaboraran programas ¥ proyectos gue, de
ser aprobades por ambas partes; serin elevados a la categoria de Anexos
Técnicos ¥ se& integrardn al presente convenlo,

Les Anexos Técnicos deberdn constar por escrito v describirdn con
precisidén su=s objetiveos, las actividades a realizar, calendarios
lugares de trabaje, personal invelucradeo vy responsable, enlaces y
coordinadores, recursos técnicos y materiales y actividades de
difusion, controles de evolucién y seguimiento, aai como aguellos
dspactos y elementos necesarios para determinar sus propésitos y
dalcancss.

SEXTA. - COMITE TECNICO.

"LAS PARTES" acuerdan constituir un Comité Técnico integrade por al
mengs cuatroe miembros, designados por cada una de ellas, que coadyuve
a8 la instrumentacién técnica y evaluacidn de los alcances del presente
convenis, asi como definir las lineas de trabajo de los provectos y
programas gue de &1 =& deriven.
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Dicho comité serd presidido por el Director de Recursos Humanos de
"MERCEDES BEMZ MEXTCO™ v/o0 el Director de Relaciones con Instituciones
ABcadémicas: el Director de Vinculacion Soccial, de “EL COHALEF", asi
como agquéllas personas gue de comin acuerdo designen “LAS PARTES"; se
reunirad por lo menos cede tres meses Jde manera alternada en sus
instalaciones vy sélo podrd sesionar estandeo cuande mencs un
Ispresentante de cada parte; debiendo revisar v evaluar £l cumplimiento
de los Anexos Técnhnlcos derivados v hacer las recomendacionsz gue se
reguleran.

Datoz de los integrantes del CTomite:

Por "EL COMALEPRY:

Lic. Mauricio Angeles Asenjo, Director de Vinculacitn Social
Tel. (T22] 271 (800, Ext. 2858

Corren electrinico: mangelesBconalep.edu.mx

Cra. Marisela Pamora Anava, Directora de Disefic Curricular
Tel. (722) 271 0800, Ext, 2753 -
Correo electrinico:r mzamoralfconalep.edu.mx A —

Lic., Maritza Eloina Huitrdn Miranda, Coordinadera de Recurszcs Académicos

Tel. {722} 271 0800, Ext. 2776
Correc electrénico: mhuitronBconalep.edu.mx

Domicilio: Calle 16 de septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas,
Metepec, Estado de México, C.P. H214%

For “MERCEDES BEMZ MEXICO":

Ing. Carlos Morales Murille, Gerente de Soporte comercial y Procesos
Telafonos: (55) 4155 2987, (Cel) 55 5434 9542

Domicilio: Industria Butomotriz #1282 Parque Industrial ELl Ceecille Vesta
Park, C.P. 50246, Toluca, Edo de México,

Correo electrdnico: carlos.moralesBdaimler.com

Juan Manuel Contreras Valepnzuels, Gerente de Fona Post-wventa Mercedes-
Benz & Smart

Telefonos: {55) 41 55 29 8B, (cel] 35 4188 0844

Domicilic: Industria Automotriz #12BPargue Industrial Bl Coecillo YVesta
Park, C.F. 50246, Teluca, Edo de México.

Correo electrdnico: juan.m.contrerasfdaimler.com
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Maritza Ldpez Gurzmén, Coordinador de Scoporte v Comunicacidn Customsr
Services

Teléfonos: [55) 4155 2961, ([Cel] 55 B357 2752

Domicilic: Industria Automotriz #1238 Pargue Industrial El Coecillo Vesta
Park, C.P. 50246. Toluca, Edo de México.

Correc electrémnico: maritza,.lopezfidaimler.com

-

SEFTIMA. - VIGENCIA.

El presente convenio tendrd wvigencia de tres afioa, mismos Jue se
contaran a partir de la fecha de su firma v 31 "LAS PARTES" lo acuerdan,
previo comunicado por escrito, podra ser renovado hasta por un tiempo

igual .

OCTAVA.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
LE DATOS PERSOHALES.

En cumplimisnto & la Ley General de Transparencia vy Acceso a la
Informacidn Pablica ¥ a la Ley Federal de Transparencsla v Acceso a la
Informacidn Pdblica, “LAS PARTESY reconocen; desde este momento, =]
principlo de transparencia de la informacidn piblica, por lo gue
acuerdan gue lo plasmado en el presente instrumento, incluoyendo
aguellos datos que se consideren de cardcter personal seran piblicos.
Respecto de aguella informacion gue se llegue a generar, tendrd esta
caracteristica, y en consecuencia debera difundirse por ambas, siempre
¥ cugnde no sea clasificada como confidencial yfo reservada de acuerdo
a la normatividad sefialada.

Por lo gue se refiere al tratamienta, resguarde y transmision de datos
personales, gue s& genere en cumplimiento al cbjetc del presente
Convenio, "LAS PARTEE" se comprometen a observar lo=s principics
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica y 2@ la Ley Federal de Transparencis y Accesc a la
Informacion Poblica; la Ley Federal de Proteccién de Datos Perscnales
en Posesion de Particulares; la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligadog; y demés disposiciones
aplicables.
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HOVERA. - MODIFICRCICHES.

Cualguier modificacion gue altere &l contenido y alcance del presente
convenio deberd formalizarse por escrite, el cual sera firmado por
acuerdo entre ambas partes en la inteligencia de gue el incumplimiento
a lo estipulade en esata clauvaula, trasrd como consecuencia gue la
modificacién no surta efecto legal alguno.

DECIMA. - TEEMINACION ANTICIBADA.

El convenio se podra dar por terminado anticipadamente, mediante aviso
por escrito de una parte a la otra, notificandola ceon 320 dias de
anticlpacidn v sin menoscabo de las acciones gue se havan iniciado a
la fecha de la notificacidn.

DECIMA PRIMERA. - CONTROVERSIAS. r___L:_

Para la interpretacion v cumplimiente del presente convenio, respecto
de las controversias Que Se presenten, €stas serdn resueltas de comin
acuerdo entre “LAS PARTES" y en caso de subsistir ésatas, "LRAS PARTES"
manifiestan someterse a la Jjurisdiccidén de los Tribunales Federales
con sede en la Ciudad de México, renunciando a cualgquier stre fuero
que pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente o
futura.

Enteradas “"LAS PRARTES" del contenido y alcances legales del presente
convenio general de colaboracidn, de comin acuserde lo firman en tres
ejemplares en la Ciudad de México, 21 22 de agosto de 2019,
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POR “EL COMALEP™ FOR “"MERCEDES BENE MEXICO"
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DIRECTOR GENEBRAL REFRESENTANTE LEGAL

STIEAH CARLOS JORGE WENZEL
/'f EEPRESENTANTE LEGAL

TESTIGOE \

fiso %

JOSE ANTONIO GOMEZ MANDUJTANG DAVID FERMANDO IEZ GONMZALEZ
SECRETARIO DE SERVICTIOS SECRETARLC "qn.t:nuﬁr-:m::-
INSTITUCIONALES DEL COMALER A
i 11
L

\
LhS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO CENERAL DE COLABOBACION U

CELEBERAY EL DOLEGIC MACIOMAL DE EDUCACION PROFESIOHMAL TECNICA ¥ LA EMPRESA MERCEDES-
BEWE MEXICO, 8, OE R.L. DE ©.V., FIRMADO EL 22 DE AGOSTO DEL ARO 2019,
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